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الملخص:

هـــدف البحث للتعرف إلى أهمية التخطيط الاســـتراتيجي لتنمية الشـــباب 
في المجتمـــع المعاصر »الأردن أنموذجا«، لأن لهـــم دورا مهما ولا يمكن 
أن تكـــون هنـــاك تنميـــة اقتصاديـــة أو اجتماعيـــة بمعزل عـــن التخطيط 
الاســـتراتيجي للتنميـــة الإنســـانية التـــي هـــي محـــور التنميـــة الشـــاملة 
وهدفهـــا وترتبـــط التنمية الإنســـانية بالســـكان )الشـــباب( ذكـــورا وإناثا 
حيث تشـــكل الأخيـــرة أكثر مـــن نصف ســـكان الوطن العربـــي ومن هنا 
أصبح للشـــباب دور فعـــال وجوهري في أحـــداث عمليـــة التنمية. يهدف 
البحـــث إلـــى معرفة واقـــع الشـــباب من خـــال دراســـة دراســـة أربعة 
محـــاور هي عمـــل الشـــباب ومشـــاركتهم فـــي ســـوق العمـــل والدور 
السياســـي للشـــباب فضـــا عـــن دراســـة مســـتويات الصحة للشـــباب 
ومعرفة العوامل والمحـــددات الاقتصادية والاجتماعيـــة والثقافية ذات 
التأثير علـــى على تباين واقع الشـــباب فـــي الأردن وتقديم اســـتراتيجيات 
وحلـــول مقترحـــة. وقد افتـــرض الباحثون أن واقع الشـــباب فـــي الأردن 
يتبايـــن من دولـــة إلى أخـــرى، مع انخفـــاض كبير فـــي مؤشـــرات التنمية 
البشـــرية بصـــورة عامة موازنـــة بالأقاليـــم والدول الأخـــرى اعتمدت على 
علـــى المصـــادر والإحصائيـــات الصـــادرة عن الأمـــم المتحـــدة فضلا عن 
الدراســـات والبحـــوث العلمية التـــي أجرتها المؤسســـات الرســـمية في 
الـــدول العربيـــة. والبيانات الرســـمية الصـــادرة عن الدوائـــر المختصة في 

العربية... البلـــدان 

الكلمات الدالة: التنمية ، التخطيط الاستراتيجي، الشباب
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Abstract:

The aim of the research is to identify the importance of 
strategic planning for youth development in contemporary 
society, “Jordan is a model”, because they have their role, 
and there can be no economic or social development apart 
from strategic planning for human development, which is 
the focus and goal of comprehensive development. Human 
development is linked to the male and female population, with 
the latter constituting more than half of the population of the 
Arab world. Hence, yougth have an active and fundamental 
role in bringing about the development process. The research 
aims to know the reality of youth in Jordan by studying the 
study of four axes: youth work, their participation in the labor 
market and the political role of youth, as well as studying the 
health levels of youth and knowing the economic, social and 
cultural factors and determinants that have a direct impact 
on the variation in the reality of youth in Jordan and providing 
strategies and proposed solutions. The researchers assumed 
that the reality of yougth in Jordan varies from one country 
to another, with a significant decrease in human development 
indicators in general compared to other regions and countries. 
The study relied on sources and statistics issued by the United 
Nations as well as studies and scientific research conducted 
by official institutions in Arab countries. Official issued by the 
competent departments in the Arab countries.

Keywords: development, strategic planning, yougth.
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الــمقــدمـــة

     تعـــد قضيـــة تمكيـــن الشـــباب  فـــي المجتمـــع المعاصر مـــن القضايا 
الاجتماعيـــة والسياســـية والفكریـــة التي  لن تجـــد حلا لها إلا في ســـياق 
التحـــولات الاجتماعية المرتبطـــة بالتحول الاقتصادي في مناخ سياســـي 
تســـود فيـــه المســـاواة الكاملة بيـــن مكوني المجتمـــع )الرجـــل والمرأة( 
، وتكريـــس منظومـــة حقـــوق الإنســـان كمـــا نصـــت عليهـــا المواثيـــق 
الدوليـــة، والعدالـــة الاجتماعيـــة. )انجـــرس ،2004(. وقـــد خلصـــت تقاريـــر 
التنمية البشـــرية إلى أن دور الشـــباب فـــي الأردن يمثـــل محصلة تفاعل 
عدد مـــن العوامل الثقافيـــة والاجتماعية والاقتصادية والسياســـية التي 
تتشـــابك بصورة مركبة وبعضها إشـــكالي الطابع ، مما يســـتدعي تحليلا 
واســـعًا ومعمقًا لعديد مـــن مكونـــات المجتمعات العربية فـــي محاولة 
لتشـــخيص اوضاع الشـــباب الأردني ثم الســـعي لتفســـير حالهـــم. يتمثل 
هـــدف البحث بالوقوف على واقع الشـــباب في الأردن من خلال دراســـة 
دراســـة أربعة محاور هـــي عمل الشـــباب  وواقعهم في ســـوق العمل 
والمشـــاركة السياســـية فضلًا عن دراســـة مســـتويات الصحة الإنجابية 
ومعرفة العوامل والمحـــددات الاقتصادية والاجتماعيـــة والثقافية ذات 

التأثير المباشـــر على تباين واقع الشـــباب فـــي الأردن )زيتـــون ،2000(.
    تعيش مجتمعات القرن الحادي والعشـــرين تفجـــرات معرفية متتالية، 
وهـــي مجتمعـــات رشـــيقة، أبـــدال الحيـــاة فيها تتحـــرك على الـــدوام لذا 
فـــإن إنســـانها مأزوم لا يهـــدأ له بال، عالمـــه متحرك لا ثبـــات فيه كل ما 
فيه نســـبي قابـــل للتغيير فضاءاته رحبـــة، تتباين مدخلاته البشـــريه وفقا 
لتباين خرائطهـــم ونماذجهم الذهنية ووفقا للبردايمات التي يعيشـــونها 
والحالـــة الذهنيـــة Mental state التـــي ينطلقـــون منها فـــي تعاملاتهم 

)2021,obaid( الحياتية. 
 المجتمـــع المعاصـــر يعيش ديناميـــة التنـــوع واللاتجانس فـــي مدخلاته 
البشـــريه ممـــا يجعلـــه أكثـــر عرضة مـــن تـــأزم علـــى المســـتوى الفردي 
وكذلـــك الإجتماعـــي تفرضهـــا أبعـــاد عولمـــة معاشـــة تتطلـــب فهما 
وتنـــاولا غير الـــذي ألفناه، نهجًـــا يتخذ مـــن الديمقراطية ببعديهـــا المادي 
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واللامادي مدخـــاً لبناء أجياله عبـــر الحديث والحوار معهـــا على أن يكون 
هـــذا الحديث مؤطـــرا بأخلاقيـــات العدالة والإحســـان والإيثـــار واللاتحيز.
إنّ من أزمـــات مجتمعات اليـــوم البازغة شـــكلنة الديمقراطية؛ وما ترتب 
عليها من ســـطحنة يعيشـــها إنســـانها تعـــود جذورها إلى بعد شـــكلنة 
التعامل مـــع مفهومـــي الحرية والعدالة أوصلت الإنســـان إلى شـــكلنة 
مفهوم المســـاواة في تعاملاته وصـــولًا إلى نوايا مداهنـــة غايتها حماية 
نفســـه من جبروت قـــوى ضاغطة رســـمية وأخـــرى غير رســـمية لكنها 
قـــوى خفية لهـــا جذورهـــا وأجنداتهـــا غايتها الســـير بالمجتمـــع ونظمه 
ومؤسســـاته نحو تحقيـــق رؤية معينة عبـــر وهم دمقرطة المســـار مع 
أنهـــا في الحقيقة دمقرطة تســـتند إلـــى جذور خفية لا يدركهـــا الكثيرون 
ممـــا يعزز مـــن مقدرتهـــا على تلويـــن قراراتها بمـــا يخـــدم مصالحها؛ لذا 
فإن هناك حاجة إلـــى أن تُعزز خططنا وعلى تباين مراحلها ومســـتوياتها 
ممنهجـــة  وتصاميـــم  بخطـــط   )K-PhD( الأطفال-الدكتـــوراه(  )ريـــاض 
ومدروســـة لغـــرس وتثمين وتعزيـــز مفاهيـــم وقيم مهـــارات الدحض 
والتنفيذ والســـلب والإيجاب والحـــوار والتحليل وقراءة ما بين الســـطور 
ضمـــن مناخات من منظومـــة أخلاقية متبصرة تتفاعـــل إيجابيا مع ثوابت 

الأصالة و مســـتجدات المعاصرة واستشـــرافاتها.
  وقـــد افتـــرض البحـــث  إن واقـــع الشـــباب يتباين مـــن دولة إلـــى أخرى ، 
مـــع انخفاض كبير في مؤشـــرات التنمية البشـــرية بصـــورة عامة مقارنة 
بالأقاليم والدول الاخرى ، وإن  تلك المســـتويات تتأثر بجملة من العوامل 
والمتغيـــرات ، كمـــا افتـــرض البحـــث أن هنـــاك ارتفاعـــا في مســـتويات 
الخصوبة تبعًا لانخفاض المســـتوى التعليمي والاقتصـــادي ، كما إن عدم 
دخول الشـــباب لســـوق العمل سيســـاهم في ارتفاع مســـتوى البطالة 
. أمـــا منهجية البحث فقـــد تم الاعتماد علـــى المنهج الإحصائـــي التحليلي 

الوصفي لقيـــاس بعض المؤشـــرات وتحليها .

مصادر الدراسة:
اعتمـــدت الدراســـة علـــى المصـــادر والإحصائيـــات الصـــادرة عـــن الأمم 
المتحدة فضلًا عن الدراســـات والبحوث العلمية التي أجرتها المؤسسات 
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الرســـمية.والبيانات الرســـمية الصادرة من الدوائـــر المختصة. 

الدراسات السابقة.- 

دراســـة هـــوج واتوهـــارا )Itohara&Hoque, 2009 (بعنـــوان : تمكيـــن 
الشابات مــــن خـلال المشاركة في برنامج القروض الصغيرة، دراسة حالة 
مـــن بنغلادش.هدفـــت الدراســـة إلى تعـــرف واقع منظمـــات القروض 
الصغيـــرة التي انتشـــرت فـــي الآونة الأخيـــرة في بنغـــادش وتهدف إلى 
تمكيـــن الشـــابة الريفية ، وتحـــاول تقييم تأثيـــر برامج القـــروض الصغيرة 
فـــي تمكيـــن الشـــابة الريفية فـــي بنغلاديـــش. تكونـــت عينة الدراســـة 
مـــن)180 ( فتاة مـــن منطقة رامبور في حـــي جايباندا؛. وتوصلت الدراســـة 
إلـــى أن ملكية الأراضي ووســـائل الإعـــام من بين العوامل التي تســـهم 
فـــي تمكين الشـــابات مـــن الناحيـــة الاجتماعيـــة والاقتصاديـــة. وأن من 
بين العوامـــل المهمة فـــي تمكينهـــن للتعامل مع القـــروض الصغيرة 
بشـــكل ذاتي ومدة اســـتخدام القروض الصغيـــرة والمراقبـــة التي تقوم 

بهـــا المنظمات غيـــر الحكومية.

دراســـة عبـــد الجـــواد )2009 ( بعنـــوان: اســـتخدام اســـتراتيجية التمكيـــن 
لمســـاعدة الفتـــاة المعيلــــةعلى مواجهة مشـــكلاتها.هدفت الدراســـة 
إلى الكشـــف عن دور الجمعيـــات الأهلية في مواجهة مشـــكلات المرأة 
المعيلة من خلال اســـتراتيجية التمكين والكشـــف عـــن وجود فروق ذات 
دلالـــة إحصائية بين اســـتخدام الاســـتراتيجية ومســـاعدة المـــرأة المعيلة 
علـــى مواجهـــة مشـــكلاتها.تكونت عينة الدراســـة من )60 ( من النســـاء 
المعيـــات المســـتفيدات مـــن جمعيـــة الســـام بالمنـــدرة وهـــي إحدى 
الجمعيـــات التابعـــة للشـــؤون الاجتماعية.وكانت أداة الدراســـة مقياس 
المشـــكلات الاجتماعية للمـــرأة المعيلة والمنهج المســـتخدم هوالمنهج 
شـــبه التجريبي للتجربـــة القبلية والبعديـــة. وتوصلت الدراســـة إلى وجود 
فـــروق ذات دلالة إحصائية فـــي القياس القبلي والبعـــدي أي نجاح برنامج 
التدخل المهني باســـتخدام اســـتراتيجية التمكين لمساعدة المرأة المعيلة 
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على مواجهة المشـــكلات الاقتصادية والاجتماعية والنفســـية والصحية 

دراســـة الأحمدي وأبـــو خضير )2009 ( بعنـــوان: دور مؤسســـات التنمية 
الإدارية فــــي تمكــــين القيادات النســـائية من مواجهة تحديـــات القيادة.
هدفت الدراسة إلى تعرف مدى مســـاهمة الحلقات التطبيقية المقدمة 
فـــي الفـــرع النســـائي بمعهـــد الإدارة العامة فـــي تمكين القيـــادات من 
مواجهـــة التحديـــات بالمملكـــة العربية الســـعودية وتعزيـــز دورها رفع 
كفاءتهـــا الإدارية وكذلك اســـتطلاع الاحتياجـــات التدريبية المســـتقبلية 
للقيـــادات الإداريـــة مـــن الحلقـــات التطبيقيـــة. تكونـــت عينة الدراســـة 
من)122(من القيادات الإدارية النســـائية المشـــاركة في الحلقات وكانت 
أداة الدراســـة اســـتبانة، ومن أهم ما توصلت إليه الدراســـة:أن القيادات 
الإداريـــة في القطاعـــات النســـائية تواجه مجموعـــة من التحديـــات التي 
تحـــد مـــن فعاليتهـــا الإداريـــة والقيادية من أهمهـــا مايتعلـــق بالجوانب 

التنظيميـــة والمادية ونقص التمكيـــن الإداري. 

دراســـة مالوتـــرا وآخـــرون ),) Malhotra ,2002 (بعنوان قيـــاس تمكين 
الشـــباب _ مقيــــاس عالمي .هدفـــت الدراســـة إلى وضع إطـــار منهجي 
لقيـــاس تمكين الشـــباب ، وذلـــك بالرجوع إلى الدراســــات الســـابقة عن 
مشاركةالشـــباب مجتمعياً ، وتكونت عينة الدراســـة من أهم الدراســـات 
التـــي تناولــــت التمكين خلال )1983 حتـــى2001( واســـتخدم الباحثون منهج 
تحليـــل المحتوى.وتوصلـــت الدراســـة إلى عـــدة نتائج مـــن أهمها: وضع 
تصـــور لأهم المجـــالات ومؤشـــراتها التــــي يمكـــن اســـتخدامها لوضع 
مقيـــاس عالمـــي يفيـــد في الكشـــف عن واقـــع تمكين الشـــباب  فــــي 
مجــــالات الحيـــاة المختلفـــة ، سياســـية ،واجتماعية ،واقتصاديـــة وغيرها 
،وأهم مؤشـــرات ومجالات تمكــــينهم من خلال الدراسات السابقة عن 

مجتمعياً. مشـــاركتهم  
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الشباب ودوره الفاعل في المجتمع الأردني

يطلق مصطلح »الشـــباب« على المرحلة العمريـــة التي تمتد من الطفولة 
إلـــى مرحلة ما قبل الرشـــد، وفي المعجـــم اللغوي العربي يعني الشـــباب 
»الحداثـــة والفَتاء«. فالشـــباب هـــم لبنة المجتمـــع الأساســـية التي يرتكز 
عليهـــا حتـــى يحقق أهدافـــه، وذلـــك لأنهم يمتلكـــون الحمـــاس الكافي 
لتجـــاوز التحديـــات وجميع الصعـــاب، وهم بمثابـــة العمود الفقـــري الذي 
لا يمكـــن للمجتمع الاســـتغناء عنه، حيـــث إنهم يحملون قلـــوب قوية لا 
يقـــف في وجههـــا اليـــأس أو الإحباط، وهم علـــى أتم الاســـتعداد لحمل 
راية التقـــدم في المجتمـــع والبلاد، ومصيـــر كل أمة يقتـــرن بمدى ثقافة 

الشـــباب ومدى تمســـكهم بالأخلاق والفضيلـــة وإرادتهم.
هناك الكثير مـــن الأدوار التي يلعبها الشـــباب في بنـــاء وتنمية المجتمع، 
حيـــث لا يقتصر ذلك على مجال واحد بل مجـــالات متعددة، حيث يتقاطع 
دورهم مع جميع المجالات ســـواء الاقتصادية والاجتماعية والسياســـية 
 Rahman,(وقطاعات التنمية. وهذه بعض أدوار الشـــباب فـــي المجتمع

.).)2012( Shaik Shafeequr; Sultana, Nikhat
 لاتوجد حدود بالنســـبة للشـــباب، فهم أكثر فئة طموحة في المجتمع، 
وعملية التقـــدم والتغيير لا تتوقف لديهم، وهـــم الذين يحدثون الفرق 
والتغييـــر فـــي المجتمع، لهذا تســـعى المجموعات والمؤسســـات إلى 

توظيف واســـتقطاب هذه الطاقة مـــن أجل التقدم.
يلعـــب الشـــباب دوراً أساســـياً فـــي إحـــداث تغييـــر بالمجتمـــع لأنهم 
يتقبلـــون التغيير ولديهـــم القدرة علـــى التعامل مع الجديـــد والتكيف 

بســـهولة معـــه وإيجاد أفـــكار إبداعيـــة فيه.
يتمتع الشـــباب بالمنافســـة الشـــريفة في الإبداع في الأفكار والابتكار 
وخلـــق المبادرات والمؤسســـات في مختلف المجـــالات، وهذه الأمور 

المجتمع. تنمية  بالطبع في  تســـاهم 
تعتبـــر فئة الشـــباب بمثابة قـــوة اجتماعية ضاربـــة وهائلـــة، فالبلدان 
التـــي تكـــون بهـــا نســـبة الشـــباب أكبر تكـــون أكثـــر نشـــاطا وتقدما 
مـــن غيرها، حيث يســـاهم الشـــباب في إصـــاح جميع المجـــالات في 
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أهم المشاكل والتحديات التي تواجه الشباب:

          إن الشـــباب تواجههـــم العديـــد من الضغوطات التـــي تكون بالحياة، 
والتي تجعلهم يشـــعرون بأن لديهم مشـــكلات أكبر من عمرهم، ولكن 
نجـــد أن هذا طبيعي في هذه الفترة، فهي فتـــرة البحث عن كل ما يحيط 
بالشـــخص من أشـــياء عديدة تجعله يفهم الحياة بصورة أوضح، وسوف 
نقدم أهم المشـــكلات للشـــباب من خـــال هذا المقال أهم المشـــاكل 
والتحديات التي تواجه الشـــباب. المحتويات عرض لماذا يشـــعر الشـــباب 
بالمشـــاكل من حوله؟  أهـــم المشـــاكل والتحديات التي تواجه الشـــباب 
نجد أن الشـــباب يواجهـــون أوضاع فـــي المجتمع قد تكـــون من فعلهم 
وقد تكـــون رغما عنهم، فهناك مشـــاكل مفتعلة مثـــل التدخين. هناك 
مشـــاكل مكتســـبة مثـــل البطالة، فنجـــد أن هنـــاك تأثيـــرات عديدة من 
حولهـــم تؤثـــر عليهـــم، فـــإن كان هناك مثـــاً شـــخصًا ذو ثقـــة ويدخن 
نجـــد أن هذا الشـــاب يتعلـــم منه ويـــراه قدوته، لذلـــك علينـــا معرفة أن 
الشـــباب يتأثرون بمن حولهم كثيرًا، لهذا ســـنطرح المشـــكلات لتفهما 
ومعرفتهـــا جيـــدًا، وبصـــورة أوضح. شـــاهد أيضًـــا : كيف تشـــجع طفلك 
علـــى القـــراءة ما هي أهـــم المشـــاكل والتحديـــات التي تواجه الشـــباب؟ 
نجـــد أن البرامج التليفزيونية لهـــا تأثير كبير على فكر الشـــباب، فإن كانت 

وتنميتها. المجتمـــع 
يطلع الشـــباب أكثر على الوضع والأمور المحليـــة المتعلقة بالمجتمع، 
ويتعلمـــون من ذلك ويكتســـبون المعرفة من التاريـــخ ومميزاته مما 

يجعلهم يخرجـــون بأفكار إبداعية لتطويـــر وتنمية المجتمع.
التطـــوع ســـمة أساســـية يتميـــز بهـــا الشـــباب عـــن غيرهـــم، فهذه 
الخدمـــات التـــي تقدمها فئة الشـــباب ســـواء فـــي المدينـــة أو البادية 
الألفـــة  روح  وتعـــزز  صحيـــح  بشـــكل  وتبنيهـــا  شـــخصيتهم  تقـــوي 
والمواطنـــة لديهم ومســـاعدة الآخرين بـــدون مقابل، ممـــا يجعلهم 

للمجتمع.  الإيجابيـــة  الطاقـــة  يقدمـــون 
)2012( Rahman, Shaik Shafeequr; Sultana, Nikhat(
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برامج ليســـت هادفـــة تؤثر بالســـلب على شـــخصياتهم، فهـــم يأخذون 
منها دون أن يشـــعروا، كذلك بعض الأفلام التـــي لا قيمة لها، كل هذه 
الأشـــياء تكون من ضمن المشـــاكل بـــل وأكثرها فلا يوجـــد منزل خالي 
مـــن التليفزيون ومواقـــع التواصـــل. المقاهي التي أصبحـــت ذات أهمية 
كبـــرى لدى الشـــباب ويتواجد بهـــا أكثر مـــن منزله، فنجـــد أن تجمعه في 
هذا المكان يعرضه للقاء شـــخصيات ســـيئة يتناولون الشيشـــة وغيرها 

من المســـاوئ المتواجدة فـــي المقاهي.
البطالة المنتشـــرة بشـــكل كبير والتي تتســـبب في عمل أي شيء غير 
هادف وخاطـــئ لكي يبتعد عن هذا الشـــعور المحبط، فهذا الشـــعور 
يجعلـــه بدون قيمة فـــي المجتمـــع وأنه لا ينتـــج به. عـــدم أداء الصلاة 

والبعد عـــن الله عز وجل.
أوقـــات الفـــراغ الكثيـــرة التـــي تجعله ينشـــغل بمـــا هو ليـــس صحيح 
فيمكـــن أن يتجـــه إلـــى التدخين بســـبب هذا الفـــراغ، حيـــث يمكن أن 
يكون ليـــس مدخن ولكنه أصبـــح بغرض تضيع الوقت في أي شـــيء.
التفكيـــر الدائم في مســـتقبله، وإحساســـه بالخوف من هذا الشـــعور 
فينتابه إحســـاس بعـــدم القدرة علـــى التحكـــم بذمام الأمـــور، أو عدم 

الحصـــول على مـــا يريده ويطمـــح إليه.
الفقـــر الـــذي بعيش بـــه ولا يســـتطيع تغييـــره، بحيث يشـــعره بأنه لا 
يمكنـــه التحول عن هـــذا الفقر وأنه ســـيظل هكـــذا إلى الأبـــد. انهيار 
الطمـــوح لديـــه، وتعرضه الدائم للســـخرية مـــن الأهل علـــى وضعه، 
فيشـــعره بالإحباط، كذلـــك نجد أن الأســـرة عليها عامل كبيـــر للغاية 
فـــي هـــذا الشـــعور، فنجـــد التفـــكك الـــذي يصيـــب أي أســـرة يجعل 
الشـــخص أســـوأ مما يجب. تأخر الشاب عن ســـن الزواج بسبب عدم 

القـــدرة علـــى الالتزامـــات التي يجـــب أن يقدمها لـــي يتزوج.
نجـــد أن للحروب عاتق كبير في هذه المشـــاكل، فمـــا يحدث في البلاد 
من أي مشـــكلة سياســـية تؤثـــر عليه كثيـــرًا. أصدقاء الســـوء وقضاء 
العديـــد من الأوقـــات معهـــم، فهذا كفيـــل أن يغير أي شـــخص إلى 
النقيض في أســـرع وقت، حتى وإن كان شـــخص صالـــح وتعامل مع 

صديق ســـيء أصابه هذا الســـوء بقدر كبيـــر للغاية.
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لابـــد مـــن مراعـــاة التقلبات التـــي تحـــدث للشـــباب، بل ويجـــب فهمها 
بشـــكل كبير، فلا نتعامـــل مع غضبهم بغضـــب أكبـــر، ولا بعنف، كذلك 
علينـــا الاهتمام بحـــل أي مشـــكلة تواجههـــم، والعمل على شـــعورهم 
بالتفـــاؤل، ونـــزع أي تشـــاؤم داخلهـــم. مســـاعدتهم في الدخـــول للحياة 
الاجتماعيـــة الجيدة مـــع أصدقاء جيدين بدون أن يشـــعرون بذلك، فهذه 
المرحلـــة لا تحب الســـيطرة ولكنهم يحبـــون الصداقة، فيجـــب أن يكون 
الأب والأم صديقيـــن لأولادهم للتقرب منهـــم ومعرفة كل ما بداخلهم، 
فليس من الســـهل الحصول علـــى ثقتهم ولكن هذا يكـــون دور الأهل 
للحصـــول علـــى كل مـــا بداخلهـــم، ولكن لابد مـــن التعامل بشـــكل جيد 
والســـيطرة على غضبك أمامـــه، فلا تتعامـــل كضابط معـــه، ولكن كن 
كرفيق في ســـنه فهذا ســـيكون أفضل لك وله. الطلاب شـــاهدوا أيضًا: 
كيف نفهـــم المراهق طريقة تربيـــة الطفل الرضيع كيفيـــة التعامل مع 
المراهقيـــن شـــاهد أيضًا : 9 نصائـــح تربوية للأمهات فـــي تربية الأطفال 
مـــا مميـــزات فترة الشـــباب؟ نـــرى أن هناك العديـــد من المميـــزات لدى 
الشـــباب ومنهـــا مميـــزات في الجســـد نفســـه، فيكـــون ملـــئ بالحيوية 
والنشـــاط الزائـــدة عـــن أي مرحلة أخـــرى، ولكن  فـــي هذه الفتـــرة يكون 
الشـــاب به القليل من الرفض للقيـــود التي لا تعجبه ســـواء في المنزل، 
أو فـــي المجتمع بأكملـــه ولكنه يتميـــز بالشـــجاعة، وأيضًا الكـــرم، ويصبح 
هذا الشـــاب لديـــه طموح كبير فـــا يوجد لديـــه. وأيضًا يكـــون دقيق في 
كل تصرفاتـــه، ولديـــه القـــدرة على الســـيطرة علـــى ما لا يعجبـــه، فهذه 

دور الأهل في مســـاعدة الشـــباب نجد أن الأهـــل لديهم أهمية كبرى 
مع الشـــباب، فلابد من تشـــجيعهم للمرور من أي حـــدث يواجهونه، 
بـــل وأيضًا عليهم الاهتمـــام بهم وعدم نزع الثقـــة منهم، فلا يجعلون 
الشـــباب يحبـــط من أي شـــيء، فلابـــد مـــن أن يشـــعرونهم أن لكل 

مشـــكلة حل، فلا يســـتخدم الأهل وســـيلة الإحباط للشباب.
كذلـــك للأهل دور كبير للغايـــة في حل أزمة الـــزواج، فلابد أن يراعون 
عنـــد تزويج الفتيـــات على عدم طلـــب أكثر من اللازم، فهؤلاء شـــباب 
في بدايـــة الحياة فلا يجـــب أن نحبطهم بكثرة الطلبـــات وزيادة المهر 

كبير.  بشكل 
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الفتـــرة هي أهم فتـــرة في حياتـــه ولكنها تحتـــاج إلى الصبر فـــي التعامل 
وأيضًا مراقـــب جيد لتصرفاتـــه وهذا يكـــون دور الأهل. 

 التخطيـــط الاســـتراتيجي والاســـتراتيجيات المقترحـــة  التـــي يجب أن 
نراعيهـــا لحـــل أهـــم المشـــاكل والتحديات التـــي تواجه الشـــباب :

لابد من أن يكون هناك مشـــاركات للشـــباب لإبداء رأيهم عن ما يدور 
حولهـــم، وإعطائهم المســـاحة الكافيـــة لذلك، وهذا يكـــون أيضًا من 
الاهتمـــام بهم عـــن طريق المؤسســـات الخاصة بهم وبمشـــاكلهم، 

لأنهم أســـاس المجتمـــع لذلك لا يجـــب إهمالهم أبدًا.
لابـــد من عمل نـــوادي تعليميـــة وأيضًا ثقافية للشـــباب بشـــكل كبير 
وعلـــى توســـع، فهـــذا يجعلهـــم أكثـــر فكـــر وثقافـــة وأيضًـــا النوادي 
الرياضيـــة حيـــث للرياضة أهميـــة كبيرة للشـــباب في إخـــراج طاقتهم 
بشـــكل صحيـــح، ولكي لا يصبـــح لديهم أي وقـــت فراغ. لابد من نشـــر 
التوعيـــة اللازمة لـــكل المخاطـــر التي تكـــون بالمجتمـــع والعمل على 
حلهـــا، وتقديم جميـــع الحلول لـــي يتم التخلـــص منها. لابـــد من الحد 
مـــن البرامـــج الهابطة التي لهـــا العديد من الســـلبيات ولا يوجد لديها 

أي هـــدف، فلابـــد العمل على تحســـينها بشـــكل أفضل مـــن ذلك. 
لابد من الحد مـــن الطلبات العديـــدة أثناء الزواج لكي يتمكن الشـــباب 
من الـــزواج، فلا نقـــوم بوضع قيـــود اجتماعيـــة صارمة ليـــس لها أي 
أهميـــة إلا الإحبـــاط للشـــباب، فيجب أن يكـــون المهر مناســـب لأي 
شـــاب. علينا أن نستمع للشـــباب بشـــكل كبير ولا نهملهم في ذلك، 
فلابـــد أن تكون الأســـرة لديهـــا وعي بذلـــك وتهتم بالشـــباب، كذلك 
لابـــد من عـــدم الســـخرية منهـــم بـــل تشـــجيعهم وتقديـــم النصائح 
الهامة لهم بدلً من إحباطهم. الحد من المقاهي المنتشـــرة بشـــكل 
كبير ومعرفة أنها ســـبب رئيســـي في المخاطر الخاصة لدى الشـــباب.

.)2021(.Obaid.H  (
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الجوانب الأساسية لحاجات الشباب

ويمكـــن لنـــا أن نحـــدد ثلاثـــة مســـارات أساســـية، تمثـــل حاجـــاتٍ ملحّة 
للشـــباب، علينا أن نلبيهـــا لهم؛ وحاجاتٍ ملحة للمجتمع، على الشـــباب أن 
بة مـــن الأدوار المطلوبة،  يقومـــوا بدورهم فيها.. فهـــي إذن عملية مركَّ

نة. والجوانـــب المتعيَّ

الجانب المعرفي:
ـــل طاقاته ولا         المعرفـــة الصحيحـــة، وتشـــكيل العقل علـــى نحو يفعِّ
يكبتهـــا أو يحرفهـــا عـــن مســـارها؛ هما الأســـاس في أي عمليـــة إصلاح 
وتنميـــة للفـــرد والمجتمع؛ لأن أزمـــة مجتمعاتنـــا هي بشـــكل كبير أزمة 

المعرفـــة وغياب العقـــل النقدي.
    ومتـــى كانت النوافذ التثقيفية والتربويـــة تصب في بناء معرفة صحيحة 
عميقـــة، وفي تشـــكيل عقل ناضج فعّـــال، فإن مســـيرة المجتمع تصبح 
في مأمـــن مـــن التعطـــل أو الانحـــراف، خاصة مـــع فضـــاءات المعرفة 

المفتوحة علـــى مصراعيها.
والجانب المعرفي المطلوب للشباب يعني –

 أولًا - العمـــل على إيجاد نظـــام تعليمي يتماس مـــع الإمكانات العقلية 
التـــي تتميـــز بهـــا مرحلة الشـــباب، مـــن التفتـــح والوعـــي، والقـــدرة على 
الاســـتيعاب والابتـــكار، بحيث لا تقـــوم العمليـــة التعليمية على الحشـــو 
والتلقين، وإنمـــا على غرس قواعد التفكير الســـليم، وتنميـــة القدرة على 

مواصلـــة البحث وطرح الأســـئلة.
    فمـــن أهـــم المشـــكلات التـــي تواجههـــا مجتمعاتنا »قصـــور المناهج 
التربويـــة في إعداد النـــاس عامة، والشـــباب خاصة، إعداداً عقلياً يســـاعد 
علـــى تفتـــح أذهانهم، وتنميـــة قدراتهـــم العقليـــة، وصقـــل مواهبهم، 
ورعاية ميولهـــم العلمية والعقلية، ليكونوا في مســـتوى التحدي العلمي 
والحضاري في عصرهـــم، ولتكون لهم القدرة على المشـــاركة والإضافة 

فـــي توجيه ثمـــار العلم لخير البشـــرية«.
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ثانياً - تعزيز الهوية لدى الشـــباب، وتقديم وجبة دســـمة له من الثقافة 
الإســـامية؛ بحيث تتكون لديه أرضيـــة صلبة من الوعي بذاتـــه الحضارية، 
وبتراثـــه، وبغايته ورســـالته في الوجـــود، وبانتمائه لعالم الإســـام؛ ثقافياً 

وجغرافياً.
إذا توافـــر ذلـــك، اســـتطاع شـــبابنا أن يجتازوا مـــا وقع فيـــه البعض من 
الانبهـــار بحضـــارات أخرى - الغـــرب تحديـــداً - والذوبان فيها، واســـتصغار 
الـــذات الحضاريـــة أمامها؛ ومـــن ثم، الوقوع فـــي خطيئة تشـــويه الذات، 

والاســـتخفاف بتاريخنـــا ولغتنا وقيمنا الإســـامية.
    نريد لشـــبابنا أن يكونوا نموذجاً فـــي الجمع بين المعرفة بالذات والاعتزاز 
بها، من جهـــة، والإفادة مما لدى الآخرين من صـــواب وحكمة، من جهة 
أخرى؛ بحيـــث يجمعون  »بيـــن متانة العقيـــدة والاقتناع بالإســـام كدين 
خالـــد أبدي، وبيـــن الاطلاع الواســـع العميق علـــى العلـــم الحديث؛ هؤلاء 
الذيـــن يميزون بين القشـــر واللبـــاب، والزائف الفج غيـــر الناضج من الآراء 
والنظريـــات وبيـــن المختمر الناضج الحصيـــف من الآراء والتجـــارب؛ الذين 
لا تغرهـــم الدعـــاوى العريضـــة والطبـــول الفارغة، بـــل يعتمـــدون دائماً 
علـــى حصيلة الاختبـــارات وعصيرة التفكيـــر؛ الذين ما زادهم التوســـع في 
الدراســـات والتفنن في العلـــوم والاحتكاك بالحضـــارة الغربيـــة، إلا إيماناً 

الإســـامية«. والتعاليم  الغيبية  بالحقائق 
ومما يؤســـف له في هـــذا الصدد، أن نرى في عدد من الدول الإســـامية 
حملة شرســـة على مادة الثقافة الإســـامية، وتهميشـــاً لدور الدين في 
المناهـــج؛ تحـــت زعم محاربـــة الأفكار المعوجـــة؛ مع أن تدريـــس الثقافة 
الإســـامية وتصحيح المفاهيم - من خـــال مناهج توضع بأيدي مختصين 
بالعلـــوم الإســـامية وبمناهج التربية - هو الســـبيل لتجنـــب الأفهام غير 

للدين. الصحيحة 

الجانب الاجتماعي:
   لعلنـــا نلاحـــظ فـــي واقعنـــا ميـــلَ الشـــباب إلى شـــيء مـــن العزلة عن 
المجتمـــع، وعـــدمَ قدرتهم علـــى التكيفِ معـــه، والانخراطِ فـــي علاقات 

متينـــة، خاصـــة مع الأجيـــال الأكبر ســـناً.
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ولا شـــك أن للتربية الأســـرية، ولمناهـــج التعليم، وللمحاضـــن التثقيفية 
والتربويـــة الأخرى؛ دوراً فاعـــاً في ذلك. كما أن الفضـــاء الإلكتروني؛ الذي 
انتشـــر وتعمّق فـــي مجتمعاتنـــا، وصار بديلًا عـــن التواصـــل الواقعي؛ قد 

زاد من عزلة الشـــباب، بحســـب دراســـات أكاديمية كثيرة.
وهذه الظاهـــرة لها خطورتها، التـــي تدعونا إلى تأمل أســـبابها، والعمل 
على علاجها وبســـرعة؛ فالشـــباب هم حلقة الوصل بين أجيال المجتمع، 

ولا يمكن إحداث نهضة حقيقية دون مشـــاركة فعالة من الشـــباب.
إن مرحلة الشـــباب هي بدايـــة »مرحلة النزوع إلى الانســـاك في الأعمال 
ض بغيرها؛  الجماعيـــة. والحياةُ ضمن أطـــرٍ جماعية ضرورةٌ تربويـــة لا تعوَّ
فيهـــا يتم التدريـــب على الأعمال المشـــتركة، ومـــن خلالها تنمـــو الروح 
الجماعيـــة، وتتحقـــق قيـــم المجتمـــع الإســـامي؛ مـــن: الأخـــوة، والإيثار، 
والتراحـــم، والإحســـان، والتعـــاون، والتواصـــي بالحق، والأمـــر بالمعروف 
والنهـــي عـــن المنكـــر، وإقامـــة البنيان الـــذي يشـــدّ بعضه بعضـــا؛ً وفي 
إطارها تضمحـــلّ الأمراض النفســـية، من: الانـــزواء، والعزلـــة، والأنانية، 

المجتمع«. من  والانســـحاب 
ومـــن هنا، لا بد مـــن التفكير بإيجـــاد المحاضـــن الطاهـــرة النظيفة؛ من: 
الروابط والنـــوادي الرياضية والثقافية، ومراكز رعاية الشـــباب، وجمعيات 
البر والخدمات العامة، والذهاب بالشـــباب إلى أماكـــن الكوارث والنكبات 
لممارســـة أعمـــال الإغاثة، وتنميـــة فكـــرة الاحتســـاب، والانغماس في 
القضايـــا الوطنيـــة، وتنميـــة الحس بالمســـئولية الـــذي يتطلـــب الإعداد 

النفســـي والثقافي.
نريـــد لشـــبابنا أن يتصالـــح مع مجتمعـــه، ويتفاعـــل معه، ويتشـــابك مع 
أنســـجته وروابطـــه؛ وأن يقـــود زمـــام المجتمـــع ويضفـــي عليـــه حيوية 
الشـــباب وطاقتـــه الموارة التـــي يتميـــز بهـــا؛ فيتكامل ذلك مـــع حكمة 

الشـــيوخ وخبراتهـــم التـــي توارثوها مـــن تراكـــم الســـنين والتجارب.
      وهـــذا يســـتدعي أن يفســـح المجتمـــع المجـــال أمـــام الشـــباب، وأن 
يعمـــل على تمكينهم فـــي المجـــالات المختلفة، وأن يثـــق بقدرتهم على 
اســـتيعاب التحديـــات والتعامل معهـــا، وأن يدرك المجتمـــع أن الأفضل 
هو صناعة الشـــباب على أيدي من ســـبق فـــي التجربة والخبـــرة، بدلًا من 
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إهمالهم ثـــم نفاجأ بفشـــلهم حين تســـند إليهم الأمور لاحقاً، ونشـــتكي 
من عـــدم تحملهم المســـئولية.

هكـــذا كان منهج النبـــي g في صناعة قيـــادات من الشـــباب على عينه، 
بالنصح والتوجيه، وبإســـناد مســـئوليات كبيرة لهم؛ مثـــل حاله ، في نصح 
مُـــكَ كَلِمَاتٍ...«.  ـــي أعَُلِّ ابن عبـــاس، كما في حديـــث الترمذي: »يَـــا غُلَامُ، إنِِّ
وفي إســـناد قيـــادة الجيش لأســـامة بن زيد لقتـــال الـــروم، وتحت إمرته 
كبـــار الصحابـــة، وهو لـــم يزل فـــي الثامنة عشـــرة مـــن عمره، كمـــا ذكر 

الذهبي في ســـير أعـــام النبلاء.

الجانب المهاري:
للأســـف، يفتقد كثيـــر مـــن شـــبابنا المهـــارات اللازمـــة لانخراطهم في 
ســـوق العمل؛ ولذا، فهم يفضلـــون العمـــل الإداري والمكتبي، لا العمل 
الإبداعـــي، فضـــاً عن العمـــل اليدوي. وهـــذا الوضع لا يقيـــم حضارة، ولا 

ينشـــئ نهضة.
لا يمكـــن أن تحدث نقلـــة نوعية بينما غاية الشـــباب تنحصـــر في وظيفة 
مريحـــة براتـــب كبير، فالمجتمعـــات لا تتقدم هكـــذا، والإنتـــاج الحقيقي لا 
يكـــون بهـــذه العقلية التـــي يمكـــن أن نصفهـــا بالاتكالية، حتـــى لو كانت 

! تعمل
ومـــن المؤكد أن ضعـــف الجانب المهاري عند الشـــباب إنما هو بســـبب 
الأنظمـــة التعليميـــة التـــي تولي الأهميـــة الكبـــرى للجانب النظـــري، حتى 
فـــي العلـــوم التطبيقيـــة! وبســـبب عـــدم العنايـــة بالتعليم الفنـــي، الذي 
يحظى بمكانة راســـخة في الـــدول المتقدمـــة. كما نتذكر هنـــا أن ضعف 

الميزانيـــات المخصصـــة للتعليـــم في مجتمعاتنا ســـبب رئيـــس لذلك.
وهناك ســـبب آخـــر عام، يتمثل فـــي أن المجتمـــع يحط من قـــدر العمل 
اليدوي والمهاري؛ فينشـــأ الشباب وأنفســـهم متعلقة بوظيفة مكتبية، 
يحافظـــون بهـــا على الهنـــدام والمكانـــة الاجتماعيـــة، حتى لو لـــم يفيدوا 

مجتمعهـــم إلا قليلًا!
إن نظـــرة الإســـام للعمـــل لا تجعـــل منـــه شـــريفاً ووضيعـــاً إلا بمعيار 
الحلال والحـــرام؛ فالعمل الشـــريف هو العمل الحـــال، والعمل الوضيع 
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هـــو العمل الحـــرام؛ ويجب أن نصحـــح نظرتنـــا الاجتماعية للعمـــل طبقاً 
لهـــذا المعيار؛ ففي الحديث الشـــريف: »مَا أَكَلَ أَحَدٌ طَعَاماً قَـــطُّ خَيْراً مِنْ 

أَنْ يَـــأْكُلَ مِـــنْ عَمَلِ يَـــدِهِ، وَإنَِّ نَبِـــيَّ اِلله دَاوُدَ كَانَ يَأْكُلُ مِـــنْ عَمَلِ يَدِهِ«.
لا بـــد من تنميـــة المهارات العملية لدى الشـــباب؛ لنتيح لهـــم فرصة أكبر 
عنـــد الانخراط في ســـوق العمل، ولنقلـــل الفجوة الحاصلـــة بينهم وبين 
المجتمـــع؛ حتى يكونوا شـــركاء حقيقيين في التنمية والحـــراك الاجتماعي.

دور الشباب  في عملية التنمية:

     لا يمكـــن أن تكـــون هنـــاك تنميـــة اقتصاديـــة أو اجتماعية فـــي الأردن  
بمعـــزل عـــن التنميـــة الإنســـانية التـــي هـــي محـــور التنميـــة الشـــاملة 
وهدفها. وترتبط التنمية الانســـانية بالســـكان ذكوراً واناثاً حيث تشـــكل 
الأخيرة أكثر من نصف ســـكان الوطـــن العربي ومن هنا أصبح للشـــباب  
دور فعـــال وجوهريـــا فـــي أحداث عمليـــة التنميـــة فلا يمكـــن أن يتطور 
المجتمـــع ونصفه متخلـــف )اســـماعيل ،2004( .  وما زال الشـــباب الأردني 
أقـــل تمكيناً مـــن باقي مناطـــق العالم في مجـــالات الاقتصـــاد والتعليم 
والسياســـة ، وإن تعزيـــز وضـــع الشـــباب  يعد ركيـــزة أساســـية وعنصرًا 
ضرورياً لتحقيـــق التنمية الاقتصاديـــة والاجتماعية والبشـــرية فتمكينهم 
هـــو ركيزة أساســـية لتقـــدم المجتمـــع الأردني، وهـــذا التمكيـــن ينطوي 
علـــى تطوير واقع الشـــباب وتنمية قدراتهم وتوســـيع قاعـــدة خياراتهم 
وفـــرص مشـــاركتهم فـــي تنمية المجتمـــع. ، الشـــعور بالقيمـــة كحوافز 
للشـــباب وخروجهـــم للعمـــل لأن حصولهـــم علـــى الدرجـــات العلميـــة 
والعمليـــة تمكنهم من تأكيـــد ذاتهم في المجتمع و خاصة في أســـرتهم 
فتصبح لهم ســـند ، إلا أن الواقع يشـــير إلى انخفاض مســـاهمة االشباب  

العالمية،2012(.  العامة.)الصحـــة  الحيـــاة  في 
     يواجـــه الشـــباب الأردنـــي  مشـــاكل ومعوقات تحـــول دون حصولهم 
على فـــرص التعليم ودخولهم ســـوق العمـــل ، ففي دراســـة للمنظمة 
العربيـــة للعلـــوم والتكنلوجيـــا حـــول الشـــباب تبيـــن إن أكثـــر من نصف 
الشـــباب  يعملون في القطاعات الهامشـــية مثل الإنتاج وإن حوالي %80 
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منهم مـــن ذوي الدخـــل المحدود . وفيمـــا يخص التعليم والأمية، تشـــير 
البيانـــات إلى أن الوضع بالنســـبة للإناث أســـوأ حالا مما هـــو عليه الواقع 

العام.)الحسن2005(.

المشاركة العربية للشباب :
تشـــير الأرقام الـــى انخفـــاض المســـاهمة الاقتصادية للشـــباب الأردني 
مقارنـــة ببقية مناطق العالم ، حيث تبلغ مســـاهمة الشـــباب الأردني في 
ســـاعات العمل فـــي المتوســـط حوالي 20 % علـــى الرغم مـــن أن الأرقام 
لا تعكـــس المـــدى الحقيقـــي لمشـــاركة الشـــباب الأردني في النشـــاط 
الاقتصـــادي لســـببين مهمين همـــا :- أن حوالـــي 6% من اجمالـــي الأيدي 
العاملـــة في الريف يعملن في الزراعة لحســـاب أســـرهم بـــدون أجر وإن 
هـــذه النســـبة ترتفع إلـــى 84 % في المغـــرب و 74% في تونـــس و 40% في 
ســـوريا- إن عمـــل الشـــباب الأردنـــي يعد من عمل شـــاق لاســـيما فيما 
يتعلـــق بمشـــاركتهم في الأنشـــطة الاقتصاديـــة وخاصة فـــي الريف ، إذ 
حوالـــي 70% من الأعمال التي يمارســـونها تذهب لصالح الأســـرة كلها .إن 
مشـــاركة الشـــباب الأردني في سوق العمل تكتســـب أهمية بالغة نظراً 
لكـــون الشـــباب الأردني  تشـــكل جزءاً لا يتجـــزأ من المجتمعـــات العربية، 
إذ تمثـــل نحو 50% مـــن الســـكان وحوالي63% مـــن الطـــاب الجامعيين، 
ولكنها لا تشـــكل في المتوســـط أكثر من 29% من اليد العاملة.بحســـب 
احصائيـــات 2004 ويدخل تشـــجيع مســـاهمة الشـــباب  في ســـوق العمل 
ضمن نطـــاق مكافحة الفقر ورفع المســـتوى المعيشـــي للســـكان عبر 
مـــا يوفـــره عملهم من دعـــم لميزانية الأســـرة التي ينتمـــون  إليها،. تبقى 
المشـــاركة الاقتصاديـــة للشـــباب الاردني هي الأقـــل في العالـــم ، إذ لم 
تتجـــاوز 33,3    %مـــن الشـــباب) 15 عاماً فأكثـــر)، بينما يصل المتوســـط 
العالمـــي إلـــى% 55,6   وتصل نســـبة مشاركةالشـــباب في شـــرق آســـيا 

والباســـيفيكي، على ســـبيل المثال، إلى 68,9  % .)العيســـوي ،2005(.
     وتبلغ مشـــاركة الشـــباب  الاقتصادية في الدول العربية النسبة الأعلى 
فـــي موريتانيـــا  63,1  %، تليهـــا قطر 42,6 % ، حيث ترتفع نســـبة الشـــباب 
الوافديـــن، ومن ثم المغرب % 41,9  ، وما زالت نســـبة المشـــاركة تقل عن 
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% 30   فـــي خمســـة بلـــدان عربية هي ليبيـــا وعُمان والســـعودية والأردن 
وفلســـطين ، مع أن نســـبة الزيادة في مشـــاركة الشـــباب  الاقتصادية 
كانـــت أكثر مـــن %50  في كل مـــن الســـعودية والأردن وعُمـــان. أما عن 
الفجـــوة في النشـــاط الاقتصادي بين النســـاء والرجـــال، فبلغت أقصاها 
فـــي فلســـطين، حيث لـــم تتجـــاوز مشـــاركة النســـاء%14  من مشـــاركة 
الرجـــال ، تليهـــا عُمان  27  %، ومن ثم الســـعودية  %29 .)حقوق الانســـان 

.)2010،
       وباســـتثناء الاقتصادات التي تتميز بتدني الدخل ، ويعمل فيها الشباب 
فـــي أوضـــاع يغلـــب عليها الفقـــر، يتركـــز عملهم  فـــي قطـــاع الخدمات 
الذي تميـــل فيه الانتاجيـــة وعوائد العمل إلـــى التدني في العالـــم العربي. 
ومـــن هنا،  فإنهـــم يتقاضون أجـــوراً متدنية لقاء ما يقومـــوا به من عمل 
. ويعـــود  ضعف المشـــاركة الاقتصادية للشـــباب  إلى عدة أســـباب ، من 
بينهـــا الثقافـــة الذكوريـــة الســـائدة، حيث يفضـــل بعض أربـــاب العمل 
تشـــغيل الرجال على النســـاء  وشـــح فـــرص العمـــل عمومـــاً ، والتمييز 
بين الجنســـين في مســـتوى التشـــغيل والأجور. وتظهر انعكاسات قلة 
مشاركةالشـــباب  في ســـوق العمل في ارتفاع معـــدل الإعالة حيث يعد 
معـــدل الإعالة في المنطقـــة العربية مـــن أعلى المعدلات فـــي العالم ، 
ويرجع الســـبب الأساســـي في ذلك إلى تدني مشاركة الشـــباب . ويصبح 
الأمـــر أكثـــر خطورة عندمـــا يتزامن مســـتوى الإعالـــة المرتفـــع مع عدم 
وجود خطة تقاعد و شـــبكة أمـــان وطنية تغطي جميع فئـــات العاملين.  
وبذلـــك فان عدم اســـتغلال رأس المال البشـــري ، خاصةالشـــباب  ذوي 
التعليـــم المرتفع  يكبح نمو الاقتصاد ، ويهدر طاقات واســـتثمارات كبيرة 
كان مـــن الممكـــن أن تســـاهم فـــي تحقيق التنميـــة للجميع .)ســـهاونة 

وسمحة،2003(.
لا يعتـــرف المجتمـــع العربـــي كمـــا في كثـــرة مـــن المجتمعـــات النامية ، 
بمدى مشـــاركة الشـــباب  الفعلية في النشـــاط الاجتماعي والاقتصادي 
وفـــي إنتاج مكونات الرفاه الإنســـاني . وبمـــا أن غالبية الشـــباب يعملون  
دون أجـــر لدى أســـرهم ، فـــإن مســـاهمتهم لا تندرج في عداد النشـــاط 
الاقتصـــادي الرســـمي . وقـــد انعكس هـــذا الغبـــن التاريخـــي في بخس 
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مســـاهمة الشـــباب في صنوف النشـــاط البشـــري عامة ، ولاســـيما في 
مجال النشـــاط الاقتصادي. فالشـــائع، مثلًا، أن مســـاهمة الشـــباب  في 
النشـــاط الاقتصـــادي فـــي البلـــدان العربية ضعيفـــة.  ويعود الأســـاس 
النظـــري لإحصاءات المســـاهمة في النشـــاط الاقتصـــادي إلى منظومة 
الحســـابات القوميـــة والـــذي يعـــود بـــدوره إلـــى النظريـــة الكلاســـيكية 
المحدثة. واساســـه الجوهـــري هو تعريف الناتج البشـــري بدلالة الســـلع 

والخدمـــات المتداولة فـــي الأســـواق وتقييمها نقداً.)بلـــول ،2009(.
الجدول )1( معدل مشـــاركة الشـــباب في القوى العاملـــة للفئة العمرية 

) فاكثر  سنة   15(

المصدر : تقرير التنمية البشرية 
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الشـــكل )2( رســـم توضيي بياني لمســـاهمة الشباب  في ســـوق العمل 
في البلـــدان العربية

المصدر : تقرير التنمية البشرية 

المشاركة السياسية للشباب :
      لقد قطع المشـــرع العربي شـــوطا باتجاه إقرار المساواة الشكلية بين 
الرجال والنســـاء في المشـــاركة السياســـية ، إلا أن هذه الخطوة لم تكن 
لتســـعف الشـــباب  في ســـياق واقع ثقافي واجتماعي يعارض اكتساب 
وممارســـات لحقوقهم السياســـية بحرّيـــة . لذلك يصبح تدخل المشـــرع 
لدعـــم الشـــباب إيجابيا بتخصيـــص حصة لهم فـــي المجالـــس النيابية أمراً 
مقصوداً ، يهدف مســـاعدتهم علـــى رفع الغبن الذي لحـــق بهم. وحصة 
الشـــباب  في المشـــاركة فـــي الحياة العامة والسياســـية فـــي المنطقة 
العربيـــة هي من بيـــن أدنى الحصص فـــي مناطق العالـــم وهي من أقل 
النســـب مقارنـــة بمناطـــق جغرافية أخـــرى مـــن العالـــم )10( ، فقد بلغت 
حصة الشـــباب  ومشـــاركتهم فـــي الحياة السياســـية 38,8% فـــي أوروبا 
الشمالية ، الأميركيتين 15,3%، وآســـيا 14,3 %، وسط أوروبا وجنوبها 13,6 
% منطقة الباســـفيك 11,6 %، جنوب الصحـــراء 11,5 %، المنطقة العربية  3,7 

)11(
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      قد حصل الشـــباب  في معظم البلدان العربية  )بإســـتثناء دول الخليج( 
ـــح للانتخابات البرلمانية في الخمســـينات  على الحق فـــي الانتخاب والترشُّ
والســـتينات من القـــرن الماضـــي ، وكانت لبنـــان أول دولـــة عربية تمنح 
الشـــباب  هذين الحقين في عام .1952 وفيما بعد توســـعت مشـــاركتهم 
فـــي برلمانات المغرب والأردن ، نتيجة اعتماد نظام الحصص . ومشـــاركة 
الشـــباب  في الســـلطة التنفيذية في بعض البلدان العربية منذ أواســـط 
القـــرن المنصـــرم.  فقد عينـــت اول وزراء من الشـــباب  فـــي العراق في 
عـــام 1959 ، وفـــي مصـــر منـــذ العـــام 1956 ، وفي الجزائـــر في عـــام 1962 . 
)التقريـــر الاقتصادي،2012(. وتزايـــد عدد البلدان العربية التي توزّر الشـــباب 
، وبخاصـــة خلال الســـنوات الثلاث الأخيـــرة، حتى أصبحوا يشـــاركون  في 
جميـــع الحكومـــات العربيـــة. وعلـــى الرغم مـــن أن الشـــباب  لم يتســـلم 
حتـــى الآن وزارة من وزارات الســـيادة كالدفـــاع والداخليـــة والخارجية ، إلا 
أنهم بدأوا بتبـــوأ مناصب وزارية رئيســـية كالتخطيـــط والصناعة والتجارة 
ويلاحـــظ  صعوبـــة تســـمية  أو انتخاب الشـــباب  في مواقـــع التنفيذ على 
أصعـــدة القرية والناحيـــة والقضاء . وقد أصبح الشـــباب  يشـــاركون  في 
جميـــع الحكومات العربية  ولكن زيادة الشـــباب  أو نقصانـــه في الوزارات 
المختلفـــة لا يعكـــس بالضـــرورة توجهـــاً شـــاملًا لتمكين الشـــباب. لأنه 
فـــي مجال  الســـلطة عـــادة ما يتـــم اختيارهم مـــن بين صفـــوف النخب ، 
أو المواليـــن للحـــزب الحاكم رغبةً فـــي تجميل الأنظمة الحاكمـــة. أو نتيجة 
لضغـــوط خارجية.وحملـــت بدايـــة الألفيـــة الثالثـــة تحســـناً فـــي وضعية 
الشـــباب في الدول الخليجيـــة، فأصبح لهم  الحق في الانتخاب والترشـــيح 
للانتخابات البرلمانية في عُمان وقطر في عام 2003  وتوســـعت مشـــاركة 
الشـــباب في البرلمانات العربية كالمغرب والعـــراق والأردن نتيجة اعتماد 
نظـــام الحصـــص  .وعلـــى الرغـــم من هـــذه التطـــورات الإيجابيـــة ، بقيت 
نســـبة تمثيل الشـــابات العربيات في المجالس الشـــعبية هي الأقل في 
العالم،الذي يشـــير إلى نسبة مقاعد النســـاء في المجالس النيابية العربية 
، ومنه يتضح أن النســـبة بلغت 13.0% للبلـــدان العربية عام 2012 بينما بلغت 
النســـبة على المســـتوى العالمي20% و فيمـــا يتعلق بالـــدول ذات التنمية 
البشـــرية المرتفعـــة بلغت النســـبة )25%(  ، ويظهر التفـــاوت واضحاً بين 
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الـــدول العربية فقـــد بلغ التمثيل الأعلى للشـــابات فـــي المجالس النيابية 
تونس والعراق حيث بلغت نســـبهما على التوالـــي 26.7% و25.6% و%25.2 
. بينمـــا بلغ أدنى تمثيل للشـــابات العربيات في المجالـــس النيابية في كل 
من قطر والســـعودية واليمن بنســـب لم تتجاوز 1% . أما نســـبة  النســـاء 
على المســـتوى الـــوزاري فقد بلغت أعلـــى حد لها في العـــراق 18.8% ، في 
حيـــن انعـــدم وجودها فـــي ثمـــان دول عربيـــة وتوجد في بعـــض الدول 
العربية إلـــى جانب المجالس النيابيـــة المنتخبة، مجالس أعلـــى معينة كليًا 
أو جزئيـــاً. وعادة مـــا تلجأ الســـلطة التنفيذية التي تعد هـــذه المجالس إلى 
الإكثـــار نســـبياً من عدد الشـــابات بين أعضائهـــا تعويضاً لهـــن عن عدم 

.)2021,obaid(.توفيقهن فـــي انتخابات المجلـــس النيابي الآخر المنتخـــب
إن الشـــباب هم عماد كل أمــــة وأساسهــــا، فهـــم قـــادة المجتمع نحو 
التقـــدم والتطــــور، ونبض الحيــــاة فـــي عروق الوطــــن، ونبـــراس الأمل 
المضيء، وبســـمة المســـتقبل المنيـــرة، وأداة فعالــــة للبناء والتنميــــة..
وحينمـــا يغيـــب دور الشـــباب عن ساحــــة المجتمع أو يُســـاء ممارســـته، 
تتســـارع إلى الأمة بـــوادر الركود و تعبث بهــــا أيـــادي الإنحطاط وتتوقف 

التقدم. عجلـــة 
تعتبر مرحلة الشـــباب مـــن أهم المراحل التـــي يمر فيها الفـــرد، حيث تبدأ 
شـــخصيته بالتبلور. وتنضج معالم هذه الشـــخصية من خلال ما يكتســـبه 
الفرد من مهـــارات ومعارف، ومن خـــال النضوج الجســـماني والعقلي، 
والعلاقـــات الاجتماعيـــة التـــي يســـتطيع الفـــرد صياغتها ضمـــن اختياره 
الحر. وإذا كان معنى الشـــباب أول الشـــيء، فإن مرحلة الشـــباب تتلخص 

فـــي أنها مرحلـــة التطلع إلى المســـتقبل بطموحات عريضـــة وكبيرة.
بالنســـبة للبلـــدان العربية، تشـــير الإحصاءات إلى أن الشـــباب يشـــكلون 
أكثر من نصف عدد الســـكان فـــي أغلبية البلـــدان العربيـــة. وترتفع هذه 
النســـبة إلى 65 % فـــي بعض هذه البلـــدان. وهذه الحقيقـــة الديمغرافية 
يجـــب أن تكـــون دائمًـــا المحـــور الأساســـي لجميـــع الدراســـات والتدابير 
والسياســـات التي توضع لمعالجة قضايا الشـــباب. فقضايـــا الجيل الفتي 
فـــي غاية التنـــوع، والشـــباب العربي يواجـــه تحديات مصيرية تســـتهدف 
وجـــوده وكرامته بل وإنســـانيته. وتطـــرح أمامه مهمات كثيـــرة وكبيرة » 
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ينبغي توفيـــر الإمكانيـــات للقيام بها.
.2009 , Hoque, Mahmuda& Yoshihito, Itohara(( 

 يعـــد الشـــباب مـــن اهم المـــوارد التـــي يتوجب علـــى كافة مؤسســـات 
المجتمـــع الحكوميـــة، الخاصـــة والأهليـــة الاســـتثمار بهـــذا المـــورد من 
أجل أحـــداث تنمية متكاملـــة ومســـتدامة. حيث يتوجب علـــى كافة هذه 
المؤسســـات دراســـة كيفيـــة تحويل طاقـــات وإبداعـــات الشـــباب إلى 
عناصـــر انتـــاج إيجابية تخـــدم وتنمـــي المجتمع سياســـياً، ثقافيًـــا، اجتماعيًا 

. ديًا واقتصا
إن عدم الاســـتثمار في هذا العنصر المنتج وتركـــه دون الرعاية المطلوبة 
ســـوف ينعكس ســـلبًا على المجتمع وعلـــى هدف تحقيـــق التنمية. حيث 
إن إهمـــال طاقـــات الشـــباب وتركهـــم دون تمكيـــن يحولهـــم ذلك إلى 
عناصـــر هدامـــة للتنمية فـــي الحاضـــر والمســـتقبل. فلا يمكـــن لعملية 
الإصـــاح والتنميـــة أن تنجـــح وتزدهـــر إلا مـــن خـــال تمكيـــن الشـــباب 
وتوظيـــف إمكانياتهم وطاقاتهم وإشـــراكهم في عمليـــة صنع القرار. إن 

تمكيـــن الشـــباب يجب أن يكـــون هدفًا ووســـيلة للإصـــاح والتنمية .
.))2011(KHAN ,ABDUL RASHID and ZAINAB, BIBI (.

 إن للشـــباب دور هـــام وأساســـي فـــي التنميـــة، ويقصـــد بالتنميـــة هي 
العمـــل الواعـــي الموجه، التـــي تقوم على المشـــاركة بين أفـــراد المجتمع 
والجماعـــات، كمـــا إنها تهـــدف إلى إحـــداث التغيـــر والتطويـــر من خلال 
تنظيم جهـــود وقدرات الأفـــراد ، كمـــا أن التنمية تحدث تغيـــرات هيكلية 
وجذريـــة في المجتمعات، وتســـاهم في بنـــاء الأمم، كما أنهـــا لها العديد 

وأهمها: الأبعـــاد،  من 
أولا :الأبعـــاد الاقتصاديـــة: ويقصـــد بها تلـــك التغيرات التـــي تحدث في 
العلاقـــة بيـــن الناتج والمســـتهلك، كما يشـــمل عـــدد العامليـــن وكمية 

الاقتصاديـــة، والدخل. والمـــواد  الإنتاج 
وهـــي التـــي تشـــمل العـــادات والتقاليـــد  ثانيـــا :الأبعـــاد الاجتماعيـــة: 
والعلاقات الأســـرية والاجتماعية، حيث أن كل مرحلة يعيشـــها المجتمع 
تحتاج إلـــى العديد مـــن التغيرات والعـــادات التي تطرق لتناســـب التطور 
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والمعرفي. الثقافـــي 
ثالثـــا :الأبعـــاد السياســـة: وهـــي التي تهـــدف للاســـتقرار السياســـي 
وحفظ آمن الدولة ونظامها، حيث أن اســـتقرار الدولة يســـاهم بشـــكل 
كبيـــر في التطـــور الاقتصادي، وســـير العلاقـــات الاجتماعية في شـــكل 
منضبـــط ومميز.أمـــا عـــن الشـــباب فهـــم كونهـــم حجر الأســـاس في 
النهضـــة والفكـــر والتطوير، ، وهـــم الثـــروة الحقيقية لـــكل  المجتمعات 

والغربية. العربيـــة 
رابعا:للشـــباب دور كبيـــر فـــي التنميـــة الاقتصاديـــة كونهـــم الطاقة 
الفكريـــة والجســـدية وأهـــم المـــوارد البشـــرية للمجتمـــع لـــذا فيمكـــن 
تقديـــم  خـــال  مـــن  الاقتصاديـــة  التنميـــة  فـــي  المشـــاركة  للشـــباب 
مشـــروعات جديـــدة. كما يجـــب علىيهم  أن يســـعىوا  للتعلـــم، والتعرف 
علـــى ثقافات ومعلومـــات ومهارات جديـــدة، حيث أن العالـــم أصبح في 
ســـباق علمي ومعرفـــي غير محـــدود، حيث يمكن لأي شـــخص أن يتعلم 
الكثير ويتعـــرف على المزيد مـــن المعلومات والأفكار.ويتمكن الشـــباب 
من تطويـــر المجتمع مـــن خلال إقامـــة الاجتماعـــات والمؤتمـــرات التي 
يتناقشـــوا فيها حول كيفية النهضـــة والتطوير وتعتبر أحد المشـــاركات 
الاجتماعيـــة الهامة.وتقديم الأفكار والمشـــروعات للدولـــة، والتي يمكن 
أن يســـتفاد منهـــا والمســـاهمة في كبـــح عجلـــة الاقتصـــاد والتنمية.و 
المشـــاركة في الجمعيات الخيريـــة، والتطوعية لبنـــاء المجتمع وتطويره.
والتعرف علـــى قضايـــا المجتمع والمشـــكلات التي تواجه، والمســـاهمة 
فـــي حلها.ومعرفـــة حقوق الوطـــن، والدفاع عنـــه وعن تراثـــه وثقافته. 
ونشـــر الوعـــي الصحي بيـــن أفـــراد المجتمع، حتى يتـــم النهضـــة الصحية 
والمجتمعيـــة، فمـــن أهم صفـــات المجتمـــع المتقدم النهضـــة الصحية.
وتمثيـــل المجتمـــع بالشـــكل اللائق، فدائمـــاً ما ينظـــر الخـــارج للبلاد من 
المســـتوي الثقافـــي والمعرفـــي لأبنـــاء الوطن، لـــذا يجب تقديـــم فكرة 
ممتـــازة للمســـتثمرين والـــزوار والمشـــاركة فـــي مشـــروعات صغيرة، 
وإن كانـــت يدوية، والمشـــاركة في المعـــارض الدوليـــة والمحلية، وعلى 
مســـتوى الجامعات.والاعتـــزاز بالوطـــن والانتماء له، من خـــال التحدث 
عنـــه مع جماعـــة الرفـــاق والأســـرة، وتوعية الصغـــار بحضارتـــه ومكانته 
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.)2016,Obaid( .الحضاريـــة والثقافيـــة
))2002 .Malhotra, A., Schuler, S.R, and Boender, C

دور الشباب الأردني في تحقيق التنمية الوطنية

إن مشـــاركة الشـــباب الأردنـــي فـــي التنميـــة بشـــكل عام، أحـــد أهم 
مظاهـــر القيم الاجتماعية الســـليمة، ولا يمكن أن يعتبـــر أن المجتمع 
يتقـــدم اجتماعيـــاً، إلا بإنصهـــار الشـــباب فيه والمشـــاركة فـــي القيم 

والعادات.
المشـــاركة الاقتصاديـــة أو الاجتماعيـــة أو حتى السياســـية والإدارية 
للشـــباب الأردنـــي أكبـــر مظاهـــر الحريـــة والديمقراطيـــة كـــون أن 

المشـــاركة نفســـها عمل حـــر وإرادي.
الشـــباب هم حجر الأســـاس فـــي البـــاد، وهـــم الركيزة الأساســـية 
للنهضـــة، ولا ســـيما أن دور الشـــباب  هـــو الأكبـــر والأهـــم، كونهم 

الطاقـــة والحيويـــة والتفكيـــر المبتكر.
يستقيم المجتمع بمشـــاركات الشـــباب الواعي في التنمية والتطوير، 
 A.R. (.حيـــث إنهـــم ذو وعي كافـــي وفكر وزهـــن حاضريـــن للتجديـــد

.)2003,Quisumbing and J.A. Maluccio
يتمتـــع الشـــباب بالقوة الجســـدية، والنضـــارة الفكرية، ممـــا يجعلهم 
أكثـــر عطاء ونشـــاط من غيرهـــم، كمـــا أن لديهم الطمـــوح والأمل، 

النهضـــة والتطور. مما يســـاعد على 
تنمية مهـــارات  الشـــباب العقلية ، مـــن خلال التطلع علـــى مجريات 
الأمـــور، والتعـــرف علـــى الثقافـــات المختلفـــة، ممـــا يجعلهـــم اهل 

.)2010,C.O. Chukuezi( المجتمـــع.  لتطويـــر 
تحتاج الأوطـــان دوماً إلـــى دم جديد يغيـــر المنظومـــات ويعمل على 

تطورهـــا، لذا فأن الشـــباب هـــم خير مـــا يفعل ذلك.
يمكـــن أن يقـــوم الشـــباب بالمبـــادرات التطوعيـــة، حيـــث إن لديهم 
قـــدرة على الحشـــد والتجمع، من خـــال مواقع التواصـــل الاجتماعي 

الأخرين. ومســـاعدة 
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اســـتراتيجيات وحلول مـــن خلال التخطيط الاســـتراتيجي لنيل 
: حقوقهم  الشباب 

يمكـــن للشـــباب التوعيـــة والتأثير أكثر مـــن غيرهم، وذلـــك من خلال 
المشاركة في الإرشـــاد الاجتماعي وتوعية الأخرين بالطرق البسيطة
للشـــباب دور كبيـــر في تنظيـــف البيئـــة والحفـــاظ عليها، كمـــا أن لا 
 Rahman, Shaik (.يغفل حقوق الشـــباب علـــى المجتمـــع احترامهـــا

.)2012(  Shafeequr; Sultana, Nikhat

10

9

التعليـــم حيـــث إن التعليـــم أحـــد أهـــم الحقوق التـــي يجـــب أن تتوافر 
للشـــباب، وهو حق أساســـي، وفقـــاً لما نصـــت عليه الأمـــم المتحدة 
وحقـــوق الإنســـان، حيـــث أن يجـــب أن يكـــون التعليـــم بشـــكل جيد 
ويتوافـــر فيـــه الطـــرق والأســـاليب الحديثة، لكي يســـتطيع الشـــباب 

فيمـــا بعد مـــن المشـــاركة فـــي التنمية المســـتدامة.
يجـــب توفيـــر فـــرص عمـــل للشـــباب، والاســـتفادة مـــن مهاراتهم 
ونشـــاطهم وحيويتهم، حيـــث أن البطالة أحد المعوقـــات التي تقابل 
الشـــباب وتجعلهـــم غيـــر قادريـــن علـــى الإنتـــاج والفكر، وهـــذا يضر 
بالمجتمـــع قبـــل الضرر بهـــم، لـــذا يجب الحـــرص على وضـــع خطط 
 Obaid,( .مميزة للاســـتفادة مـــن الشـــباب والتخلص مـــن البطالـــة

)2020  ,Hanan & Alzyyadi
يجب أن يمنح الشـــباب حق التصويت والمشـــاركة في البناء السياسي 
والاقتصـــادي، حيث أن جميـــع الجوانب الحياتية تؤثر علـــى بعضها، لذا 
يجب دمج الشـــباب فـــي المجتمـــع، وعدم حكر النشـــاط السياســـي 
لـــذوي الخبرات فقط، مع دعـــم الوعي وتعريفهم بكيفية المشـــاركة 

السياسة.
تمويل المشـــروعات الصغيرة، والاســـتماع الجيـــد لأفكارهم وتنمية 

مهاراتهم.
يجب مشـــاركتهم فـــي وضع الخطـــط الدراســـية وتنظيـــم المناهج، 
والعمل على التعليم بأســـلوب المحاكاة، فكون الإنســـان مســـتقبل 
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الاستنتاجات والتوصيات :

فقـــط، لا يمكن ان يشـــعر بالانتماء الكافي، ولا الوعـــي اللازم لعملية 
التطوير والتنمية المســـتدامة.)منظمة الصحـــة العالمية ،2010(

دعم اســـتراتيجية الشـــراكة بيـــن المؤسســـات الأهليـــة والحكومية 
التـــي تهـــدف إلـــى تمكيـــن الشـــباب الأردني.والعمـــل علـــى تنفيـــذ 
برامج مـــن خلال لجـــان ومجالس وهيئات مشـــتركة ينبغـــي إيجادها 

لتفعيلالشـــراكة بيـــن القطاعيـــن فـــي تمكين الشـــباب.
مراعـــاة الثوابـــت الإســـامية والوطنيـــة كمطلـــب اســـتراتيجي في 

الأردني ومؤشـــراتها. الشـــباب  معاييـــر تمكيـــن 
تبيـــن من خـــال البحـــث ان للشـــباب الأردنـــي دور مهم فـــي عملية 
التنمية ولايمكـــن للمجتمعـــات أن تتخطى العتبـــة التنموية بدون أن 

تكـــون هناك مشـــاركة فعلية للشـــباب.
اتضـــح من خـــال قيـــاس المشـــاركة الاقتصادية للشـــباب في قوة 
العمل ، إن مشـــاركة الشـــباب  ضعيفة جدًا لأســـباب وأمـــور تتعلق 
بالمـــوروث الثقافي للبلدان العربية ، فضلا عن انخفاض المســـتويات 

التعليمية للشـــباب .
اتضـــح ضعـــف المشـــاركة السياســـية للشـــباب الأردنـــي مـــع تباين 
واضـــح بين الـــدول العربية ، وبعـــض الحكومات العربيـــة جعلت من 

المشـــاركة السياســـية للشـــباب  أمراً شـــكليًا ورمزيـــاً ليس إلا .
اتضـــح من خـــال البحـــث اعدم اقبال الشـــباب علـــى الـــزواج وارتفاع 
نســـب الطلاق بنســـبة 71% في فتـــرة الخطوبة وقبل الزواج بســـبب 

ارتفاع نســـبة البطالة بين الشـــباب.
ضـــرورة العمـــل علـــى مضاعفـــة جهـــود المؤسســـات التنموية في 
تمكين الشـــباب وعقـــد ورش عمـــل للمؤسســـات التنموية بهدف 

مناقشـــة معايير تمكين الشـــباب ومؤشـــراتها.
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