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طصئعل : أظحأظا لحآون ذقب الئضالعرغعس أضبر طظ 300 طةمعسئ واتساب

صدى

أقام المركـــز الإعلامي بالجامعة الإســـلامية 
بمنيســـوتا - المركز الرئيسي، حفلا لاستقبال 
انطلاق  قبيل  وذلك  الجـــدد،  والطالبات  الطلاب 
الدراســـة الفعلية ضمن الفصـــل الأول من العام 
الدراسة،  بدء  المقرر  من  حيث  الجديد،  الدراسي 

يوم ٢٩ يوليو ٢٠٢٣م .
الكريم تلاها  القرآن  بتلاوة عطرة من  الحفل  بدأ 
الدكتور بابكر محمـــود، قبل أن يرحب مقدم 
الحفل الدكتور عبده نصر بالحاضرين، من خلال 

كلمة ترحيبية قصيرة .
بعد ذلـــك ألقى معالي وكيـــل الجامعة، رئيس 
كلمة  المقرمي  عمر  الدكتور  الرئيسي  المركز 
فيها بجميع منتســـبي  التي رحب  الجامعة؛  قيادة 
الجامعة، وجميع الطلاب والطالبات، وشدد على أن 
الطلاب يجب أن ينتهزوا الفرصة أثناء دراستهم في 
الجامعة، للنهل من معين العلم الذي لا ينضب، فمثل 
هذه الفرصة لا يجدها الطالب بعد تخرجه، وأكد 
المقرمي علـــى أن الجامعة لم تدخر جهدا لاختيار 
أرقى البرامج التعليمية، وأكفأ الدكاترة لتحقيق 

الةاطسئ تصغط تفق قجاصئال الططئئ الةثد
المصرطغ : سطى الطقب اجاشقل الئغؤئ السطمغئ الاغ أوجثظاعا بما تامغج به طظ رصغ وضفاءة

واقعها  في  الفرق  تحدث  متميزة  بمخرجات  هدفها 
وواقع مجتمعاتها .

وفـــي ختام كلمته أثنـــى المقرمي على كوادر 
المركز الإعلامي لما بذلوه من جهد في ســـبيل 
إقامة هذا الحفل وتغطيته، كما أشار إلى أن قيادة 
الجامعة تحكمها قيم الاحتـــرام في تعاملها مع 
كافة منســـوبيها من دكاترة وطلاب وإداريين، 
داعيا االله بالتوفيق للجميع، تاركا المنصة لضيف 
عميد  عبدالفتاح خضر،  البروفيسور  الحفل  شرف 
كلية القرآن الكريم في جامعة الأزهر الشريف، 
الذي ألقى كلمته التي وجـــه فيها تحية لرئيس 
الدكتور  ووكيلها  المنيسي،  البروفيسور  الجامعة 
المقرمي ومقدم الحفـــل الدكتور عبده نصر ، 
وأكد في كلمته على الخطورة البالغة للعلم، وأن 
"أقرأ"  بين  ما  تقع  وقوتها وصدارتها  الأمة  مكانة 
و"اكتب" في إشـــارة لسورتي العلق والقلم، كما 
شدد على وجوب تصفية النية وأن تكون خالصة الله 

تعالى مبرأة من كل الأغراض الأخرى . 
وتبع ذلك إلقاء الدكتورة شيرين مأمون عميد كلية 
الاقتصاد وإدارة الأعمـــال، لكلمة العمداء، التي 
وخاطبت  الجامعة،  منتســـبي  بكل  فيها  رحبت 

الطلاب ناصحة إياهم بعدد من النصائح على رأسها 
الجد والمثابرة، والحضور وعدم الغياب، ونبهت إلى 
عقوبة حرمان الطالب في حال تجاوز الحد المسموح 

به للغياب .
بعد فراغ الدكتورة شيرين مأمون من كلمتها تم 
عرض فيديـــو تعريفي بإنجـــازات الجامعة منذ 
تأسيسها حتى الآن، قبل أن يلقي الدكتور محمد 
شـــعيب عبدالمقصود رئيس قسم القانون بكلية 
الشـــريعة كلمة أعضاء هيئة التدريس، التي أثنى 
فيها على دور الجامعة في البناء والتطوير ومواكبة 

التكنولوجيا الحديثة في التعليم .
وبما أن الحفل أقيم لاستقبال الطلاب كان لا بد 
لأمناء الأقسام من كلمة، وهي الكلمة التي ألقتها 
الأستاذة وفاء سلامة الدمرداش نيابة عن جميع أمناء 
والإنجليزية،  العربية  باللغتين  الجامعة،  أقســـام 
وأكدت فيها لجميع الطلاب جاهزية الأمناء لتقديم 
كل الخدمـــات الملقاة علـــى عواتقهم لكافة 
الطلاب، وعمل ما يمكـــن لإزالة جميع العقبات 

والعوائق .
الدراسة  لنظام  توضيحي  فيديو  عرض  ذلك  أعقب 
وآلياتها، قبل أن تلقي الدكتورة مي محمد كلمة 

المركز الإعلامي، منظم الحفل، عبرت فيها عن 
شـــكرها لقيادة الجامعة ولأعضـــاء المركز 
الإعلامي الذين أنجزوا هذا الحفل، مفسحة المجال 
للفقرة الختامية للحفل التي كانت فقرة "ســـؤال 
وجواب" حيث تفضل وكيل الجامعة الدكتور عمر 
المقرمي في الرد على جميع الأسئلة التي طرحت من 
بعض الطلاب عن قضايا مختلفة تتعلق بالدراســـة 

ونظام التسجيل والاعتماد والفروع .

كتب/ عبدالقادر المعافري
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إجماسغض تاطث 
سمغثا لضطغئ ا�داب 
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سئث الةعاد : أظحأظا 
٣٢٠ رابطاً لمعصع 
زووم و ٧٥ رابطاً 

لطخعتغات

سابث : السططات 
افطرغضغئ خادصئ سطى 

حعادات ٢٩ خرغةاً 
خقل الخغفغ

في احتفالية مصغـــرة أعلن معالي وكيل الجامعة 
الإسلامية بمنيســـوتا، رئيس المركز الرئيسي، 
بتطبيق  العمل  تدشين  عن  المقرمي  عمر  الدكتور 
الجامعة الإلكترونـــي، وذلك بعد عام كامل من 
الجهود التي بذلهـــا فريق تصميم التطبيق ليكون 
ممكنة،  صورة  أفضل  في  خدماته  لتقديم  جاهزا 

حسب ما ورد في كلمة التدشين .
ومنتسبيها  الجامعة  المقرمي بكوادر  ترحيب  وبعد 
بمناسبة العام الدراســـي الجديد أكد في كلمة 
التدشين المقتضبة أن الجامعة تولي أهمية كبيرة 
لجودة العملية التعليميـــة وأن يتخرج الطالب فيها 

مزودا بكل ما يحتاج إليه في مجال تخصصه .
وقال المقرمي : " مع بداية العام الجامعي الجديد 
يســـرني ويســـعدني أن أعلن عن تدشين تطبيق 

الجامعة، وهو منصـــة تعليمية إلكترونية حديثة، 
تضاف إلى أنظمة الجامعة التعليمية " مشيرا إلى أن 
التطبيق يحتـــوي على أهم الخدمات التي تضمنتها 

بوابة النظام الأكاديمي .
المعلومات -  ونوه المقرمي إلى أن عمـــادة تقنية 
بالتنسيق مع المركز الإعلامي بالجامعة - ستتولى 
خلال هذه الفترة تزويد الدكاترة والطلاب بكل ما 
إلى  والوصول  اســـتعماله  وآليات  بالتطبيق  يتعلق 
خدماتـــه من خلال الأدلـــة التعريفية والتصاميم 

التوضيحية .
وثمـــن المقرمي ما وصفهـــا ب"الجهود العظيمة 
المعلومات  تقنية  الدؤوب والمتميز، لعمادة  والعطاء 
والفريق البرمجي فيها، وهي جهود بذلت طوال عام 
كامل لاســـتخلاص أهم الخدمات التعليمية التي 
يحتاجهـــا الطالـــب وكل عضو فـــي البوابة 
الإلكترونية، وإخراجها فـــي هذا التطبيق وهذه 
المركز  بفريق  المتميزة" مشيدا  التعليمية  المنصة 
المتميزة  "التغطيـــة  دعاها  مـــا  على  الإعلامي 

الإعلامي  ب"المركز  إيـــاه  واصفا  والاحترافية" 
الرائع والفريق الإبداعي المتميز " .

من جهة أخرى وفي إطار فعالية التدشـــين شكر 
المهندس  الإعلامي  للمركـــز  التنفيذي  المدير 
الطلاب،  كافة  لســـان  على  المنصوب  عبداالله 
في  والإداري  التدريســـي،  والكادر  والطالبات، 
الجامعة الإدارة العليا ممثلة بمعالي الدكتور عمر بن 
وجهوده  للجامعة  الدائم  دعمه  على  المقرمي  أحمد 
المستمرة في خدمة الطلاب، مشددا على أن توفير 
بيئة تعليمية مثالية وتوفيـــر جميع الموارد اللازمة 
الأكاديمي  التفوق  لتحقيق  أمر حاسم  هو  للطلاب 

والنجاح .
ملفين  بنشـــر  قام  الإعلامي  المركز  أن  يذكر 
خاص  أحدهما  للتطبيق  إرشاديين  دليلين  يتضمنان 
بأعضاء هيئة التدريـــس، والآخر خاص بالطلبة، 
تعريفي  فيديو  مقطع  بنشـــر  المركز  قام  كما 
للتطبيق، وقام بتوزيـــع رابط لتحميل التطبيق من 

متجر جوجل بلاي .

غمضظ تتمغطه طظ طاةر جعجض بقي

 الةاطسئ تثحظ السمض بالاطئغص ا�لضاروظغ
المصرطغ : الاطئغص غتاعي سطى أعط الثثطات الاغ تدمظاعا بعابئ الظزام افضادغمغ
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أخبارالعدد التاسع
صدى

صدر العدد الثاني من (المجلد الأول) من المجلة الربعية العلمية المحكمة (مجلة منيســـوتا 
الدولية للدراسات الأكاديمية) ب ٤٤٨ صفحة وثلاثة عشر بحثا علميا رصينا تم تحكيمها 

من محكمين متخصصين .
وفي تصريح لإدارة تحرير الموقع الرســـمي للجامعة، قالت البروف حنان صبحي عبيد مدير 
تحرير المجلة، إن الأبحـــاث جاءت لتواكب التطورات الحاصلـــة في المجالات الفقهية 
والفلسفية والتخطيط الإســـتراتيجي والإعلام والاقتصاد وعلم الاجتماع والقانون، وتتصل 

بالمتغيرات الحاصلة في هذه المجالات .
وأضافت البروف عبيد : "تميز العدد الثانـــي  بتنوع جغرافي للباحثين، الذين ينتمون لدول 
مختلفة، هي تحديدا بريطانيا والعراق واليمن والســـودان وماليزيا والأردن ومصر وفلسطين 
وعمان والبحرين، كما تميز العدد بجودة التخطيط من بداية العمل، الذي اســـتمر ثلاثة 
شهور، من بداية شهر أبريل/نيسان حتى ٣١ من شهر يونيو/حزيران ٢٠٢٣م، فضلا عن تميزه 
بجودة الأبحاث والتنسيق والإعلام وتعاون فريق العمل من أسرة التحرير (المشرف العام/رئيس 
مجلـــس الإدارة/رئيس التحرير/نائب رئيـــس مجلس الإدارة/مديـــر التحرير/نائب مدير 
التحرير/سكرتير التحرير  ) إذ عملوا - حسب حنان عبيد - كخلية نحل، على مدار الفترة 
المخطط لها، لإصدار العـــدد، بالتعاون مع المركز الإعلامي بالجامعة؛ إذ وزعت المهام، 
والكل جد واجتهد لإنجازها، مؤكدة أن العدد أنجز في موعده المقرر، حســـب الخطة 
الاستراتيجية المرسومة، منوهة بأن هيئة التحرير "تطمح باذن االله تعالى لرفع سكور المجلة 
من خلال رفع نسبة  citation  لتصل المجلة إلى مصاف المجلات المصنفة عالميا من خلال 
حصولها على معامل ISSN والتدرج DOI للوصول لتصنيف كلاريفيت،ةومن ثم التصنيف 

. "Scopus العالمي
يذكر أن المركز الإعلامي قام برفع العدد إلى الموقع الرسمي للجامعة، كما قام بتوزيع 

العدد بصورة ملف بي دي إف، فضلا عن نشر هذا الرابط للعدد على موقع جوجل درايف :
١RLyQOswgkTtKjEqxB-xJN٢t٤mf/https://drive.google.com/file/d
noOZRy/view?usp=drivesdk

عقدت كلية الإعلام اجتماعا برئاسة الاستاذ الدكتور عبد الكريم 
الوزان عميد الكلية ورؤساء الأقسام بأعضاء هيئة التدريس من أجل  
مناقشة الاستعداد للعام الدراسي الجديد، وذلك يوم الاثنين الموافق 
٢٤ يوليو ٢٠٢٣ ، فى تمام الســـاعة العاشـــرة مساء بتوقيت مكة 
المكرمة،  وأشرف على إدارة الاجتماع  الأستاذ الدكتور عبد السلام 

الواحاتى وكيل الكلية.
وأكد سعادة الأســـتاذ الدكتور عبد الكريم الوزان على ضرورة 
مواكبة تحديث المقررات واستخدام الوسائل الحديثة في التدريس . 
وضرورة التفاعل الاجتماعي بين الأســـاتذة والطلاب وبين  أعضاء 
الكادر التدريسي نفسه.  ورفد ادارة العلاقات العامة بكل ما يدعم 
عملها.والتأكيد على الضوابط المهنية والعلمية والحرص في تنفيذها. 
والتأكيد على إعلاء اسم الجامعة والكلية .وتعزيز محتويات المكتبة 

العلمية الإلكترونية .
وتطرق الأساتذة فى الاجتماع إلى مناقشة عدة محاور، فمن جانبه عرج 
أ.د. عبد السلام الواحاتى إلى أن كلية الإعلام جاهزة للعام الجامعي 
الجديد بكوادرها و مناهجها ومقرراتها، وتستطيع أن تتغلب على أي 
تحديات تواجه أعضاء هيئة التدريس مثل انقطاع الكهرباء والانترنت 

وغيرها.
من جهتها ناقشـــت  أ.د. حنان صبحى عبيد عدة محاور  منها توزيع 
المســـاقات  على أعضاء هيئة التدريس وتجاوبهم السريع، تزويدهم 
بالمقررات بالتعاون مع قســـم المناهج من أجل توصيف المساقات 
وتجهيز المجموعات وحصر الطلبة المســـجلين بالمســـاق  لكل 
مجموعة، إضافة إلى رؤســـاء الاقسام والأمناء، التواصل مع مهندس 
الغـــرف الصوتية من أجل تعديل بعض المواعيد لظروف خاصة بعضو 
هيئة التدريس، مع الإعلان عن جداول الماجستير والدكتوراه لأعضاء 

هيئة التدريس والطلبة علـــى المجموعات، وحل قضية انقطاع التيار 
الكهربائي بســـبب الضغط على الكهرباء  من خلال تقديم مقترح 
تسجيل عضو هيئة التدريس المحاضرة صوت وصورة مسبقا كخطة 
اســـتراتيجية  بديلة للطوارئ، وحل الأزمة وفـــي حال انقطاع التيار 

الكهربائي فجأة تفعل الخطة البديلة
وأوضحـــت د. بديعة عبد القادر أن كلية بكل اقســـامها على أتم 
الاستعداد للعام الدراســـي الجديد، والفصل الدراسي الاول ٢٠٢٣ - 
٢٠٢٤، حيث تم اختيار مواد مقررات البكالوريوس من أعضاء هيئة 
التدريس منذ شـــهرين، وتم تجهيز الكتب والمقررات الدراســـية 
للجداول الثلاثة بكل المســـتويات، وهم  المستوى الاول والمستوى 
الثاني والمســـتوى الثالث  بكالوريوس، وتم فتح جروبات المواد، 
وتصميم الجدول الدراســـي وإرساله للطلاب وأعضاء هيئة التدريس، 
وجارى التواصل المســـتمر بين رئاسة القسم وكل الوحدات الإدارية 
المســـاندة، وكذلك قسم الدراسات العليا، فى إطار العمل كفريق 
واحد وأسرة واحدة تحت مظلة الجامعة، وأكدت أن عدد الطلاب في 

تزايد مستمر.
وتساءل د. نعيم إبراهيم عن وجود مناهج موحدة للدراسات العليا مع 
انها مقسمة - نظرا - لعدة أقسام، وجاء رد الأستاذ الدكتور الواحاتى 
أن التقسيم في الدراسات العليا سوف يلحق التقسيم في البكالوريوس 

بعد الشروع فيه مستقبلا.
ومن جهته أكد د. عبداالله أطبيفة على ضرورة تنفيذ كل التعليمات 

والتوجيهات ومراعاة حقوق العاملين.
وأشـــارت الدكتورة مروة رشاد إلى ضرورة استبدال الدكتور لمقرر 
الجامعة حسب ما يرى المقرر المناسب أكثر للطلاب، كما تطرقت 

إلى أنسب الاقتراحات لحل مشكلة انقطاع الكهرباء.

   كشـــف المركز الإعلامي للجامعة الإسلامية بمنيسوتا - 
المركز الرئيســـي عن صدور قرارات تعيين جديدة من قيادة 
المركز الرئيســـي ممثلة بالدكتور عمر المقرمي، نتج عنها 

تعديلا في قوام هيكل مجلس كلية الآداب والعلوم الإنسانية .
  

   وباستقراء المنشور الذي نشره المركز الإعلامي على الصفحة 
الرسمية للجامعة بموقع فيسبوك (تضمن المنشور هيكل مجلس 
الكلية) فقد تم تعيين الأستاذ الدكتور إسماعيل حامد إسماعيل 
عميدا لكلية الآداب والعلوم الإنسانية، كما تم تعيين الدكتور 
والدكتورة ســـهام  للكلية،  عبدالرحيم وكيلا  توفيق  محمد 
عبدالباقي رئيسا لقسم التاريخ والحضارة الإسلامية، والدكتورة 
دعاء محمد محمود رئيسا لقسم العلوم السياسية، بينما بقي في 
منصبه كل من الدكتور علي الشاعري رئيسا لقسم اللغة العربية 
وآدابها، والدكتورة رحاب ســـمير رئيسا لقسم اللغة الإنجليزية 
وآدابها، والدكتورة زينب علي بســـيوني مديرا للشؤون الإدارية 

للكلية .

انطلقت فعاليات الدراسة الأكاديمية في كافة أقسام 
بعد  السبع،  بكلياتها  بمنيســـوتا  الإسلامية  الجامعة 
اســـتعدادات مكثفة دامت أكثر من شهر، بذل فيها 
والوكلاء،  ونوابهم،  الأقســـام،  ورؤســـاء  العمداء 
ومسؤولي الشؤون الإدارية ما يلزم لبدء الفصل الأول من 

العام الجديد ٢٠٢٣ - ٢٠٢٤م .
عميد كلية  المصطفى  طارق  مزاحم  الدكتور  وكان 
الشريعة والقانون قد أكد ل(صدى الجامعة) في وقت 
من  الأول،  الدراسي  للفصل  استعدت  الكلية  أن  سابق 
بعد عيد الأضحى مباشرة، وذلك من خلال استكمال 
وإعداد المناهج والخطط والبرامج الدراســـية، وتوزيع 
المواد على أعضاء الهيئة التدريســـية  المتخصصين، 
وتهيئة البرامج الدراسية وتوزيعها بما يتناسب مع الطلاب 
الخاصة،  الدراسية  الغرف  وتهيئة  عموماً،  والمدرسين 
الإدارية،  والوحدات  الكنتـــرول  بالتعاون مع وحدات 
ووضع خطة لبرامـــج تدريبية وتعليمية خاصة بالتدريب 
والتطوير وتشمل الطلاب والمدرسين، سيتم الإعلان عن 

كل نشاط تدريبي في حينه .
ونـــوه المصطفى بـــأن الكلية، شـــهدت في إطار 
الاســـتعدادات للعام الجديد، حدثا مهما، تمثل بافتتاح 
مرحلة البكالوريوس لقســـمي الفقه وأصوله والقضاء 
والسياسة الشرعية؛ التي - قال - إن الدراسة فيها كانت 

في السنوات السابقة تقتصر في هذين القسمين على 

مرحلتي الماجستير والدكتوراه؛ وأصبحت الكلية الآن 
- والكلام لمعالي العميد - مكتملة بأقسامها الثلاثة؛ 
الفقه وأصوله والقضاء والسياســـة الشرعية والقانون 
وبمراحلهـــا كافـــة البكالوريوس والماجســـتير 
والدكتوراه، ونحن الآن - يقـــول العميد - على أهبة 
الاســـتعداد لتلقي أكبر عدد ممكن من الطلاب ومن 
أنحاء العالم كافة بأقســـام الكلية الثلاثة وبمراحلها 

الثلاث البكالوريوس والماجستير والدكتوراه" .
وعزا العميد نجاح الكلية في إنجاز هذه الاستعدادات - 
بعد فضل االله عز وجل - إلى ما وصفه بالرعاية الكريمة 
من سعادة البروفيســـور وليد المنيسي وسعادة وكيل 
أحمد  الدكتور عمر  الرئيسي  المركز  رئيس  الجامعة 

المقرمي، داعيا االله للجميع بالتوفيق والسداد .
وعلى صعيد متصـــل، كان الدكتور منير عبدالباري 
عميد كلية الحاسبات وتقنية المعلومات قد أكد - هو 
الآخر - أن كليته جاهزة وعلى أتم الاستعداد لاستقبال 
طلابها في الفصل القادم باقســـامها الثلاثة؛ قسم نظم 
والأمن  الشـــبكات  وقســـم   ، الإدارية  المعلومات 
السيبراني، وقسم علوم البيانات والذكاء الاصطناعي ، 
من خلال إعداد الجـــداول والمقررات وتحديد أعضاء 
هيئة التدريس للمواد المقـــررة وأوقات المحاضرات، 
بالإضافة إلى معالجة مواد المحولين للأقسام الجديدة، 

وكل ما يتعلق بجاهزية الكلية لبدء العمل .

برئاجئ العزان وإدارة العاتاتغ

ضطغئ ا�سقم تسصث اجاماسا لمظاصحئ 
اقجاسثادات السام الثراجغ الةثغث

تقرير/ د. جيهان سباق علي

 ضمظ صرارات
 تسغغظ ظاب

 سظعا تسثغض
 بمةطج
الضطغئ

تسغغظ افجااذ الثضاعر 
إجماسغض تاطث سمغثا 
لضطغئ ا�داب والسطعم 

ا�ظساظغئ 

 اظطقق الثراجئ شغ الضطغات السئع بسث اجاسثادات طضبفئ

المخطفى : اشااتظا طرتطئ الئضالعرغعس لصسمغ الفصه، والصداء
سئثالئاري : ضطغئ التاجئات بأصساطعا البقبئ سطى أتط اقجاسثاد 

لطسام الةثغث

ب(٤٤٨) خفتئ وبقبئ سحر بتبا طتضما

خثور السثد الباظغ طظ (طةطئ طظغسعتا 
الثولغئ لطثراجات افضادغمغئ)
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العدد  التاسع أخبار
صدى

أكد المهندس محمد عبدالجواد مدير وحدة التســـجيلات والغرف الافتراضية أن إجراءات تجهيز 
الجداول الخاصة بالفصل الدراسي الأول للعام ٢٠٢٤/٢٠٢٣م ونشرها تمت في الموعد المحدد وبنجاح 

. وتوقع عبدالجواد أن يكون هناك ما يقارب ٣٣٠ مادة لهذا الفصل .
وقال عبدالجواد إن وحدة التســـجيلات والغرف الصوتية قامت بإنشاء ٣٢٠ رابطا لموقع زووم؛ بحيث 
يكون لكل محاضرة رابط مســـتقل . وأضاف : قامت الوحدة كذلك بإنشاء ما يقارب ٧٥ رابطا 
للصوتيات، بحيث تكون كل مواد المرحلة بقائمة تشـــغيل واحدة، ســـواء للصوتيات أو المرئيات 

المطلوبة، مع العلم أن هناك بعض الأقسام الجديدة لهذا الفصل وهي ٥ أقسام .
وأشار عبدالجواد إلى أنه تم عقد اجتماع للأمناء في جميع أقسام الجامعة، يوم الثلاثاء ١٨ يوليو ٢٠٢٣

م الســـاعة ٨:٣٠ تم فيه توضيح كيفية العمل والكثير من النقـــاط المهمة، مثل التأكد من غلق 
المحاضـــرات في آخر دقيقة من المحاضرة قبل بداية الســـاعة التالية. كما تم التنبيه على الأمناء  
التأكد من غلق غرفة المحاضرة عند اعتذار المحاضر قبيل موعد المحاضرة، أو إبلاغ وحدة الغرف 

باعتذار المحاضر قبلها بفترة. 
ومما تم إعلام الأمناء عنه، خلال الاجتماع - بحسب عبدالجواد - أن التسجيلات ستكون على موقع 
hearthis برابط واحد لكل مرحلة مســـتمرة حتى نهاية الفصل الدراسي الأول، وأن التسجيلات 
المرئية ستكون على منصة youtube وذلك بطلب من أمين القسم حسب الحاجة المتعلقة بالمادة، 
وأن روابط المحاضرات ستكون على مجموعة النشر الخاصة بالمحاضرات، وأنه عند وجود تعديلات 
على موعد المحاضرة يكون من خلال خطاب رســـمي من رئيس القســـم الخاص بالمادة المطلوب 
تعديلها، وأن يكون طلب المحاضرات التعويضية قبل الموعد بيوم، على أن يكون تقديم الطلب قبل 

الساعة ٨:٣٠م ويكون عن طريق التواصل المباشر مع وحدة الغرف الصوتية .
كما تم في الاجتماع - يقول عبدالجواد - توضيح أن الجداول اليومية التي سيتم نشرها يوميا، ابتداء 
من أول يوم بالدراسة، ســـتتضمن اسم القسم والمادة والدكتور والموعد والقاعة والملفات المطلوب 

تحميلها واسم الأمين، وكذلك بيانات المحاضرات التعويضية إن وجدت .
يذكر أن وحدة الغرف الافتراضية هي واحدة من الوحدات الإدارية المركزية التي تتوقف عليها العملية 

التعليمية التعلمية برمتها . 

برئاسة الدكتورة مي محمد، المشرفة على المركز الإعلامي في الجامعة، ومع انطلاق الفصل 
الأول من العام الدراســـي الجديد عقد المركز الإعلامي للجامعة سلســـلة من الاجتماعات 

المرتبطة بالاستعدادات المكثفة لبدء الدراسة بطريقة سلسة وفعالة .
على رأس هذه الاجتماعات الاجتماع الموسع مع معالي وكيل الجامعة رئيس المركز الرئيسي 
الدكتور عمر المقرمي، الذي حضره - إضافة للمشـــرفة على المركز الإعلامي - المدير 
التنفيذي للمركز المهندس عبداالله المنصوب، وسكرتير المركز المهندس حمود سلطان؛ 
حيث تم خلال الاجتماع مناقشة اســـتعداد المركز الإعلامي للفصل الدراسي الأول، وإطلاع 
وكيل الجامعة على الخطط المتعلقة بدور المركز الإعلامي المحوري في تلبية كافة متطلبات 

سير العملية التعليمية .
وفضلا عن هذا الاجتماع، عقد المركز الإعلامي اجتماعات مماثلة، ولذات الغرض، مع رؤساء 
الأقســـام الداخلية للمركز، ومديري الوحدات الإدارية والعمادات المســـاندة وخرجت هذه 
الاجتماعات بتفاهمات مشتركة بهدف التنســـيق بين المركز الإعلامي والأطراف المختلفة 

للجامعة لضمان قيام المركز الإعلامي بدوره على أكمل وجه .
وبحســـب إفادة حصلت عليها إدارة تحرير (صدى الجامعة) من مشـــرفة المركز الإعلامي 
الدكتورة مي محمد، سيســـتمر المركز الإعلامي في عقد هذه الاجتماعات لتشمل كافة 
الجهات المعنية في الجامعة، وصولا إلى أداء أفضل يتم فيه تلافي السلبيات والأخطاء، لمزيد 

من الجودة والتميز 

أكد الدكتور صلاح الشرفي عميد تقنية المعلومات في الجامعة، أن العمادة تستقبل العام الجديد 
بالعديد من الإنجازات؛ منها ما يتعلق بتدشين وتطوير البنية التحتية للجامعة، وذلك من خلال افتتاح 
كلية جديدة، وهي كلية الحاســـبات وتقنية المعلومات بأقسامها الحديثة (قسم الشبكات والأمن 

السيبراني ، وقسم تحليل البيانات والذكاء الاصطناعي) .
ونوه الشرفي بما أنجزته العمادة استعدادا للعام الجديد، مثل فتح موقع المعايدات والتهاني، وفتح بوابة 
التسجيل الجديدة، وتحديث مراكز الجامعة على الموقع ، وبناء قسم المؤتمرات والفعاليات، وغيرها 
من الإنجازات التى - قال الشرفي - إن عمادة تقنية المعلومات لا تزال تسعى لتطويرها وتحديثها بما 

يتواكب مع التطور التكنولوجي الحديث .
لكن أهم ما أنجزته عمادة تقنية المعلومات بحســـب إفادة الشرفي هو تدشين النسخة الأولى من 

التطبيق الإلكتروني للجامعة، الذي - قال - إنه يسهل العملية التعليمية بخدمات أساسية .
من جهة أخرى ذات علاقة، قالت أفنان الديني مديرة وحدة الدعم الفني بمرحلة البكالوريوس التابعة 
لعمادة تقنية المعلومات إن الوحدة اســـتعدت لاســـتقبال الفصل الأول من العام الجديد بجملة من 
التجهيزات الضروريـــة منها تهيئة البوابة الإلكترونية للعام الجديد، وإضافة ٢٢٢ محاضرة، وتثبيت 
جداول أكثر من ألف طالب، بالتعاون مع شؤون الطلاب، وإضافة الأوقات وروابط القاعات، وتهيئة 
الفترة الزمنية في البوابة لتتوافق مع الجداول، وتحويل الطلاب من تخصص لآخر، ومعادلة الطلاب 
المحولين وتعديل ســـجلاتهم الأكاديمية، ومعادلة الطلاب الملتحقين بالجامعة، ولقاء مع شـــؤون 
الطلاب في مرحلة البكالوريوس اســـتعدادا للعام الجديـــد، وتعديل بيانات الطلاب وأعضاء هيئة 

التدريس، وإرسال مقاطع توضيحية للاطلاع على الجداول .
وعلى صعيد متصل، قالت مديرة وحدة الدعم الفني لمرحلة الدراسات العليا في الجامعة الأستاذة مروة 
عبدالواسع، إن وحدتها استكملت التهيئة الخاصة بها لانطلاق الفصل الأول من العام الجديد، وذلك 
بإضافة المقررات الجديدة لأقسام كلية الحاسبات وتقنية المعلومات وكلية العلوم التربوية لمرحلتي 
الدراســـات العليا، وإضافة المحاضرات لجميع أقسام الدراسات العليا في جميع الكليات، وإضافة 
الفترة الزمنيـــة وروابط القاعات لجميع المحاضرات في البوابـــة، وتثبيت الجداول لجميع طلاب 
الدراسات العليا وإرسال مقاطع توضيحية للاطلاع على الجدول الدراسي من خلال البوابة بالتعاون مع 

إدارة شؤون الطلاب للدراسات العليا .
وتتابع مروة عبدالواسع : قمنا بتحويل الطلاب من تخصص لآخر ومعادلة المقررات الدراسية، ومعادلة 
الطلاب الملتحقين بالجامعة، تحديد المسارات لطلاب الماجســـتير والدكتوراه، وتعديل ملفات 

الطلاب وأعضاء هيئة التدريس، وإضافة الصلاحيات لأمناء الدراسات العليا .

أعلنت وحدة التطوير والجودة عن خطوط عريضة لخطة مســـتقبلية لإدارة الوحدة، سعيا منها للنهوض 
بالجامعة وتطوير أدائها في عدد من وحدات الجهاز الإداري للجامعة .

وبحسب الخطة التي حصلت (صدى الجامعة) على نسخة منها، ستقوم وحدة التطوير والجودة، بالتنسيق 
مع وحدة شـــؤون الخريجين، بإعلان أسماء وصور الطلبة المتوقع تخرجهم، من كل المراحل على موقع 
الجامعة بشـــكل فيديوهات، وإعطاء الدفعة التي تتخرج رقما واسما، وعمل كتاب سنوي للخريجين، 

وعمل قاعدة بيانات شاملة للخرجين يسمى "مركز التنمية والتواصل مع المجتمع المحلي" .
وفيما يتعلق بوحدة البحث العلمي، ســـتقوم وحدة التطوير والجودة - حسب الخطة - بعمل دورات تدريبية 
تتعلق بتحقيق النصوص مع مختصين ومحققين أصحاب خبرة، وســـتعمل علـــى إقامة ندوات علمية 
بمشاركات أعضاء هيئة التدريس والطلبة بأوراق علمية، في المؤتمرات والندوات، وستقوم بإعداد نماذج 
الخطط البحثية وتوزيعها على الطلبة، وتدريب الطلبة على نقد الرسائل الجامعية التي تم مناقشتها، وإلزام 
طلبة الدراســـات العليا حضور المناقشات سواء رسائل الماجســـتير أو الدكتوراه أو جلسات السيمنار 
المتعلقة بمناقشـــة الخطط البحثية، وإلزام أعضاء هيئة التدريـــس الانخراط في اللجان العلمية وقراءة 

البحوث في المجلات التابعة للجامعة أو غيرها من الجامعات .
أما خطة وحدة التطوير والجودة الخاصة بالشؤون الإدارية للمساعدين والأمناء، فتتمثل بإتمام ما بدأته من 
الدورات التدريبية المتعلقة بالتخزين الإلكتروني تطبيقا عمليا، وإقامة دورة لتعلم أساســـيات برنامج 
الإكســـل وما يتعلق بالتقنيات الحديثة على الحاسب الآلي، ودورة لتعلم التخطيط الناجح وإدارة العمل، 
ودورة لتعلم الأمن المعلوماتي والســـرية، ودورة لتعلم مهارة الاتصال بالإقناع وحل المشـــكلات واتخاذ 
القرار، ودورة لتعلم إعداد الخطابات والتقارير الرســـمية والاســـتبانات وأرشفتها، ودورة لتعلم الإدارة 

الإلكترونية والاتصالات .
وفي إطار وحدة شـــؤون الطلاب بمرحلة البكالوريوس، ووحدة شؤون الطلاب بمرحلة الدراسات العليا، 
تتمثل خطة وحدة التطوير والجودة بعمل دورات تدريبية على طريقة الدراسة على الزووم والتعامل مع البوابة 
للطلبة الجدد، وتفعيل دور الطلبة بإقامة المسابقات العلمية والمجتمعية، وعقد لقاءات مع الطلبة بشكل 
فردي وبشكل جماعي من خلال الإرشاد الأكاديمي بالتعاون مع د. فاطمة الوحش مديرة وحدة التطوير 

والجودة .
يذكر أن الخطة تضمنت تنويها بأن الخطة قابلة للتعديل وأن هناك وحدات جاري العمل معها لإعداد خطة 

خاصة بها .
على صعيد متصل، وضمن الاســـتعداد لإنطلاق الفصل الأول الدراسي، أصدرت وحدة التطوير والجودة 
بالتعاون مع عمادة أعضاء هيئة التدريس الدليل الإرشـــادي الخاص بالضوابط العامة وبعض التفاصيل 

المتعلقة بالعملية التعليمية .

تدمظئ سمض شغثغععات وضااب 
جظعي وصاسثة بغاظات لطثرغةغظ

خطئ طساصئطغئ لعتثة الاطعغر والةعدة

سطى طساعى السمغث ووتثتغ الثسط الفظغ
 سمادة تصظغئ المسطعطات تساصئض السام

الةثغث بتجطاغظ طظ المظةجات وا�جراءات

وتثة الشرف اقشاراضغئ
إظحـــاء ٣٢٠ رابطا لمعصع zoom و٧٥ رابطا 
لطخعتغات وسصث اجاماع تعسغئ حاططئ لفطظاء

طع بثء السام الثراجغ الةثغث

المرضج ا�سقطغ
غسصث جطسطئ طظ اقجاماسات
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العدد  التاسع
تقرير

صدى

تتطلّع إدارة شؤون الطلاب بالدراسات العليا، مع بدء 
بالجامعة  الأول  الدراســـي  للفصل  التنازلي  العد 
الأمريكية  المتحدة  بالولايات  بمنيسوتا  الإسلامية 
– المركز الرئيسي، والذي سينطلق بمشيئة االله 
إلى  ٢٠٢٣/٠٧/٢٩م،  الموافق  المقبل،  السبت  يوم 
والاجتهاد  بالتميّز  يتّســـم  استثنائي  دراسي  فصل 
والتعـــاون، وتضافر جهود الجميـــع، وذلك بعد 
اكتمال كافـــة الترتيبات، الفنيـــة والإدارية، 

لاستقبال الفصل الدراسي الأول.
وقد اســـتكملت إدارة شؤون الطلاب بالدراسات 
العليا، بجميع مكوناتها (التخطيط – شـــؤون 
طلاب الدكتوراه والماجســـتير – الإعلام – 
التقاريـــر – الترجمة – مســـاعدي الإدارة - 
الدراسي  للفصل  استعدادات  كافة  السكرتارية) 
الأول، فيمـــا انخرطت مبكراً في عمل الترتيبات 
الفنية والإدارية اللازمة، بدءاً بتشـــكيل الهيكل 
الإداري الجديـــد، وتعيين أمناء جددًا لأقســـام 
الكليات، ومن ثمّ عقد سلسلة من الاجتماعات بين 
رؤســـاء الوحدات والأقسام والأمناء، والمساعدين 
الإداريين والســـكرتارية ؛ فضلاً عن تحديد آلية 
والمحاضرات  والتقارير  المحاضرات،  تســـجيل 
من خلال  والغياب،  الحضور  التعويضية، وكذلك 
الصوتية، حيث  الغرف  ووحدة  الأمناء  بين  التنسيق 
أقيمت ورش ومحاضرات في هذا الصدد، كما تمّ 
تسليم المناهج والمقررات للطلاب، فيما ثمّ إنشاء 
المجموعات في الواتساب بواسطة الأمناء، بينما تمّ 
النظام الأكاديمي  بوابـــة  المقررات على  أضافة 
الجامعي للطلاب في أيقونة (جدولي)، بواســـطة 

الدعم الفني، للدراسات العليا. 
وتسعى إدارة شؤون الطلاب بالدراسات العليا، من 

خلال ترتيباتها المبكرة والمدروسة وفق 

بذلت وحدة شؤون طلاب الدراسات العليا بقيادة مديرها الدكتور عبداالله بكري جهودا مكثفة لاستقبال العام الدراسي الجديد . مراسلنا في وحدة شؤون الدراسات العليا صديق سليمان قمر 
(المسؤول الإعلامي للوحدة) رصد لنا أهم ما تم من إجراءات في أروقة الوحدة، ووافانا بهذا التقرير .

تقرير/ صديق سليمان قمر
اســـتراتيجية محددة، للوصول إلى فصل دراسي 
اســـتثنائي، تتكامل فيه مختلف الأدوار، لتقديم 
أفضل الخدمات، والرقي بالجامعة وتعزيز مكانتها 
التي  التطوّرات  بعد  الكبيرة، لا ســـيّما  العلمية 
المستويات  الفترة الأخيرة، على  شـــهدتها خلال 
كافة، حيث استحدثت الجامعة مؤخراً، عدداً من 

الأقسام المختلفة بالكليات. 
من جانبه، كشـــف الدكتور/ عبداالله بكري - 
مدير إدارة وحدة شؤون الطلاب بالدراسات العليا - 
عن اطمئنانه على سير العمل بإدارته، مستبشراً بأن 
الفصل الدراسي الأول، هذا العام سيكون مختلفاً 
عـــن الفصول الســـابقة، من حيث الشـــكل 
أقساماً  أن  بكري،  دكتور  وأضاف  والمضمون، 
الرامية  الجامعة  افتتاحها، ضمن خطط  تم  جديدة 
إلى التحسين والتجويد، والمُضي قدماً نحو الغايات 
والأهداف، التي تُفضي إلى تعزيز مكانة الجامعة 

وتميّزها في المجال العلمي.
الجهود  الدكتور/ عبـــداالله بكري،  ثمّن  كما 
المتميّزة لجميع منســـوبي إدارة شـــؤون الطلاب 
بالدراســـات العليا، خلال الفترة الماضية، والتي 
يتوقع أن يكون موعـــد قطف أولى ثمارها خلال 
الفصل الدراســـي الأول، مشيداً في الوقت ذاته، 
بكلية التربية، لدورها في تنظيم الجداول الدراسية 
للأقسام التي استحدثت مؤخراً ؛ مثل: قسم الإدارة 
التربوية، وقسم المناهج وطرق التدريس، وقسم علم 
النفس التربوي، واختتم الدكتور/ عبداالله بكري، 
تصريحه، مرحبـــاً بجميع الطلاب في قلعة العلم، 
والتميّز، وبأن يكون فصلاً دراســـياً مليئاً بالبذل 
والعطاء والاجتهاد العلمي، والتميّز، متمنياً التوفيق 
والسداد لكافة منسوبي الجامعة، والرفعة والتقدم 

والتميّز للجامعة.

 - إبراهيم شواف  الأستاذ/ ســـمير  بدوره، أكد 
كامل   - الماجســـتير  طلاب  شـــؤون  مسؤول 
الاستعدادات للفصل الدراسي الأول، مؤكداً على 
في  المجموعات  بإنشـــاء  بـــدأت  الترتيبات  أن 
الواتساب، واستقبال الجداول والمقررات، وكذلك 
أتاح  التواصل مع الدكاترة في وقت مبكر، مما 
بكفاءة،  الموضوعة  الخطط  لتنفيذ  جيدة  فرصة 
وتلافي بعض المشـــكلات ؛ مقدماً الشـــكر 
الطلاب  إدارة شؤون  والعرفان لجميع أعضاء فريق 
بالدراسات العليا، المتمثّلة في الدكتور/ عبد االله 
بكري، على مـــا بذله من جهد فـــي التوجيه 
أعضاء  به جميع  قام  ما  على  والتوضيح، وكذلك 
والذين  العليا،  بالدراســـات  الطلاب  إدارة شؤون 
يعملون بروح الفريق الواحد، وكذلك الجهد الجبار 

للأمناء، متمنياً لهم المزيد من التفوق والنجاح.
من جانبه ؛ قال الأســـتاذ/ إبراهيم نعيم - مسؤول 
شؤون طلاب الدكتوراه : بدأنا الاستعداد والمضي 
قُدمًا للفصل الدراســـي الأول من العام الدراسي 
الجديد ٢٠٢٣م-٢٠٢٤م، باجتماع مثمر لفريق إدارة 
الأخ  برئاسة  العليا،  بالدراســـات  الطلاب  شؤون 
فريق  فيه  وجّه  الدكتور/ عبد االله بكري، حيث 
العمل ببذل مزيد من الجهود والتعاون، لتسهيل سير 
الترتيبات للفصل الأول، وكذلك عمل الأســـاتذة 
الأمناء الكرام، وإزالة جميع العقبات التي تعترض 
مهامهم، وذلك لتسهيل بدء العملية التعليمية بكل 

يسر ووضوح لطلابنا الكرام.
فيما أفادت الأســـتاذة/ فاطمة الغوث -مســـؤولة 
التقارير -بأن العمل جاري في هذا الصدد لإكمال 
ملف التقارير ؛ من حيث الترتيب والتجهيز، وإعداد 
روابـــط التقارير ؛ وذلك بالتعاون والتنســـيق مع 
المهندس/محمد عبد الجواد - رئيس وحدة الغرف 

الجهود  اســـتمرار  على  مؤكـــدة    - الصوتية 
الفصل  تقارير  لمتابعة  الجداول  لوضع  والترتيبات، 
الأول أولاً بـــأول ؛ متمنية فصلاً دراســـياً ناجحاً 

للجميع.
الحميد  إسراء عبد  الأستاذة/  من جهتها، كشفت 
- عن  والجودة  التطوير  وحدة  - مســـؤولة  صالح 
أهداف وطموح، الوحـــدة، للمرحلة المقبلة، من 
خلال تدريب ورفع كفاءة الأمناء ؛ من أجل الوصول 
إلى قمة الأداء، وذلك بالتعاون والتنسيق مع مركز 
التدريب والتطوير بالجامعة، معتبرة في الوقت ذاته، 
أن الأمناء يمثّلون همزة الوصل بين أطراف العملية 
التعليمية، والواجهة المشرفة للجامعة الموقرة أمام 
الطلاب، مما سيتوجب الاهتمام بتأهيلهم وتدريبهم 
تسهّل من  التي  والوســـائل  الأساليب  أحدث  على 
مهامهم، مبيّنة بأن الوحـــدة تدرس مجموعة من 
المقترحات، والموضوعات التدريبية، التي يُنتظر أن 
تخصص للأمناء، بهـــدف تطوير مهاراتهم، لأداء 

مهامهم على أكمل وجه. 
 - تخطط  الوحدة  أن  التخطيط،  مسؤولة  وأضافت 
أيضاً - لبناء شراكات وتوطيد العلاقات بين وحدة 
شؤون الدراسات العليا، وعمداء الكليات، ورؤساء 
الأقسام بغية تطوير وتحسين الجودة، بالوقوف على 
لتلافيها  والســـلبيات  لتعزيزها،  الإيجابيـــات 
ومعالجتها، وصـــولاً إلى عملية تعليمية متكاملة، 
بسلاســـة، وبروح الفريق الواحد، من أجل رفعة 

وتعزيز مكانة جامعتنا الموقرة.
يُذكر، أنه في إطار التجهيزات المبكرة، للفصل 
بإضافة  الفني  الدعم  قام  الأول، فقد  الدراســـي 
المقرات للطلاب علـــى البوابة، فيما يجري العمل 
التربوية  العلوم  أقسام كلية  مقررات طلاب  لوضع 

على البوابة .

حآون ذقب الثراجات السطغا تئثأ السام الثراجغ بةاعجغئ تاطئ شظغا وإدارغا

بضري : ظاططّع لفخض اجابظائغ غاسط بامغج دراجغ تاضاطض شغه افدوار

قال المهندس محمد سلطان عابد مدير وحدة شؤون الخريجين إن وحدته أصدرت شهادات ل
١٨ خريجا في الفصل الصيفي، وتم رفعها لاســـتكمال إجراءات التصديق . وأضاف عابد إن 
الخريجين يتوزعون بواقع ٦ خريجين من مرحلة الدكتوراه، و ١١ خريجاً من مرحلة الماجستير، 

وخريج واحد  من مرحلة البكالوريوس .
وفي الفصل الصيفي كذلك، وفيما يتعلق بمصادقة وثائق الطلاب من قبل السلطات الأمريكية 
المتمثلة بوزارة الخارجية الأمريكية بواشـــنطن دي ســـي، وكاتب العدل بولاية فرجينيا 
وسكرتارية ولاية فرجينيا، فقد أفاد عابد أن وحدته تابعت إنجاز هذه التصديقات لشهادات ٢٩ 
خريجا من المركز الرئيسي، مؤكدا أنه تم التواصل مع جميع الخريجين وإرسال وثائقهم عبر 

البريد إلى محل إقامتهم .
ومن حيث الشهادات الصفراء التي تم إصدارها للفروع، أنجزت وحدة شؤون الخريجين - بحسب 
الإفادة التي أدلى بها المدير - خلال الفصل الصيفي، شهادات صفراء لـعدد ٢٧١ طالبا وطالبة 

تقريباً .
وختم مدير وحدة شؤون الخريجين إفادته بالإشارة إلى أن الوحدة استكملت إجراءات أرشفة 

جميع الأعمال والبيانات عبر موقع جوجل درايف، في أرشيف خاص بالوحدة .

صال إن العتثة أخثرت حعادات ل١٨ خرغةا خقل الخغفغ

طثغر حآون الثرغةغظ : تابسظا طخادصئ السططات افطرغضغئ لحعادات ٢٩ خرغةا
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العدد  التاسع تغطية
صدى

من كلية الدراسات الإسلامية - قسم السنة النبوية وعلومها، حصل الباحث منير بن محمد كويسي على 
درجة الماجستير في السنة النبوية، وذلك بعد الجلسة العلنية التي عقدتها عمادة الدراسات العليا لمناقشة 
رســـالته الموســـومة ب(إعلال الحديث بقول الناقد "حديث فلان أصحُ من حديث فلان" دراسة نظرية 
تطبيقية في كتاب العلل لابن أبي حاتم) وذلك بواسطة لجنة علمية، تكونت من الدكتور ناصر أحمد 
حلوة، رئيس قسم السنة النبوية و علومها بالجامعة الإسلامية بمنيسوتا، رئيسا، والدكتور فائز محمد 
النوعة عضو هيئة التدريس بالجامعة الإســـلامية بمنيسوتا، مشرفا، والبروفيسور يوسف عبد الرحمن 
ميغا، عضو هيئة تدريس بالجامعة الإسلامية بمنيسوتا، مناقشا داخلياً، والدكتور محمد المتولي علي، 

وكيل كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات جامعة الأزهر بورسعيد، مناقشا خارجياً .
وتأتي أهمية هذه الرســـالة في وقت تشهد فيه الســـنة النبوية حربا لا هوادة فيها من أطراف مختلفة 
وبأشكال متعددة، حيث يحاول البعض التقليل من شـــأن علوم السنة النبوية، ومناهجها العلمية التي 
شهدت للعلماء المســـلمين بالعبقرية الفذة، بعد أن وضعوا قواعد لتمحيص السنة النبوية وغربلتها سندا 

ومتنا، في سابقة لم تحدث في تاريخ البشرية .
وتسلط رسالة الباحث منير كويســـي الضوء على واحد من علوم السنة، وهو علم العلل، إذ لا شك أن 
المحدثيـــن النقاد قد كان لهم منهج فريد في تدوين علـــم العلل و تقعيد أصوله ، وتفريع جزئياته، و 
كشف الستار عن غوامضه ،فكان لهم في ذلك إصطلاحات و ألفاظ يعللون بها الأحاديث؛ ولقد كان 

الجمعة ٧ يوليو/تموز ٢٠٢٣م عقدت عمادة الدراسات العليا بالجامعة 
الاســـلامية بمنيســـوتا - المركز الرئيســـي - كلية الشريعة 
والقانون/قســـم القانون، جلسة سيمنار لمناقشـــة الخطة البحثية 
الموسومة ب(أحكام الحدود بين الشريعة الإسلامية وقانون العقوبات 
الصومالي - دراسة مقارنة) من إعداد الباحث في مرحلة الدكتوراه، 
المناقشة، من الأستاذ  إبراهيم حسن أحمد محمد، وتكونت لجنة 
المشـــارك د. محمد شـــعيب عبد المقصود، رئيس قسم الشريعة 
والقانون، رئيســـا، والدكتور محمد عبداالله عبد فارح، عضوا، 

والأستاذ المشارك د. محمد ضو فضيل،وعضوا .

السبت ٨ يوليو/تموز ٢٠٢٣م عقدت عمادة الدراسات العليا بالجامعة 
الاسلامية بمنيسوتا - المركز الرئيســـي - كلية الآداب والعلوم 
الخطة  لمناقشة  وآدابها، جلسة سيمنار  العربية  اللغة  الإنسانية/قسم 
البحثية الموسومة ب(موقف المستشرقين من أصالة النحو العربي - 
دراســـة نحوية نقدية) من إعداد الباحث في مرحلة الدكتوراه عبد 
الغني على فارح، وتكونت لجنة المناقشـــة، البروفيســـور على 
الشاعري، رئيس قســـم اللغة العربية وآدابها، رئيسا، والدكتورة 
أسماء البشـــير، مرشـــدا، والدكتورة ندى الحسيني، عضوا، 

والدكتور سيد نصر، عضوا .

بالجامعة  العليا  الدراسات  يوليو/تموز ٢٠٢٣م عقدت عمادة  الأحد ٩ 
الاســـلامية بمنيســـوتا - المركز الرئيســـي - كلية الشريعة و 
البحثية  الخطة  لمناقشة  وأصوله، جلسة سيمنار  الفقه  القانون/قسم 
الموسومة ب[تفســـير النص الحديثي عند الأصوليين(معايير القبول 
والرد)] من إعداد الباحث في مرحلة الدكتوراه، آدي ســـوهاري، 
وتكونت لجنة المناقشة، من البروفيسور صلاح فراج، رئيس قسم 
الفقه وأصوله، رئيسا، والدكتور علي عبداالله، مرشدا، والدكتورة 

سعيدة ياسين، عضوا، والدكتور ماهر علوان، عضوا .

بالجامعة  العليا  الدراسات  يوليو/تموز ٢٠٢٣م عقدت عمادة  الأحد ٩ 

الاســـلامية بمنيســـوتا - المركز الرئيســـي - كلية الشريعة 
والقانون/قسم الفقه وأصوله، جلسة سيمنار لمناقشة الخطة البحثية 
الموسومة ب(المسائل الفقهية التي قيل فيها لا فرق عند الشافعية في 
باب الطهارة - دراســـة فقهية تأصيلية) من إعداد الباحثة في مرحلة 
الدكتوراه، سلمي فؤاد شريف السبيعي، وتكونت لجنة المناقشة، 
من البروفيســـور صلاح فراج، رئيس قسم الفقه وأصوله، رئيسا، 
سعيدة  والدكتورة  مرشـــدا،  بلتاجي،  محمد  سعاد  والبروفيسور 

ياسين، عضوا، والدكتور ماهر علوان، عضوا .

السبت ٢٢ يوليو/تموز ٢٠٢٣م عقدت عمادة الدراسات العليا بالجامعة 
الاسلامية بمنيســـوتا - المركز الرئيسي - كلية الإقتصاد وإدارة 
البحثية  الخطة  إدارة الأعمال، جلسة سيمنار لمناقشة  الأعمال/قسم 
الموسومة ب(أثر استخدام منصات التواصل الاجتماعي في التسويق 
الإلكتروني على تحسين الصورة الذهنية لدي المستفيدين / دراسة 
حالة - جمعية إكرام عابري السبيل"مكارم" - منطقة الرياض) من 
الدكتوراه يوســـف حافظ غريب االله،  الباحث في مرحلة  إعداد 
وتكونت لجنة المناقشة، من الدكتور خالد باسريدة، رئيس قسم 
إدارة الأعمال، رئيســـا، والدكتور عبدالرحمن أحمد عبدالحي، 
عضوا، والدكتور بسيم قائد عبده، عضوا، والدكتور محمد يونس 

حميدة، عضوا .

السبت ٢٢ يوليو/تموز ٢٠٢٣م عقدت عمادة الدراسات العليا بالجامعة 
الاسلامية بمنيســـوتا - المركز الرئيسي - كلية الإقتصاد وإدارة 
البحثية  الخطة  إدارة الأعمال، جلسة سيمنار لمناقشة  الأعمال/قسم 
الموسومة ب(أثر الحوكمة على أداء المؤسسات غير الربحية - دراسة 
ميدانية على الجمعيات الدعوية في مدينة الرياض) من إعداد الباحث 
في مرحلة الدكتوراه طلال بـــن أحمد المليكي، وتكونت لجنة 
المناقشة، من الدكتور خالد باسريدة، رئيس قسم إدارة الأعمال، 
رئيســـا، والدكتور محمد فتحي محمد، عضوا، والدكتور محمد 

فهمي عبد الحميد، عضوا، والدكتور آدم يعقوب أبكر، عضوا .

الأربعاء ٢٦ يوليو/تموز ٢٠٢٣م عقدت عمادة الدراسات العليا بالجامعة 
الدراسات  - كلية  الرئيســـي  المركز   - بمنيســـوتا  الاسلامية 
الإسلامية/قســـم القرآن الكريم وعلومه، جلسة سيمنار لمناقشة 
الخطة البحثية الموســـومة ب(ختم الآيات القرآنية بالأسماء الحسنى 
المقترنة وأثره عند الإمام الطبري - جمعا ودراسة) من إعداد الباحثة 
في مرحلة الماجستير، أمامة بنت محمد طاهر السوادي، وتكونت 
لجنة المناقشـــة، من الدكتور خالد جياش، رئيس قســـم القرآن 
يوسف، عضوا،  االله  عبد  والدكتور  رئيســـا،  وعلومه،  الكريم 

والدكتور يوسف المعاني، عضوا .

الأربعاء ٢٦ يوليو/تموز ٢٠٢٣م عقدت عمادة الدراسات العليا بالجامعة 
الدراسات  - كلية  الرئيســـي  المركز   - بمنيســـوتا  الاسلامية 
الإسلامية/قســـم القرآن الكريم وعلومه، جلسة سيمنار لمناقشة 
الخطة البحثية الموسومة ب(منهج القرآن الكريم في إنهاء الرق بين 
الوسائل والمقاصد - دراسة استقرائية) من إعداد الباحثة في مرحلة 
الماجســـتير، رشـــا صلاح الدين محمد جلهوم، وتكونت لجنة 
المناقشـــة، من الدكتور خالد جياش، رئيس قسم القرآن الكريم 
وعلومه، رئيســـا، والدكتور عبد االله يوسف، عضوا، والدكتور 

يوسف المعاني، عضوا .

السبت ٢٩ يوليو/تموز ٢٠٢٣م عقدت عمادة الدراسات العليا بالجامعة 
الإسلدمية بمنيسوتا المركز الرئيسي - كلية الشريعة والقانون/قسم 
القانون جلسة سيمنار لمناقشة الخطة البحثية الموسومة ب(أثر الصلح 
و الأمر الجنائي في إنهاء الدعوي الجناثية بين التشـــريعين المصري 
والسعودي - دراسة مقارنة) من إعداد الباحث في مرحلة الدكتوراه 
نبيل سيد أحمد علوان الكاشـــف، وتكونت لجنة المناقشة من 
الأستاذ المشارك د. محمد شعيب عبدالمقصود، رئيس قسم القانون، 
رئيسا، والأستاذ المســـاعد، د. إيهاب طلعت عبد الخالق، عضوا، 

والأستاذ المشارك، د. محمد ضو، عضوا .

قالت الدكتورة ياســـمين أبو شبانة، مدير عمادة الدراسات العليا، إن العمادة وافقت على تسع خطط بحثية خلال شهر يوليو/تموز، أربع منها في كلية الشريعة والقانون (اثنتين 
في قسم القانون، واثنتين في قسم الفقه وأصوله) واثنتين في قسم القرآن وعلومه، في كلية الدراسات الإسلامية، واثنتين في قسم إدارة الأعمال بكلية الاقتصاد وإدارة الأعمال، 

وخطة واحدة في قسم اللغة العربية وآدابها في كلية الآداب والعلوم الإنسانية . (صدى الجامعة) تنشر البيانات الأساسية للخطط المعتمدة، دون تفاصيل .
متابعة/ فاتن عبدالواحد

٤ شغ الحرغسئ و٢ شغ الصرآن وسطعطه و٢ شغ إدارة افسمال وخطئ شغ الطشئ السربغئ

سمادة الثراجات السطغا تعاشص سطى تسع خطط بتبغئ خقل حعر تمعز

من الضرورة بمكان على الباحثين والمشتغلين بهذا الفن الإعتناء بهذه الألفاظ وتوضيح معانيها . 
ومن خلال قراءة الباحث في كتاب العلل لابن أبي حاتم ، كان قد علق في ذهنه من تلك الألفاظ لفظة 
" أصح"، فنجد مثلا الإمام ابن أبي حاتم أو الإمام أبي زرعة يقولان أحيانا حديث فلان أصح من حديث 
فلان ، و لما كان الميدان الواقعي لاستعمال هذه الألفاظ هو ميدان النقد المباشر للمرويات ، و ليس 
كتب الإصطلاح التي تعمل على تنظير وتقعيـــد هذه الألفاظ ، كان من الضروري فهم و تحرير هذا 
اللفظ؛ ليس فقط عند ابـــن أبي حاتم و أبي زرعة بل حتى عند غيرهم من النقاد، فكانت فكرة هذا 

البحث أن يبحث في جانبين يعملان على دراسة هذا اللفظ؛ وهما الجانب النظري و الجانب التطبيقي.
ففي الجانب النظري يبين الباحث أن هذا اللفظ لم يقتصر النقاد باســـتعماله في جانب واحد فقط، بل 
استعماله كان واسعا، فهم أحيانا يستعملونه في تعليل الأحاديث فيقولون مثلا : حديث فلان أصح ،أو 
حديث فلان أصح من حديث فلان، وأحيانا في المقارنة بين الأبواب الفقهية ، وأحيانا يســـتعملونه فيما 
يتعلق بمبحث الجرح و التعديل و هكذا .. فلذلك كان من الضروري توضيح مفهوم و دلالة لفظة "أصح" 
عند النقاد و أوجه اســـتعمالهم لهذا اللفظ بصفة عامة و في كتاب علل الاحاديث لابن أبي حاتم بصفة 

خاصة .
ثم يأتي الجانب التطبيقي ، والذي من خلاله تم دراسة الأحاديث التي اختارها الباحث من خلال كتاب 

علل الأحاديث ،والتي أعلت بهذا اللفظ " حديث فلان أصح من حديث فلان".

طظ صسط السظئ الظئعغئ بضطغئ الثراجات ا�جقطغئ

الماجساغر لمظغر ضعغسغ شغ سطط سطض التثغث
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العدد  التاسع
حوار

صدى

- ما هي أقسام المركز الإعلامي؟
التسويق،  النشر، وقسم  الجرافيكس، وقسم  المونتاج وقسم  قسم 

وقسم الصحيفة الإلكترونية.  

- ما طبيعة الدور الذي يقوم به المركز الإعلامي في الجامعة؟
التوثيق الإعلامي لجميع أنشـــطة الجامعة. وإبراز الجامعة إعلامياً. 
والتغطية الإعلامية لجميع أنشـــطة معالي رئيس الجامعة، وتزويد 
إدارات الجامعة وكلياتها وجميع قطاعاتها بما ينشـــر إعلامياً عن 
سياسة الجامعة التعليمية ونشـــاطاتها من خلال الملفات الصحفية 
والتقاريـــر الإعلامية والتعريف بموقع الجامعـــة، وتزويد المجتمع 
ومراكز النشر والبحث بالإحصاءات الدقيقة والمعلومات الموثقة عن 
الجامعة، والتنســـيق والإعداد مع الجهات الإعلامية التي ترغب في 
إجراء المقابلات الإعلامية والبرامج العلمية داخل الجامعة، وتنظيم 
المؤتمرات الصحفيـــة للإدارة العليا، والرد على الاستفســـارات 
الصحفية بعد عرضها على الجهات المختصة، وإعداد نشـــرة دورية 
(News Letter) تتضمـــن الفعاليات والنشـــاطات والإنجازات 
وتوزيعها داخل الجامعة وخارجها، وتكوين قاعدة معلومات وبيانات 
عن إنجازات الجامعة وعن الوســـائل الإعلامية المختلفة، وإجراء 
الدراســـات والأبحاث لقياس معدلات الرضا لدى الطلاب والزوار، 
ووضع الخطط والبرامـــج التي تهدف إلى تحقيق أهداف المركز، 
وإدارة الوسائل الإعلانية ووسائل التواصل الاجتماعي التابعة للجامعة 

ونشر جميع ما يصدر عن المركز فيها.

- كيف تقومين بتنسيق العمل في المركز الإعلامي (كيف تشرفين 
على العمل)؟

عبر الجروبات المختلفة والمشـــتركة بين إدارة المركز الإعلامي 
لكل  الإدارية  الشؤون  ومســـؤولي  المختصة  والإدارات  والوحدات 
كلية،  حيث يتم تلقي طلبات الوحدات المختلفة ومناقشة الأفكار 
الإعلامية وإمكانية تطبيقها.. كما تتم إدارة المركز الإعلامي عبر 

جروبات الإدارة وترتيب الأعمال  والأقسام الداخلية المختلفة.
 

- هل ترين أن المركز الإعلامي يتطور؟ وماهي التطورات التي حدثت 
للمركز؟

هناك نقلة نوعية في المركز الإعلامي في أقل من سنة، وهي فترة 
تولينا إدارة المركزالإعلامي...هناك تطورات شملت عدة محاور .. 
هناك تطورات إدارية فـــي طريقة إدارة العمل وطريقة ربط الإدارات 
بعضها ببعض، وهناك تطورات في تنظيم سير العمل الداخلي بشكل 
واضح ومنضبط ودقيق، وهناك تطوير في مخرجات العمل بشكل 
يتناسب مع استحداث أقسام جديدة في المركز الإعلامي، ويتناسب 
مع تبني أنشطة وفعاليات الجامعة وتطويرها وزيادتها بشكل ملحوظ.

 
- هل للمركز الإعلامي خطة للفصل القادم، وبم تتميز هذه الخطة؟

نعم،  بحمد االله تعالى تـــم وضع خطة عمل للفصل القادم، كانت 
وليدة عقد سلسة اجتماعات عمل مع معظم الوحدات الإدارية وكان 
على رأسها الاجتماع المطول مع معالي وكيل الجامعة؛ حيث تم رصد 
كافة الســـلبيات والمعوقات وطرح حلول لها، وكذلك طرح رؤى 
مســـتقبلية وخطط خاصة بالوحدات فيما يتعلق بالجانب الإعلامي. 
وتتسم الخطة بشـــمولها على عدة حلول لأبرز السلبيات والمعوقات 

وكذلك جوانب تطويرية للأوضاع الحالية وتحديث للبيانات. 

- ما هو القسم الذي يقوم بالدور الأكبر في المركز الإعلامي؟
يقع على عاتق كل قسم من أقســـام المركز الإعلامي مهام عدة 
وكل الأقسام تعمل تقريبا على مدار اليوم لإنجاز المهام المطلوبة في 

وقتها وبالدقة والكفاءة المطلوبة. 

- ما هي المعوقـــات التي ترين أن التغلب عليها ضروري لتطوير أداء 
المركز الإعلامي؟

تدريب العاملين بالمركز الإعلامـــي وتحديث مهاراتهم أولا بأول،  

وفق متطلبات العصر اليومية التي صارت تعتمد على تقنيات الذكاء 
الاصطناعي. 

- ما هـــي الكلية والوحدة الإدارية الأكثر تنســـيقا مع المركز 
الإعلامي؟

بفضل االله تعالى،  تم وضع نظام إداري "سيستم" أثبت كفاءته في 
إلزام كافة الكليات والوحدات الإدارية على ضرورة التنســـيق في 
العمل مع المركز الإعلامـــي فيما يخص الجوانب الإعلامية،  لما 
يلقونه من دقة وإنجاز وإبداع .. لكن يمكن القول إن أبرز الوحدات 
هي وحدة التدريب والتطوير، ووحدات شـــؤون الطلاب بمرحلتيها 

ووحدة الغرف الصوتية .

- ما الحكمة التي ترين أن من المناسب قولها لمنتسبي الجامعة؟
شـــكر النعمة بالعمل، مصداقًا لقوله تعالـــى : (اعملوا آل داوود 
شكرًا) اشكر نعمة العلم بالعمل به وتأديته.. وانظر إلى المقام الذي 
أقامك االله فيه فأنت في نعمة عظيمة .. وأخلص نيتك الله في طلبك 

للعلم 

- ما هي الســـلبيات التي ترين أنه يمكن تجاوزها، ومع ذلك يوجد 
تقصير في تلافيها؟

هناك بعض القصور  مـــن الوحدات والكليـــات في التخطيط 
الإدارية سواء  التغييرات  . كذلك كثرة  وأنشـــطتها  لاحتياجاتها 

للكليات أو الوحدات الإدارية. 

- أشياء أخرى تريدين قولها؟
أود أن أتقدم بخالص الشكر والتقدير لفريق مجلة (صدى الجامعة) 
والذي استطاع إخراج الصحيفة بشكل احترافي قوي ومميز يعكس 
بحق  وأحداثها، فصارت  وفعالياتها  وأنشطتها  الجامعة  أخبار  كافة 

صدى للجامعة ونجمًا ساطعًا في سمائها.

أكد الأستاذ سليمان مقبول مدير وحدة شؤون طلاب مرحلة البكالوريوس بالجامعة، أن وحدته بذلت جهودا كبيرة استعدادا للفصل 
الدراسي القادم، مشيرا إلى أنه تم إضافة الطلاب الجدد لأقســـامهم، وتجهيز مجموعات الواتسأب الخاصة بالمواد لكل قسم، 

وكذلك مجموعات الاستفسارات، ومجموعات التسجيلات وذلك بإجمالي يزيد عن ٣٠٠ مجموعة .
وقال مقبول : تم متابعة تجهيز كل الملصقات وتصاميم الصفحات الخاصة (البروفايل) لكل المجموعات والأقســـام العلمية، كما 
تم تجهيز وتدقيق وإرســـال جميع الجداول، والتعليمات للطلاب وللمساعدين وللأمناء، وتم مراجعة أرقام الدكاترة وإرسالها لجميع 

أمناء الأقسام .
وأضاف مقبول : فيما يخص البوابة الإلكترونية تم إرســـال المقررات والمناهج وإضافة الدكاترة في جميع المواد، وتهيئة الجداول 
بدقة بعد مراجعتها، وإضافة المقررات للطلاب، وتجهيز وتدقيق جدوال طلاب المعادلات وتســـليم كل طالب جدوله الخاص به . 
وبالمقابل - يتابع مقبول - تم إرسال أرقام الطلاب (القدماء والجدد وطلاب المعادلات ولكل المستويات) والقوائم الخاصة بهم لجميع 

أمناء الأقسام الأكاديمية .
وعلى صعيد الدورات التدريبية أشـــار مقبول إلى تنفيذ دورة للمساعدين والأمناء بعنوان "مهام الأمين والمساعد وإدارة الزووم" ودورة 
أخرى للطلاب بعنوان "طريقة التعامل مع البوابة الإلكترونية والدراسة عن طريق الزووم" كما تم إعداد وتنفيذ حلقة نقاشية جمعت 

شؤون الطلاب وفريق الأمناء والمساعدين في الواتس بعنوان "أهمية الدورات التطويرية ووعي الأمين والمساعد" .
وعلى مستوى اللقاءات نوه مدير وحدة شؤون طلاب البكالوريوس بأنه تم عمل لقاء مع  وحدة الدعم الفني، ولقاءين مع وحدة الغرف 

الصوتية، ولقاء داخلي مع فريق الوحدة .
أخيرا وفيما يخص الملفات أفاد مقبول بأنه تم تجهيز ملف مهام الأمين والمســـاعد، وملف آخر لمعايير الطالب المثالي والمساعد 

المثالي والطلاب المنضبطين، وهذا الملف الأخير تم إعداده بالتعاون مع وحدة التطوير والجودة .

طصئعل : طـــا غجغث سظ ٣٠٠ 
لطمعاد  واتســـأب  طةمعسئ 

والاسةغقت واقجافسارات

المركز الإعلامي في الجامعة، هو المســـؤول عن كل ما يتعلق بمظاهر وجود الجامعة المختلفة، أو ما يراه الناس ويسمعونه؛ لأن على عاتق أقسامه تقع مسؤولية صنع الصورة 
التي يجب أولا أن تكون تعبيرا عن المضمون، وثانيا أن تحقق ســـمة الجاذبية لهذا المضمون . ولولا المركز الإعلامي لما كان للجامعة وجه محدد الملامح، وشخصية مميزة 
السمات، ولما كان لها وجود ذهني لدى الملايين . (صدى الجامعة) كان أجرت هذا الحوار مع (نحلة الجامعة) سعادة الدكتورة مي محمد، المشرفة على المركز الإعلامي، 

للتعرف على ماهيته . 
حاورها/ مدير التحرير

 (ظتطئ الةاطسئ) شغ تعار طع (خثى الةاطسئ) :

ظاططع لاثرغإ الساططغظ بالمرضج وشص طاططئات السخر
وتثة الاطعغر والةعدة ووتثتا حآون الطقب ووتثة الشرف اقشاراضغئ افضبر تساوظا
عظاك بسخ الصخعر  طظ العتثات والضطغات شغ الاثطغط قتاغاجاتعا وأظحطاعا

 جععد طضبفئ
 لحآون ذقب
 الئضالعرغعس
 جئصئ السام

الةثغث
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العدد  التاسع متابعات
صدى

الجمعة ٧ يوليو/تموز ٢٠٢٣م أقام مركز التدريب والتطوير والبرامج 
المجتمعية في الجامعة الإسلامية بمنيسوتا- المركز الرئيسي دورة 
علمية بعنوان (الشبهات المعاصرة حول القرآن الكريم وكيفية الرد 
عليها - الجزء الأول) قدمها الدكتور خالد جياش، رئيس قســـم 

القرآن وعلومه في الجامعة .

السبت ٨ يوليو/تموز ٢٠٢٣م أقام مركز التدريب والتطوير والبرامج 
المجتمعية في الجامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز الرئيسي دورة 
علمية بعنوان (الشبهات المعاصرة حول القرآن الكريم وكيفية الرد 
عليها - الجزء الثاني) قدمها الدكتور خالد جياش، رئيس قســـم 

القرآن وعلومه في الجامعة .

الثلاثاء ١١ يوليو/تموز ٢٠٢٣م أقام مركز التدريب والتطوير والبرامج 
المجتمعية في الجامعة الإسلامية بمنيســـوتا - المركز الرئيسي 
محاضرة علميـــة بعنوان (الأمن الشـــخصي الإلكتروني) ألقاها 
المحامي الدكتور جمال عبدالعزيز العثمان، الأستاذ المساعد في 
كلية الشريعة والقانون، وتضمنت المحاضرة ثلاثة محاور؛ (الجرائم 
الإلكترونية - النصب والاحتيال - التســـول الإلكتروني) و(ماهية 

الأمن الشخصي) و(ألية الأمن الشخصي الإلكتروني) .

الخميـــس ١٣ يوليو/تموز ٢٠٢٣م أقام مركـــز التدريب والتطوير 
والبرامج المجتمعية في الجامعة الإســـلامية بمنيسوتا - المركز 
الرئيسي، محاضرة علمية بعنوان (نظرية الإعلامي الأبيض) قدمها 
الدكتور أحمد طقش الكاتب والشاعر والإعلامي والمحرر ومسؤول 
العلاقات العامة في صحيفة نبض الإمارات، وتضمنت ثلاثة محاور؛ 
(الإعلامي الصادق في نقل المعلومة) و(الإعلامي الأمين على مدارك 

المشاهدين) و(الإعلامي المترفع عن الدنايا) .

الســـبت ١٥ يوليو/تموز ٢٠٢٣م أقامت مركـــز التدريب والتطوير 
والبرامج المجتمعية في (الجامعة الإســـلامية بمنيسوتا - المركز 
الرئيسي) بالتعاون مع مؤسســـة بصائر المعرفة القرآنية المجلس 
العشرون في (كتاب الأحرف السبعة للشيخ محمود محمد شاكر- 

قراءة وتعليقاً) تشـــرف بإلقائه والتعليق عليه البروفيسور في تفسير 
القرآن وعلومه في جامعة قطر عبد السلام مقبل المجيدي .

الأربعاء ١٩ يوليو/تموز ٢٠٢٣م أقام مركز التدريب والتطوير والبرامج 
المجتمعية بالتعاون مع وحدة التطوير والجودة في الجامعة الإسلامية 
بمنيســـوتا - المركز الرئيسي، ورشة تدريبية بعنوان (أسرار نماذج 
جوجل) قدمها الدكتور محمد عبد الغفور البركاني، مســـاعد 

المدير التنفيذي في مركز التدريب والتطوير في الجامعة .

الخميـــس ٢٠ يوليو/تموز ٢٠٢٣م أقام مركـــز التدريب والتطوير 
والبرامج المجتمعية في الجامعة الإســـلامية بمنيسوتا - المركز 
الرئيسي، ورشة تدريبية بعنوان (كيف نتعامل مع الأخرين؟) قدمها 
المواهب والمحاضر في  الدكتور أحمد حمود الحســـين، مطور 
الجامعة الإسلامية بمنيسوتا (في غير هذا المكان تقرير شامل عن 

الورشة) .

الجمعة ٢١ يوليو/تموز ٢٠٢٣م أقام مركز التدريب والتطوير والبرامج 
المجتمعية بالتعاون مع وحدة التطوير والجودة في الجامعة الإسلامية 
بمنيسوتا - المركز الرئيســـي، ورشة تدريبية بعنوان (غرفة الزوم 
وإدارتها) قدمها الدكتور محمد عبد الغفور البركاني، مســـاعد 

المدير التنفيذي في مركز التدريب والتطوير في الجامعة .
 

السبت ٢٢ يوليو/تموز ٢٠٢٣م أقام مركز التدريب والتطوير والبرامج 
المجتمعية في الجامعة الإسلامية بمنيســـوتا - المركز الرئيسي 
بالتعاون مع مؤسسة بصائر المعرفة القرآنية، محاضرة علمية بعنوان 
(تطور علوم التفســـير في العالم الإسلامي) قدمها البروفيسور عبد 
السلام مقبل المجيدي، أستاذ تفسير القرآن وعلومه في جامعة قطر 

.

الأحـــد ٢٣ يوليو/تموز ٢٠٢٣م أقامت مركـــز التدريب والتطوير 
والبرامج المجتمعية في (الجامعة الإســـلامية بمنيسوتا - المركز 

الرئيسي) بالتعاون مع مؤسسة بصائر المعرفة القرآنية المجلس 

العشرون في (كتاب الأحرف السبعة للشيخ محمود محمد شاكر- 
قراءة وتعليقاً) تشـــرف بإلقائه والتعليق عليه البروفيسور في تفسير 

القرآن وعلومه في جامعة قطر عبد السلام مقبل المجيدي .

الثلاثاء ٢٥ يوليو/تموز ٢٠٢٣م أقام مركز التدريب والتطوير والبرامج 
المجتمعية بالتعاون مع كلية الحاسبات وتقنية المعلومات في الجامعة 
بعنوان  تدريبية  ورشة  الرئيســـي،  المركز   - بمنيسوتا  الإسلامية 
(الذكاء الاصطناعـــي وتوظيفه في إعداد عرض بوربونيت) قدمها 
البروفيســـور محمد مبروك تمالي، رئيس قســـم تحليل البيانات 

والذكاء الاصطناعي .

الأربعاء ٢٦ يوليو/حزيران ٢٠٢٣م أقـــام مركز التدريب والتطوير 
والبرامج المجتمعية في الجامعة الإســـلامية بمنيسوتا - المركز 
الرئيســـي محاضرة علمية بعنوان (فضل شـــهر االله المحرم ويوم 
عاشوراء) ألقاها البروفيسور يوسف عبد الرحمن ميغا، عميد كلية 

السنة النبوية وعلومها، وعضو لدى اتحاد علماء إفريقيا .

الخميـــس ٢٧ يوليو/تموز ٢٠٢٣م أقام مركـــز التدريب والتطوير 
والبرامج المجتمعية في الجامعة الإســـلامية بمنيسوتا - المركز 
الرئيسي دورة تدريبية بعنوان (صناعة الرسائل العلمية - الحزء الأول) 
قدمها الدكتور الخضر ســـالم بن حُليس (أستاذ مساعد في أصول 
التفسير، وباحث وإعلامي) وتضمنت خمسة محاور؛ (اختيار العناوين 
وتوليد الأفـــكار) و(بناء الخطة البحثيـــة) و(الصياغة العلمية) 

و(المسودة الأولى) و(المصادر والتوثيق) .

الجمعة ٢٨ يوليو/تموز ٢٠٢٣م أقام مركز التدريب والتطوير والبرامج 
المجتمعية في الجامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز الرئيسي دورة 
تدريبية بعنوان (صناعة الرســـائل العلميـــة - الحزء الثاني) قدمها 
الدكتور الخضر سالم بن حُليس (أستاذ مساعد في أصول التفسير، 
وباحث وإعلامي) وتضمنت خمســـة محاور؛ (اختيار العناوين وتوليد 
الأفكار) و(بناء الخطة البحثية) و(الصياغة العلمية) و(المســـودة 

الأولى) و(المصادر والتوثيق) .

قالت الدكتورة ميســـر سلامة المدير التنفيذي لمركز التدريب والتطوير والبرامج المجتمعية في الجامعة، إن المركز قام بتنظيم أربع عشرة فعالية خلال شهر تموز . وأضافت 
ســـلامة : تميزت فعاليات هذا الشهر باستقطاب محاضرين من خارج الجامعة، تنفيذا لخطة المركز الهادفة لتنويع الفعاليات وتعزيز جودتها . (صدى الجامعة) رصدت مجمل هذه 

الفعاليات، وتنشر هنا البيانات الأساسية لكل فعالية بعيدا عن التفاصيل .
متابعة : لمياء العبسي

أقام مركز التدريب والتطوير والبرامج المجتمعية في الجامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز الرئيسي 
بالتعاون مع مؤسســـة بصائر المعرفة القرآنية بقطر، محاضرة علمية بعنوان (تطور علوم التفسير في 

العالم الإسلامي) ألقاها أستاذ تفسير القرآن وعلومه في جامعة قطر عبد السلام مقبل المجيدي .
واســـتهدفت المحاضرة التي أقيمت في قاعة مؤتمرات المركز الرئيســـي على زووم بحضور ٢٠٠ 

مشاركا، جميع طلبة العلم من داخل الجامعة وخارجها وتم بثها على قناة الجامعة في يوتيوب .
الدكتورة ميســـر سلامة المديرة التنفيذية لمركز التدريب والتطوير والبرامج المجتمعية والتي أدارت 
المحاضرة عبرت عن شكر المركز وتقديره للبروفيسور المجيدي "المتميز، على ما تفضل به من علم 
نافع وبأسلوب شيق ومتسلسل يخاطب الأفهام ويلامس القلوب" بحسب وصفها، كما تقدمت الدكتورة 
بالشكر ل"مؤسسة بصائر المعرفة القرآنية متمثلة بالبروفيسور عبد السلام الذي لم يدخر جهداً  - تقول 

سلامة - في فتح الآفاق في التعاون ونشر العلم بين الطلبة جزاه الرحمن خيراً ورفع قدره"
يذكر أن مركز التدريب بدأ في الآونة الأخيرة باستقطاب محاضرين مرموقين من خارج الجامعة بهدف 

تنويع فعالياته وتحسين مستوى جودتها شكلا ومضمونا .
على صعيد متصل، اختتم البروفيســـور عبدالسلام مقبل المجيدي - بالمجلس العشرين يوم الأحد ٢٣ 
يوليو/تموز ٢٠٢٣م - سلســـلة مجالس (كتاب الأحرف الســـبعة للشيخ محمود محمد شاكر - قراءة 
وتعليقاً) التي أقامها مركز التدريب والتطوير والبرامج المجتمعية في الجامعة الإســـلامية بمنيسوتا - 
المركز الرئيسي، بالتعاون مع مؤسسة بصائر المعرفة القرآنية حيث تشرف البروفيسور بإلقاء الكتاب 

والتعليق عليه على مدى ستة أشهر (٢٥ ساعة) .
 البروفيسور المجيدي الذي شكر مركز التدريب والتطوير والبرامج المجتمعية في الجامعة الإسلامية 
بمنيســـوتا - المركز الرئيسي على التعاون، دعا إلى اقتراح بعض الكتب من أجل قراءتها ومناقشتها 
حتى تُبَلْوِر لدى الطلبة "ملكة القراءة والمناقشـــات العلمية النقدية دون تعصب، ويُفتح الآفاق ويُبصر 

الأفهام"

اجاصطإ طتاضرغظ طظ خارج الةاطسئ
 طرضج الاثرغإ والاطعغر غظزط أربع سحرة شسالغئ خقل تمعز

بسث سحرغظ طةطسا وصرابئ جائ أحعر

المةغثي غثااط طةالج ضااب "افترف السئسئ" بمتاضرة ساطئ
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العدد  التاسع
محطات

صدى

المؤهلات العلمية
- دكتوراه اقتصاد ومصارف إســـلامية، جامعة اليرموك، كلية 

الشريعة والدراسات الإسلامية، ٢٠٢٢م.
- ماجستير اقتصاد ومصارف إســـلامية، جامعة اليرموك، كلية 

الشريعة والدراسات الإسلامية،٢٠١٢م.
- بكالوريوس شريعة إسلامية، جامعة جرش، كلية الشريعة، ٢٠٠٨

م.
- دبلوم شريعة إسلامية، كلية بنات اربد الجامعية، ١٩٩٨م.

الخبرات العلمية تم اختيار ٨ عناصر من ١٤
- رئيس قسم الاقتصاد الإسلامي في الجامعة الإسلامية بمنيسوتا، 

٢٠٢٣م.
- عميد كلية الاقتصاد والعلوم الإدارية، جامعة خاتم المرســـلين 

العالمية، ٢٠٢٢م.
- نائب عميد كلية الاقتصاد وإدارة الأعمال، الجامعة الإســـلامية 

بمنيسوتا، المركز الرئيسي، أمريكا، ٢٠٢٢م.
- أســـتاذ مســـاعد في كلية الاقتصاد وإدارة الأعمال، الجامعة 

الإسلامية بمنيسوتا، المركز الرئيسي، أمريكا، ٢٠٢٢م .
- أستاذ مســـاعد في كلية الاقتصاد والعلوم الإدارية، جامعة خاتم 

المرسلين العالمية، ٢٠٢٢م.
- عضو في الاتحاد العالمي للجامعات العربية والأجنبية، ٢٠٢٣م.

- عضو في المجلس الدولي المتحد للتدريب المتقدم، ٢٠٢٣م.
- عضو اللجنة العلميـــة لتحكيم الأبحاث في مجلة قضايا التطرف 
والجماعات المسلحة، المركز الديمقراطي العربي، ألمانيا، ٢٠٢٢

م.
- عضـــو اللجنة العلمية لتحكيم الأبحـــاث في مجلة جامعة خاتم 

المرسلين العالمية، ٢٠٢٢م.
الأبحاث المنشورة تم اختيار ١١ عنصر من ١٦

- بحث بعنوان "دور الاعلام في ترســـيخ مفهوم السلم المدني وقيم 
المواطنة لدى المجتمع"، جامعة محمد البشـــير الإبراهيمي، مجلة 
الإبراهيمي للعلوم الاجتماعية والانســـانية، العدد الثاني، شـــهر 

حزيران، ٢٠١٨م.
- بحث بعنوان "الدعوة الالكترونية وأثرها على الشـــباب"، جامعة 
عمار ثليجي بالأغواط، مجلة دراسات، العدد ٧٦، شهر مارس، ٢٠١٩

م.
- بحث بعنوان " دور الدولة في مواجهة المشكلات الاقتصادية في 
البيئة الصحراوية "، جامعة عمار ثليجي بالأغواط، مخبر التمكين 
الاجتماعي والتنمية المســـتدامة في البيئة الصحراوية، نشـــر في 
الكتاب الدولي  بعنـــوان " التنمية والتغير في البيئة الصحراوية "، 

٢٠١٩م، الجزائر .

- بحـــث بعنوان " دور الخصخصة في تحقيـــق التنمية الاجتماعيه 
والاقتصادية الدول العربيه انموذجا، جامعة عمار ثليجي بالأغواط،  
مخبر التمكين الاجتماعي والتنمية المستدامة في البيئة الصحراوية، 
نشـــر في الكتاب الدولي بعنـــوان "التنميـــة الاجتماعية واقع 

وتحديات"،٢٠١٩م، الجزائر.
- بحث بعنـــوان "دور هيئة الرقابة الشـــرعيه في ابتكار وتطوير 
المنتجات المصرفيه" ، مجلة الاقتصاد الإسلامي العالمية،  مركز 
أبحاث فقه المعاملات الإسلامية، العدد ٩٥، ٣٠ نيسان، عام ٢٠٢٠

م.
- بحث بعنوان  "مؤشـــرات الاداء في الأســـواق المالية من منظور 
إسلامي"، جامعة عمار ثليجي بالاغواط، مجلة دراسات، العدد ٩٠، 

شهر حزيران، ٢٠١٠م.
- بحث بعنوان "أثر أزمة الكساد الكبير ١٩٢٩م على اقتصاد الدول 
العربية"، مركز طروس، الكويت، نشر في الكتاب الجماعي " 

البلاد العربية بين الحربين العالميتين ١٩١٤م- ١٩٤٥م، ٢٠٢١م.
- بحث بعنوان "دور المرأة في التنمية الاقتصادية من منظور الاقتصاد 
الإسلامي"، المجلة الأمريكية الدولية للعلوم الإنسانية والاجتماعية، 

العدد العاشر، يناير، ٢٠٢٢م.
- بحث بعنوان "أثر أنماط الطلب الشاذة في نمو المستوردات من وجهة 
نظر الاقتصاد الإســـلامي"، مجلة أبحاث اليرموك: سلسلة العلوم 

الإنسانية والاجتماعية، مجلد ٣١، العدد الثالث، ٢٠٢٢م.
- بحث بعنوان "دور الإجـــارة الموصوفة في الذمة في تمويل نفقات 
التعليم الجامعي في البنك الإسلامي الأردني منتج أقرأ أنموذجًا: تقييم 
شرعي مالي"، المجلة العلمية "المشكاة"، جامعة الزيتونة، تونس، 

مقبول للنشر، ٢٠٢٢م.
- بحث بعنوان "المؤسســـات التعليمية ودورهـــا في تحقيق الأمن 
الفكري"، مجلة قضايا التطرف والجماعات المســـلحة، المركز 
الديمقراطي العربي، ألمانيا، المجلد الثالث، العدد التاسع، ٢٠٢٢م.
المحاضرات والدورات والورش التي تم تقديمها  تم اختيار ٤ عناصر 

من ١٠
- ورشة بعنوان "تحفيز الذات والاســـتعداد للاختبارات"، الجامعة 
الإسلامية بمنيســـوتا، كلية الاقتصاد وإدارة الأعمال، أمريكا، 

٢٠٢٢م.
- ورشـــة بعنوان "تحفيز الذات والاســـتعداد للاختبارات"، جامعة 

البصرة، كلية التربية للبنات، العراق، ٢٠٢٢م.
- ورشـــة بعنوان "التنظيم وإعداد الهيكل التنظيمي مع التخطيط 
أمريكا،  بمنيسوتا،  الإسلامية  الجامعة  والتشغيلي"،  الاستراتيجي 

٢٠٢٢م.
- محاضرة بعنوان "نســـاء ناجحات لا تعرف الفشل"، مركز طه 

للدراسات التخصصية في صناعة الإنسان، العراق، ٢٠٢٢م.
المؤتمرات والملتقيات العلمية  تم اختيار ٩ عنصر من ١٨

- المؤتمر الخامس المحكم لبحوث الرسائل والاطروحات الجامعية، 
الجامعة الأردنية، الأردن، ٢٠١٤م.

- الملتقى العلمي الرابع الموســـوم بـ "مفهوم الحديث الصحيح عند 
البخاري"، جمعية الحديث الشريف وإحياء التراث، جامعة اليرموك، 

الأردن، ٢٠١٥م.
الرابع لكلية الآداب واللغات، "اتجاهات معالجة  - المؤتمر الدولي 
القضايا المعاصرة في وسائل الإعلام"، جامعة جدارا، الأردن، ٢٠١٧

م.
- مؤتمر التعليـــم العالي في الوطن العربي فـــي ضوء التحديات 

والتحولات العالمية، جامعة الزرقاء، الأردن، ٢٠١٨م.
- المؤتمـــر العلمي الدولي "دور المصارف الإســـلامية في التنمية 
الموارد  والتطوير  البحث  العالمية، مركز  الإسلامية  العلوم  "جامعة 

البشرية، الأردن، ٢٠١٨م.
- المؤتمر العلمي الدولي التاســـع "القدس مكانة شرعية ورعاية 

هاشمية"، جامعة اليرموك، الأردن، ٢٠١٩م.
- المؤتمر الدولي "مســـتجدات العلوم الشرعية" الجامعة الاردنية، 

الأردن، ٢٠١٩.
- المؤتمر العلمي الدولي الثاني "التمويل الإسلامي وحقوق الملكية 
الواقع وفرص الابتكار"، جامعة العلوم الإسلامية العالمية، الأردن، 

٢٠١٩م.
- المؤتمر الدولـــي الأول للاقتصاد والتمويل الإســـلامي لطلاب 
(ايسيفام)،  الإسلامي  والتمويل  الاقتصاد  مركز  العليا،  الدراسات 

جامعة اسطنبول، تركيا، أون لاين، ٢٠٢٠م.
الدورات العلمية والورش التدريبية  تم اختيار ٦ عناصر من ١٤

- دورة الرخصة الدولية لقيادة الحاسوب (ICDL)، مركز التدريب 
وتطوير الأعمال، غرفة تجارة إربد، الأردن، ٢٠١٢م.

- دورة لغة انجليزية محادثة، مركز التدريب وتطوير الأعمال، غرفة 
تجارة إربد، الأردن، ٢٠١٢م.

- دورة الموارد البشـــرية، مركز التدريب وتطوير الأعمال، غرفة 
تجارة اربد، الأردن، ٢٠١٣م.

- دورة التدقيق الشـــرعي الاحترافي، مركز أحســـنت للتدريب 
والاستشارات، اربد، الأردن، ٢٠١٥م.

 Introduction to Islamic" ورشـــة تدريبيـــة بعنـــوان -
Banking"، PIONEERS ACADEMY، الأردن، ٢٠١٧م.

- سلسلة ورشات تدريبية حول موضوعات الصيرفة الإسلامية، قسم 
الاقتصاد والمصارف الإسلامية، جامعة اليرموك، الأردن، ٢٠١٨م.

جغر أسقم الةاطسئ
 السغرة الثاتغئ لطثضاعرة عغام جاطغ الجسئغ

رئغسئ صسط اقصاخاد ا�جقطغ

من قســـم المحاســـبة بكلية الإقتصاد وإدارة الأعمال حصل الباحث محمد قرشي الزين حسن، على درجة 
الدكتوراه في المحاسبة القضائية بعد الجلسة العلنية التي عقدتها عمادة الدراسات العليا بالجامعة الاسلامية 
بمنيسوتا - المركز الرئيســـي، يوم الخميس ٢٧ يوليو/تموز ٢٠٢٣م لمناقشة رسالته (دور تقنيات المحاسبة 
القضائية في الحد من ممارسات إدارة الأرباح - دراسة ميدانية علي سوق الخرطوم للأوراق المالية) بواسطة لجنة 
علمية، تكونت من الدكتورة شـــيرين مأمون ســـيد أحمد، عميد كلية الإقتصاد وإدارة الأعمال بالجامعة 
الإسلامية بمنيسوتا، مشرفا ورئيســـا، والدكتورة رفيدة قمر الدولة محمد، رئيس قسم المحاسبة بالجامعة 
الإسلامية بمنيسوتا، مناقشا داخليا، والدكتور فتح الرحمن الحسن منصور، أستاذ مشارك بقسم المحاسبة 

كلية إدارة الأعمال جامعة أم القرى - مكة المكرمة ، المملكة العربية السعودية، مناقشا خارجيا .
على صعيد متصل ومن قســـم اللغة العربية وآدابها بكلية الآداب والعلوم الإنسانية حصل الباحث محمود جمعة 
سعد ســـرحان، على درجة الدكتوراه، بعد الجلســـة العلنية التي عقدتها عمادة الدراسات العليا بالجامعة 
الاسلامية بمنيسوتا - المركز الرئيسي، يوم الأحد ٣٠ يوليو/تموز ٢٠٢٣م لمناقشة رسالته (صعوبات تعليم اللغة 
العربية للناطقين بغيرها - مدرســـة السلام جنوب أفريقيا أنموذجا) بواسطة لجنة علمية تكونت من الدكتور 
محمود فرغلي، عضو هيئة التدريس بالجامعة الإسلامية بمنيسوتا، مشرفا، والبروفيسور علي الشاعري، رئيس 
قسم اللغة العربية وآدابها بالجامعة الإسلامية بمنيسوتا، رئيسا، والبروفيسور ندا الحسيني ندا يوسف، عضو 
هيئة التدريس بالجامعة الإســـلامية بمنيسوتا، مناقشـــا داخليا، والدكتور راشد عبد الحميد، عضو هيئة 

التدريس بكلية دراسات اللغات الرئيسية بجامعة العلوم الإسلامية الماليزية، مناقشا خارجيا .

الثضاعراه لمتمث 
صرحغ الجغظ طظ 
صسط المتاجئئ

ولمتمعد جمسئ طظ 
صسط الطشئ السربغئ 

وآدابعا
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العدد  التاسع محطات
صدى

الجامعة  المجتمعية في  والبرامـــج  والتطوير  التدريب  أقام مركز 
الإسلامية بمنيسوتا - المركز الرئيسي ورشة تدريبية بعنوان (كيف 
نتعامل مع الأخرين) قدمها الدكتور أحمد حمود الحسين (محاضر 
المحاضرة  وأدار  مواهب)  ومطور  بمنيسونا،  الإسلامية  الجامعة  في 
الدكتورة ميسر سلامة المدير التنفيذي لمركز التدريب والتطوير 

والبرامج المجتمعية بالجامعة .
وتناول المحاضر الموضوع من خلال محاور عدة، بدءا بمحور (مبادئ 
أولية في العلاقات) ثم محور (لكي تفهم الناس افهم نفســـك) تلاه 
محور (المداخل الســـهلة إلى العقول والقلوب) وبعده محور (مهارات 
التحدث والاقناع) ثم محور (كيف تقنع الآخرين أن يفعلوا ما تريد) 

وأخيرا محور (ارفع شعار "أنت أنا") .
في المحور الأول (مبادئ أولية فـــي العلاقات) أكد الدكتور أن 
الأصل هو العلاقات وليس العزلـــة، وأن للعلاقات مغارم لابد من 
احتمالها، منبها إلى حقيقة "أنـــت لا تريد كل الناس"، ثم انتقل 
لمحور (لكي تفهم الناس افهم نفسك) وحدد عددا من الأسئلة لفهم 
النفس؛ ماذا تريد؟ بماذا تهتم؟ ما الذي يرضيك؟ ما الذي يغضبك؟ 
متى تقول نعم، ومتى تقول لا؟ وخلص إلى أن الإنسان واحد من الناس 
وما يؤثر فيه يؤثر فيهم؛ وهو يريد من الآخرين أن يعاملوه باحترام وأن 
يشعروه بأهميته وأن يفهموا وجهة نظره وأن يراعوا مصالحه ورغباته 
. ونوه الحســـين بأن الناس أنماط؛ وفهم أنماط الناس يساعد في 
فهمهم؛ فمنهم العقلانيون ومنهم العاطفيون؛ وعلى الإنسان أن يخاطب 
اهتمامات الآخرين ولا يسرف في الحديث عن نفسه، منبها إلى أن 

العداوات لا بد منها ورغم ذلك يجب التقليل منها ما أمكن .
بعد ذلك شرح الحسين المداخل السهلة إلى العقول والقلوب؛ ابتداء 
بالاحترام والتقدير؛ وأشار إلى أننا - عادة - نحترم الكبير وصاحب 
المنصب لأنه مهم، رغم أن الواجب احترام جميع الناس؛ فلا يوجد 
شخص واحد في العالم يعتقد أنه غير مهم . وهنا أكد الدكتور على 
قاعدة (اتفق مع الشخص الآخر أنه مهم وسوف يتفق معك في كل 
شيء) قبل أن ينتقل للمدخل الثاني وهو التسامح والبحث عن العذر، 
وتساءل الحسين : كيف تقوم الناس على أخطاء يمكن أن تقع أنت 
فيها؟ مشيرا إلى أننا - عادة - نرى أخطاءنا صغيرة ونجد لها أعذارا 
أما أخطاء الآخرين فهي كبيرة ولا تغتفر، ويخلص الحســـين إلى 
قاعدة ذهبية في التســـامح (اجعل تصحيح الخطأ يبدو سهلا وجدد 

الثقة بالمخطئ) .
المدخل الثالث الذي شرحه الحسين هو (افهم وجهة نظر الشخص 
الآخر)؛ فكل شـــخص يعتقد دائما أنه على حق وأن آراءه منطقية؛ 
ولذلك حتى لو اختلفت مع الآخر في الرأي وتأكدت أنه على خطأ 
حاول أن تفهم وجهة نظره؛ لأن الاستخفاف بآراء الآخرين يدفعهم إلى 
المقاومة، ومن هنا تأتي أهمية المدخل الرابع وهو البحث عن العوامل 

المشتركة؛ فدائما يوجد نقاط يتفق عليها الجميع يجب علينا أن 

ننطلق منها ولا نركز على نقاط الاختلاف، بل على الإنسان الذي يود 
طرق قلـــوب الآخرين ألا يتحدث عن مصلحتـــه بل عن المصلحة 

المشتركة .
ويعد الحســـين الإعجاب والثناء الصادق من مداخل القلوب؛ فمهما 
كان الشخص ســـيئا لا بد من وجود خصلة تستحق الثناء؛ فيجب 
البحث في الشخص الآخر عن الجانب الإيجابي؛ بل يجب  الاسراف 
في الثناء على هذا الجانب، مع ضرورة الصدق حتى لا يتحول الأمر 
إلى نفاق، وهذا المدخل يتعلق بالمدخل السادس الذي يتمثل بمخاطبة 
الدوافع النبيلة فـــي الناس؛ فقد تختفي الدوافع النبيلة تحت أنقاض 
الطمع والمصالح لكنها لا تنعدم، ومخاطبة الجوانب الإنسانية في 
الشخص تأتي بأفضل مما نتوقع، ومرة أخرى : لن ننجح إذا لم نفعل 

ذلك بصدق وإخلاص؛ فمن السهل اكتشاف التزييف .
ويرى الحسين أن حفظ أسماء من نقابلهم مدخل من مداخل القلوب؛ 
فأحب الأســـماء لدينا هو اسم الشخص الذي نراه كلما نظرنا في 
المرآة؛ وهكذا كل شـــخص؛ فعلينا أن نحفظ الاسماء وأن نكرر 
استخدامها أثناء الحديث وســـوف يعاملنا الشخص الآخر بمنتهى 
المـــودة، وهذا مرتبط بالمدخل الثامن (حافظ على الابتســـامة)؛ 
فالابتسامة علامة صامتة يفهم منها الآخرون أنك تحبهم وتحترمهم، 
والابتسامة جميلة حين تفرح وتربح وتأخذ لكنها أجمل حين تحزن 

وتخسر وتعطي .
في محور (مهارات التحدث والاقناع) يؤكد الحسين أن الكلام هو 
وسيلة الاتصال الأولى؛ فعندما تتقن فن الكلام تبني أفضل العلاقات 
وتحصل على ما تريد . ويشـــير الحســـين إلى أن أكثر كلمة 
يستخدمها الناس (أنا) ومعظم أحاديثهم يدور حولها، مستنتجا أن من 
يريد أن يؤثر فيهم عليـــه أن يتركها لهم . وفي هذا الإطار يذكر 
الحســـين بعض مهارات التحدث، بدءا بالمهارة الأولى (تحدث أقل 
واســـتمع أكثر واصغ باهتمام)؛ فكل فكرة يمكن التعبير عنها 
بكلمات قليلة، وكلما زاد الكلام كثـــرت الأخطاء، واهتمام 
السامع يكون للحظات قليلة ثم يتركك تتحدث وحدك؛ ولذلك علينا 
بقلة الكلام وكثرة الاستماع؛ فعندما تستمع بإصغاء يفهم المتحدث 
أنك مهتم به ومنسجم معه ويجتهد في إرضائك ويوافق على الكلام 
القليل الذي قلته . ومن هنا يكون تجنب النقاش والجدل هو المهارة 
الثانية؛ فالنقاش والجدل معركة خاســـرة لا يفوز فيها أحد؛ والأدلة 
القاطعة لا تنفع إذا قرر الطرف الآخر الاستمرار في الجدل، وحتى لا 
يتحول الحديث العادي إلى جدل يجب التحدث مع الطرف الآخر على 
انفراد . والجدل يتعلق بالمهـــارة الثالثة (لا تدعي امتلاك الحقيقة 
المطلقة) ولا تحول آراءك إلى قوانين ومقدســـات، وحتى لو كانت 
الفكرة صحيحة قد تخطئ في توصيلها؛ فكثير من الآراء والأفكار 

تبين أنها خطأ بعد ما كانت في مرتبة الحقائق .
وفي المهارة الرابعة (استخدم العبارات الرقيقة) أشار الحسين إلى أن 

عبارات الشـــكر والامتنان والتهنئة والمواســـاة لها تأثير إيجابي 
بطبيعتها، ونبه إلـــى أنه يمكن زيادة تأثير هذه العبارات من خلال 
إضافات بسيطة، مثلا (شكرا) رقيقة، لكن (شكرا لقد قدمت 
لي خدمة كبيرة) رقيقة ومؤثرة . ومن الرقة الســـماح للآخرين أن 
ينتحلوا أفكارنا، وهي من مهـــارات الحديث والإقناع؛ فإذا أردت 
لفكرتك أن تعيش ازرعها في ذهن الشـــخص الآخر بشكل عابر 
واجعله يشـــعر أنه صاحبها، وقدم عناصر الفكرة واترك الصياغة 
النهائية للشـــخص الآخر . والمهارة المقابلة لهذه المهارة هي مهارة 
(اعترف بأخطائك ولا تحاول التبرير)؛ فأفضل تبرير للخطأ الاعتراف 
به، واعترافك بالخطأ دليل قوة والناس يتســـامحون مع الأقوياء . 
ويختتم الحســـين مهارات الحديث بمهارة (استدراج الطرف الآخر 
لكلمة نعم) وذلك من خلال طرح الموضوع على شكل أسئلة جوابها 
نعم؛ فعندما يكرر الطرف الآخر كلمة "نعم" عدة مرات يشـــعر 

بالاتفاق التام معك .
في محور (كيف تقنع الآخرين أن يفعلوا ما تريد) يشرح الحسين أربع 
طرق، الأولى هي جعل الشخص الآخر يرغب في العمل، من خلال 
التأكيد على المنافع التي تتحقق من وراء العمل، وجعل العمل ممتعا 
قدر الإمكان، وأن نجعـــل للعمل الصغير أهمية كبيرة . الطريقة 
الثانية تجنب الأوامر المباشرة؛ فلا أحد يحب أن يتلقى الأوامر، وبدلا 
من قولك " افعل" قل " ما رأيك أن نفعل"، وبدلا من أن تأمر الشخص 
اجعله يأمر نفسه، وهذا مرتبط بالطريقة الثالثة التي هي جعل الأمر 
موضعا للتحدي، من خلال إطلاق شـــرارة المنافسة بين العاملين، 
ورفع سقف الطموح بالتدريج، وتعليق لوحة الإنجاز . المهارة الخامسة 
عدم المعاقبة على الخطأ ومكافأة المجتهد؛ فمن اجتهد فأخطأ فله 
أجر ومن اجتهد فأصاب فله أجران، والخطأ أثناء المحاولة يستحق 
التكريم، وأســـوأ نظام في العمل نظام العقوبات، وفي هذا الإطار 

يشدد الحسين على ضرورة جعل تصحيح الخطأ يبدو سهلا .
المحور الأخير للورشة الذي اختتم به المحاضر الورشة كان (ارفع 
شعار "أنت أنا") فمن خلاله ترى نفسك عندما تنظر للآخرين، وتفرح 
بإنجازاتهم لأنها لك، وتغفر أخطاءهم لأنها أخطاءك، وتستطيع أن 

تفهم الناس لأنهم أنت، وبذلك تكسب حب الناس واحترامهم .
بعد فراغ المحاضر من الورشة قامت المديرة التنفيذية للمركز التي 
أدارت الورشة بتنظيم المداخلات والاستفسارات، وأثنت - في تصريح 
خاص - على الورشـــة بقولها : "كان المحاضر متميزا في طرحه 
وأسلوبه وكان تفاعل الحضور كبيرا، حيث بلغ عدد الحضور ٤٠٠ 

مشاركا"
الجدير بالإشارة هو أن المركز الإعلامي في الجامعة قام بتسجيل 

الورشة على اليوتيوب، على هذا الرابط :
https://youtu.be/c٩l٥dI٥diMI

لا تنتهي معاني الهجرة ونفحاتها مهما تكررت ذكراها ..
خرج رسول االله صلى الله عليه وسلم من مكة وقد خطط لتلك الرحلة تخطيطاً دقيقاً.. هكذا يعلمنا، رغم توكله على 
االله، لم يترك الأسباب.. كان االله تعالى يستطيع أن يجنب رسوله تلك المخاطر وتلك الرحلة المتخفية 
التي استغرقت ثمانية أيام وسبع ليال، وينقله على متن البراق بلحظة .. لكنه كابد مشاق الرحلة ليعلمنا 

أن النجاح صعب وأن الحياة مليئة بالتحديات وأن الفوز مرهون بالعمل المتقن مع التوكل على االله .
اتجه نحو الجنوب رغم أن المدينة في الشـــمال تمويها لاتجاهه نحو المدينة، وتضليلاً للكفار . وأمر 
الشـــاب علي بن أبي طالب أن ينام في فراشه ليخدع الكفار أنه مازال نائماً. ولم يخرج وحده في هذه 
المغامرة الخطيرة بل خرج مع صاحبه.. واصطحب معه الدليل عبد االله بن أريقط ليســـير بهم في طريق 
غير معروفة للكفار .. وهنا يلاحظ أن النبي صلى الله عليه وسلم بحث عن الخبرة والكفاءة، رغم عدم إسلام صاحب 
الخبرة والكفاءة، ووثق بالإنسان العربي الذي لا يخلف العهد ولا يخون. وأمر أبو بكر أسماءَ أن تحضر 

لهم الطعام وســـفرة السفر وهم في الغاز. وأمر عبد االله بن أبي بكر أن يمشي بغنمه خلف أقدام النبي 
صلى الله عليه وسلم وأبي بكر ليمحو آثارهما.. ثم يأتيهما بأخبار القوم.. وهي خطة محكمة ومدروسة.. 

لكن من الجندي المجهول في هذه الرحلة والذي لم يذكره أحد من المعاصرين؟! من الذي أخبر النبي 
صلى الله عليه وسلم أن هذه الليلة هي الليلة التي اتفق فيها الكفار على تنفيذ خطتهم ليحيطوا بالبيت ويقتلوه؟! 

لـــم ينزل جبريل في هذه الليلة ولم يخبره بالموعد.. لقد كانت امرأة عظيمة لا يكاد يعرفها أحد؛ هي 
من قامت بهذا الفعل البطولي لتنقذ رســـول االله صلى الله عليه وسلم.. تلك هـــي رُقَيقَة بنت صيفي (وصيفي أخو عبد 
المطلب) وهي جدة المســـور بن مخرمة، وكان زوجها نوفل بن أهيب بن عبد مناف من زعماء الكفار 
الذين دبروا مؤامرة قتل النبي صلى الله عليه وسلم، وكانت هي مســـلمة، فجاءت إلى النبي صلى الله عليه وسلم فَقَالَتْ : إن قُرَيْشًا قَدِ 
ِ صلى الله عليه وسلم عَنْ فِرَاشِهِ وَبَاتَ عَلَيْهِ عَلِيُّ بْنُ أَبِي طالب  لَ رَسُولُ االلهَّ اجْتَمَعَتْ تُرِيدُ بَيَاتَكَ اللَّيْلَةَ. قَالَ الْمِسْوَرُ: فَتَحَوَّ

.

صدى الجامعة : نادر سعيد

طرضج الاثرغإ والاطعغر غظزط ورحئ 
سظ ضغفغئ الاساطض طع ا�خرغظ

طظ تصثغط الثضاعر أتمث تمعد التسغظ

د. رشغثة التئحبططئ العةرة المةععلئ
أجااذ طساسث - ضطغئ ا�سقم
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العدد  التاسع
تقرير

صدى

التعريف بالأمن الالكتروني

أولا: يُقصـــد بالأمن الإلكترونـــي: جميع الإجراءات 
والتقنيات والأدوات والوسائل المستخدمة تقنياً وتنظيمياً 
وإدارياً لحماية ســـلامة أجهـــزة الكمبيوتر والخوادم 
الإلكترونية  والأنظمة  والبرامـــج  المحمولة  والأجهزة 
بشكل عام والشبكات والبيانات من الهجمات الضارة.

ثانياً: أهمية الأمن الالكتروني:
توفير بيئة عمل آمنة جـــداً خلال العمل عبر الانترنت، 
واستكشـــاف نقاط الضعف والثغـــرات في الأنظمة 
ومعالجتها، واستخدام وتطوير الأدوات الخاصة بالمصادر 
المفتوحة بشـــكل آمن، وحماية الأجهزة والشبكات 
ككل من الاختراقـــات لحماية البيانات والمعلومات، 
والحفاظ على المعلومات وسلامتها وتجانسها عن طريق 
التصدي ومواجهة ومنع البعض من اختراقها أو العبث بها 
من أجل تأمين الحفاظ البيانات وجاهزيتها عند الحاجة 

إليها.
ثالثاً: أهم أهداف الأمن الالكتروني

الحد من التجسس والتخريب الالكتروني على المستوى 
الحكومي والأفراد، وصمود البنى التحتية الحساســـة 
للهجمات الالكترونية، وســـد الثغرات في أنظمة أمن 
المعلومات، وتعزيز حماية أنظمة التقنيات التشغيلية على 
كافة الأصعـــدة ومكوناتها من أجهزة وبرمجيات وما 
تقدمه من خدمات وما تحويه من بيانات، والتخلص من 
نقاط الضعـــف في أنظمة الحاســـب الآلي والأجهزة 
المحمولة، وتوفير بيئـــة موثوقة للتعاملات في مجتمع 
المعلومات، وتوفير المتطلبات اللازمة للحد من المخاطر 
المستخدمين،  التي تســـتهدف  والجرائم الالكترونية 
ومقاومة البرمجيات الخبيثة بما تســـتهدفه من إحداث 
على  المستخدمين  وتدريب  بالمستخدمين،  بالغة  أضرار 
آليات وإجراءات مواجهـــة التحديات الخاصة باختراق 
أجهـــزة الكمبيوتر والمحمول بكافة أشـــكالها، 
والتصدي لهجمات وحوادث أمن المعلومات التي تستهدف 
الأجهزة الحكومية ومؤسســـات القطاع العام والخاص 
لحماية  اللازمة  التدابيـــر  جميع  واتخـــاذ  والأفراد، 
المســـتخدمين من المخاطر المحتملـــة في مجالات 

استخدام الانترنت المتعددة .

أنواع منظومة الأمن الإلكتروني

يمكن تقســـيم منظومة "الأمن الالكتروني" إلى عدة 
فئات تتمثل في: أمن الشبكات ، أمن التطبيقات ، أمن 
المعلومات ، أمن العمليات ، أمن المستخدم الشخصي ، 
مواجهة الأزمات والكوارث الالكترونية واســـتمرارية 

الأعمال.
أنواع التهديـــدات الالكترونية: الجرائم الالكترونية - 

الهجمات الالكترونية - الإرهاب الالكتروني
أولا : يقصد بالجريمة الالكترونية: أي فعل ينطوي على 
استخدام وســـيلة تقنية المعلومات أو نظام معلوماتي أو 
الشبكة المعلوماتية، بطريقة غير مشروعة، بما يخالف 

أحكام القانون.
أنواع الجرائم الالكترونيـــة: الاختراق الالكتروني ، 
الإضرار بأنظمة المعلومات ، الاعتداء والإضرار بالبيانات 
والمعلومات، الحصول بدون تصريح على رموز وشفرات 
للغير، التحايل على الشبكة المعلوماتية بقصد ارتكاب 
جريمـــة، اصطناع البريـــد والمواقع والحســـابات 
وإفشاء  المشروع  غير  الاعتراض  الزائفة،  الالكترونية 

المعلومات، جمع ومعالجة البيانات والمعلومات الشخصية 
بالمخالفة للتشـــريعات، تزوير المستند الالكتروني، 
استخدام  الالكترونية،  الدفع  وســـائل  على  الاعتداء 
وإخفاء  الجرائم  ارتـــكاب  في  الالكترونية  الأنظمة 
الأدلة، العبث بالأدلة الرقمية، إفشاء الأسرار والاعتداء 
على الخصوصية، جرائم المحتوى الالكتروني، نشـــر 
الشـــائعات والأخبار الكاذبة، التسوّل الالكتروني ، 
الالكتروني،  الاحتيال  ترخيص،  بدون  التبرعات  وجمع 
الترويج  أو  الإعلان  الالكترونـــي،  والتهديد  الابتزاز 
المضلل للمستهلك، إتاحة محتوى غير قانوني والامتناع 
عن إزالتـــه، التعدي على حقـــوق الملكية الفكرية 
للأعمال الرقمية، الســـب والقذف من خلال الوسائط 
الالكترونيـــة، جرائم العنصرية وإثـــارة الكراهية 
والجرائم ضد الإنسانية، الجرائم المعلوماتية ضد الدولة 
وأجهزتها وضد السلامة العامة للمجتمع، الدعوة والترويج 

والتحريض لأعمال تمس الأمن الوطني والمجتمع.

اختراقات للأنظمة  ثانياً: الإرهاب الالكتروني: هـــي 
الأمنية الحيوية علـــى مواقع الانترنت، تكون جزءاً من 
أو  الالكترونيين  الإرهابيين  من  لمجموعة  مُظم  مجهود 
وكالات مخابـــرات دولية أو أي مجموعات تســـعى 

للاستفادة من ثغرات هذه المواقع والأنظمة المستهدفة.
صور الإرهـــاب الالكتروني: غســـل الأموال وتمويل 
الإرهاب، الجرائـــم المنظمة، الاتجار بالمخدرات عبر 
تزوير  المعادية،  الالكترونيـــة  المواقـــع  الانترنت، 

البيانات، التهديد الالكتروني، القصف الالكتروني.
الهجمات الالكترونية: كل اســـتهداف متعمد  ثالثاً: 
ومخطط للأنظمـــة المعلوماتية أو البنيـــة التحتية أو 
الشبكات الالكترونية أو وسائل تقنية المعلومات يقلل 
من قدرات ووظائف أي منها، ســـواء كان ذلك لغرض 
شخصي أو لأغراض الاعتراض أو التسلل أو الاختراق أو 
التسريب أو بغرض تعريض البيانات أو المعلومات للخطر 

أو تعطيل العمليات وما في حكمها.
أنـــواع الهجمات الالكترونية: الهجـــوم الالكتروني 
الهجـــوم الالكتروني  الضارة،  البرامج  باســـتخدام 
من  الالكتروني  الهجوم  المعلومات،  تصعيد  باستخدام 
خلال هجوم الوســـيط، الهجوم الالكتروني من خلال 
هجوم حجب الخدمـــة، الهجوم الالكتروني من خلال 
الهجوم  النطاقـــات،  أســـماء  عبر  النفقي  الاتصال 
الالكتروني مـــن خلال التعديـــن الخبيث، الهجوم 
الالكتروني من خلال هجمـــات طلب الفدية، الهجوم 

الالكتروني من خلال هجمات يوم الصفر.
البرامج الضارة: الفيروســـات، أحصنة طروادة، برامج 
التجســـس، برامج طلب الفدية، الإعلانات المدعومة، 
شـــبكات البوت نت، حقن أس كيـــو أل، التصيّد 

الاحتيالي.

نصائح الأمن الالكتروني

تحديث التطبيقات ونظام التشغيل باستمرار - استخدام 
برامج مكافحة الفيروســـات وبرامج الحماية وتحديثها 
باستمرار - اســـتخدام كلمات مرور قوية وتغييرها بين 
الحيـــن والآخر - ضبط التعامل مع وســـائل التواصل 
الاجتماعي - اعتماد سياسة النسخ الاحتياطي للمعلومات 
- تجنّب استخدام شبكات غير آمنة في الأماكن العامة 
- حظر جهات الاتصال المجهولة والإبلاغ عن أي جهات 
اتصال ذات أنشطة مشبوهة - عدم فتح روابط والمرفقات 

البريد الإلكتروني من مرسلين مجهولين أو  في رسائل 
لمواقع غير معروفة - عدم مشاركة البيانات الشخصية 
مع الآخرين - تأمين شـــبكة (الـــواي فاي) الخاصة 
بالمســـتخدم - تجنب الأخطاء الناتجة عن عدم معرفة 
التعامل مع جهاز الحاسوب - الاتصال بالجهات الرسمية 
التهديدات  مـــن  المســـتخدم ضحية لأي  وقوع  عند 
الضعف في  نقاط  الالكترونية  - كشـــف ومعالجة 
الأنظمة الالكترونية والتـــي تجعلها عرضة لمحاولات 
المعلومات وتحديد الجهات المخولة  الاختراق. - تشفير 
للوصول إليها - استكشـــاف أحدث التهديدات الأمنية 

وعمليات الاحتيال.

محاور الاستراتيجية الحكومية للأمن الالكتروني

- زيادة وعي المجتمـــع بمخاطر التهديدات التي تواجه 
بناء مجتمع يعي ويدرك  للتأكد من  الأمن الإلكتروني 
تلك المخاطر، وبناء المهارات والقدرات اللازمة للتصدي 

للمخاطر التي يتعرض لها الأمن الإلكتروني.
والأمن  والعدل  بالحرية  يتسم  إلكتروني  إنشاء فضاء   -

ويشجع الابتكار.
- بناء فضاء إلكتروني آمن بوضع ضوابط لحماية سرية 

البيانات ومصداقيّتها وتوافرها وخصوصيتها.
أنظمة  استمرارية  وضمان  الالكتروني  الفضاء  مرونة   -
المعلومات وتوفرهـــا في حالة حدوث أي  تكنولوجيا 

هجمات إلكترونية أو مشاكل ذات صلة.
أطر  ترسيخ  بهدف  وعالمية  تأسيس شراكات محلية   -
العالمي  المستويين  المختلفة على  القطاعات  التعاون مع 
والمحلي لمواجهة التهديدات والمخاطر في مجال الفضاء 

الالكتروني.

المواجهة التشريعية والتنظيمية للتهديدات الالكترونية

تكفل القوانين في شأن المعاملات الالكترونية واللوائح 
المنظمة لها حماية جنائية للمعاملات الالكترونية فضلاً 
عن قوانين مكافحة جرائم تقنية المعلومات من خلال ما 
تقرره من عقوبات وأحكام رادعة تكفل الحماية لتلك 
البيانات والمعلومات وتفـــرض عقوبات على مرتكبي 
الجرائم الماسة بالمســـتندات والسجلات الالكترونية 
وغيرها من وسائط التعامل في البيئة الالكترونية والتي 

باتت من الأهمية بمكان لتسهيل سبل الحياة.
وقد ســـعت دول العالم الى اتخاذ إجراءات مشتركة 
للتصدي لتلك التهديدات وذلك من خلال ابرام اتفاقيات 
التهديدات والجرائم والعمل  ومواثيق دولية لمواجهة تلك 
على محاربتها منها اتفاقية بودابست لمكافحة الجرائم 
المعلوماتية وكذلك الاتفاقيات الثنائية والمتعددة لتسليم 
المجرمين والتي تعد من اهم أســـاليب مكافحة تلك 

الجرائم.
ونظراً لارتبـــاط تلك الجرائم بالتطور التكنولوجي مما 
يستوجب ان يكون القائمون على مكافحة تلك الجرائم 
على درجة عالية من المهارة في اســـتخدام الحاسبات 
الالكترونية، لذلك فقد اتجهت الدول الى عقد الدورات 
التدريبية المتخصصة وباســـتمرار لأفراد الامن من اجل 
التعرف على التقنيات الدقيقة التي تساعد على كشف 
الجريمة ومرتكبها وذلك لمواكبة التطور التكنولوجي 
في العالم والقدرة على اكتشـــاف التطور الحاصل في 

التهديدات والجرائم الالكترونية.

افطظ الحثخغ اقلضاروظغ
الثضاعر / جمال سئثالسجغج السبمان

أجااذ طساسث - ضطغئ الحرغسئ والصاظعن
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العدد  التاسع مقالات
صدى

يقينا هذا عنوان مختصر جدا جدا؛ لأني كلما أردت أن 
أضع عنوانا مناسبا لماسنقوله أجد أني قد أبخست حقه؛ 

لذا فقد قمت بكتابة كلمتين فقط .
أغلى ما يملكه الفرد هو حياته شـــخصيا . والحياة، 
تديرها صح،وتعيشها صح، أي شيء يكون ملموسا لابد 

أن يكون ماديا وله ٣ أبعاد على الأقل 
حياتك أنت لها ٣ عوامل  : مكان وزمان واتجاه؛ فما أنت 
قادر على فعله في مكان قد لا تكون قادرا على فعله في 
مكان آخر، وكذلك ما أنت قادر على فعله في زمان قد 
لاتكون قادرا على فعله في زمان آخر؛ من أجل ذلك لابد 
أن تكون حياتك فيها ساعة وبوصلة وليس ساعة فقط؛ 
ســـاعة تعيش فيها زمنك وبوصلة ترى بها اتجاهك وإلا 
ســـتضل الطريق ولن تصل؛ فحياتك عبارة عن تخطيط 
ووقت ومعوقات أو مطبات؛ فالتخطيط يعبر عن اتجاهك( 
إدارة أهداف)، والوقت يعبـــر عن زمنك (إدارة وقت)، 
والمعوقات تعبر عن مكان أنت فيه (إدارة المشكلات 
واتخاذ القرار) . أهدافك في الحياة وأيضا تجد أنه طالما 
أنت تسير في اتجاه تجد العقبات أو المشكلات مثل : 
عائلية اجتماعية دراسية مهنية مادية روحانية .. إذن ما هي 
المشـــكلة؟ هي إحدى المعضلات التي لا يوجد لها حل 
واضح. هي موقف غير مرغوب فيه، لا تستطيع الخروج 
منه. هي ســـؤال لا يمكنك الإجابة عليه. فمن ناحية، 
تسبب لي ارتباك. تسبب خسائر ( مادية، نفسية، ......). 
تفقد الثقة في ( المنظمة، أنا، من حولي،.....). يتولد 
عنها توجهات ســـلبية. تعوق المنظمة عن أهدافها. تتولد 
منها تصفية لبعض القيادات. ولكن من الناحية الاخرى، 
تظهر أوجه القصور والضعف فرصة لإحداث  التغييرات 
الجذرية فـــي الحياة والعمل؛ قد تظهر قيادات جديدة أو 
كفاءات وقدرات كامنـــة، تعمل على التوحد الداخلي 
والخارجي. لا تضع نصب عينيك هذه الأســـئلة : ما هي 
المشكلة؟ لماذا لدي هذه المشكلة؟ منذ متى لدي هذه 
إمكانياتي؟  من  المشكلة  تحد هذه  المشكلة؟ كيف 
كيف تحول هذه المشكلة بيني وبين تحقيق ما أرغب؟ 
ما السبب في وجود هذه المشكلة لدي؟ ما هو أسوأ وقت 

عشته خلال هذه المشكلة؟ 
إلى: الإحساس بشعور سلبي.  الســـلبي  التفكير  يقود 
اللوم  إلقاء  المشكلات.  أمام  الأيدي  مكتوفي  الوقوف 
على الآخرين. ضياع فـــرص كثيرة في الحياة. ولكن 
استبدلها بهذه الأسئلة : ماذا أريد؟ متى أريد تحقيق ذلك؟ 
ما هي مصادر القوة لدي التي تســـاعدني علي تحقيقه؟ 
كيف استخدم الإمكانات أحســـن استغلال؟ ما هي 
التحديات الممكنة؟ ما هي أفضل طريقة لمجابهتها؟ من 

ماذا، وأين أبدأ للحصول على ما أريد  .
يقود التفكير الإيجابي إلى: التحرك الإيجابي فيما ترغب 
وليس فيما لا  ترغب؟ التعـــرف علي ما تريد وكيفية 

الوصول إليه؟ تحديد الحالة التي تريد أن تشعر بها؟

خطوات حل المشكلة :
الخطوة الأولى: الإقرار بالمشكلة. أهم النقاط الخاصة 

بالإقرار المشكلة تتلخص في:
الحقيقي  الحجـــم  على  التعرف  المشـــكلة.  احتواء 
للمشـــكلة. جمع اتفاق عام بوجود خلل يجب اصلاحة. 
والمعنوية  المادية  الملابســـات  و  الأعراض  دراســـة 

للمشكلة.
الخطوة الثانية: تحديد المشـــكلة. يجب الاتفاق على 
تعريف موحد للمشـــكلة حتى لا يؤدي النزاع الداخلي 
والخارجي إلى تدمير فرص التحليل المنطقى فى الخطوة 
الثالثة، هناك أربعة أســـاليب من شأنها أن تساعدك في 
التوصل إلـــى التعريف لإحدى المشـــكلات : تحليل 
السلبيات  تحليل  الذهني.  العصف  جلســـات  البيانات. 

والايجابيات. تحليل الكلمات الأساسية.
الخطوة الثالثة: تحليل سبب  المشكلة

١- من الأهمية التوصل إلى المسبب الأساسي للمشكلة 
وإزالته :

المشكلة  استمرار  السبب في  الأساسي  المسبب  يوضح 
وظهور أعراضها بشكل متكرر مما يدفع الاشخاص إلى 
المعاناة من الإحباط والحيرة . والمسبب الأساسي يشبه 
الركيزة - وهو الجزء الذي يثبت أجزاء القوس أو القنطرة 
معا. ابحث عن هـــذه الركيزة، واعمل على إزالتها عن 
طريق العثور على الحل المناسب، وسوف تنهار المشكلة  

والأعراض تباعا.
٢- التميز بين المسبب والتأثير :

في بعض الأحيان يكون من الصعب إلى حد ما التميز بين 
المسبب والتأثير وذلك عندما تختلط الأمور أثناء التعامل 

مع المشكلات.
المســـبب: هو القوى التي تخلـــق أو تزيد من أعراض 

المشكلة سوءا. 
التأثير: هو العواقب الناتجة عن المسببات.

٣- الأساليب المستخدمة لتحديد مسببات المشكلة:
يمكن للأساليب الموضحة أن تقدم  المساعدة في تنفيذ 
هذا الأمر : جلســـات العصف الذهنـــي. تحليل القوي 
الايجابية والســـلبية. التحليل بالاستفسار المتكرر عن 

 Fish Bon  السبب. استخدم الــ
الخطوة الرابعة : طرح الحلول المقترحة ووسائل الاختيار 

بين البدائل. سبب تسمية هذه الخطوة بهذا الاسم هو أن 
هدف هذه الخطوة هو إعداد قائمة كاملة بكل البدائل 
الممكنة. تقوم بالبحث عن أي أســـاليب من شأنها أن 
تتعامل مع المسبب الأساسي، وتصنع حلا فوريا ونهائيا 

للمشكلة.
أسباب إدراج جميع الوسائل المتاحة: يمنعك الإصرار على 
تكوين قائمة شاملة للبدائل  المتاحة من الاندفاع بتسرع 
وراء أول فكرة تبدو جديدة فمن المحتمل أنك إذا اتبعت 
الإقتراح الأول دون التفكير في غيره، فإن هذا الإقتراح 
قد يكون أقل من غيره، وغير مناســـب أو متزن، لقد 
وصلت إلى هـــذه المرحلة بنجاح من خلال تجنب الطرق 

المختصرة السهلة.
وضع قائمة كاملة بالحل المناسب:

الأســـاليب الثلاثة التالية تعمل على وضع قائمة كاملة 
بجميع الحلول المتاحة : الاســـترجاع. العصف الذهني. 

تحليل السلبيات والإيجابيات . 
لنا هذه  القرار. تسمح  واتخاذ  التقييم  الخامسة:  الخطوة 
الخطوة باختيار حل واحد ليكون هو مسار العمل الذى 
سنتخذه لحل المشكلة والنتيجة التي نرغب فيها، وهي 
قرار مشترك راسخ حول الحل الذى تم اختياره وهذا يعني 
اختيار اســـتراتيجية واحدة يقبلها و يحترمها الجميع. لا 
يمكن لأفضل الحلـــول المتاحة التي تم التفكير فيها 
والاتفاق عليها أن تعمل على حل المشكلة من تلقاء نفسها 
إذا لم يتم وضع هذه الحلول موضع التنفيذ وتوضح خطة 
خطة  في  المشتركين  الأشخاص  بالتفصيل كل  العمل 
العمل والأدوار المكلفين بها وتوقيتات تنفيذ هذه الأدوار 
. تقوم خطة العمـــل بتنظيم المهام التي تعمل على تنفيذ 
القرار فـــي الحياة العملية وتحديـــد التوقيت والموارد 
البشـــرية والموارد الأخرى. وضع مقاييس الأداء والإنتاج 
والجودة المستهدفة بالإضافة إلى آليات المتابعة والرقابة 
والتي تعتبر من الأمور الحيويـــة لضمان أن الخطة يتم 
تنفيذها بشـــكل فعال. يجب أن نضع في اعتبارنا هذا 
القانون : " أن اي شـــيء خطأ يمكن أن يحدث فسوف 
يحدث ومهما كانت قدرتك على التنبؤ بالمســـتقبل و 
الوقت و  للتنفيذ وتقدير  المحتملة  العواقب  التفكير في 
الموارد اللازمة مع كل ذلك نادرا ما تسير الخطة التي 
وضعتها كما تصورتها تماما لـــذا فمن الأفضل توقع 
"؛  المتاحة  الوسائل  بأفضل  لها  والاستعداد  المشكلات 
لذا يجب أن تشـــتمل أفضل خطط العمل على إجراءات 
الطوارئ لتجنب أسوء الاحتمالات التي يمكن أن تقع وفقا 

لذلك القانون . 

قال مصدر في المركز الإعلامي للجامعة ل(صدى الجامعة) إن التطبيق الإلكتروني للجامعة يعد منصة تعليمية 
تحتوي على أهم الخدمات التعليمية التي تضمنتها بوابة النظام الأكاديمي، وتم تصميمه وفقاً لأحدث التقنيات 
التكنولوجية؛ ليواكب بذلك التقدم الرقمي الذي يشهده العالم اليوم في مجال التعليم الإلكتروني ، ولتسهيل 

العملية التعليمية على الطلاب وأعضاء هيئة التدريس .
وأضـــاف المصدر : "يقدم تطبيق الجامعة العديد من الخدمات المتعلقـــة بالعملية التعليمية في بوابة النظام 
الأكاديمي ، مثل خدمة التكاليف والواجبات الدراسية، وخدمة الاختبارات النصفية والنهائية، وخدمة مركز 
التقديرات الذي يتيح للطالب الاطلاع على درجاته في جميع المقررات، وخدمة الرســـوم الدراسية للطالب، 

وخدمة منتديات المقرر ولوحات النقاش" .
نُ  ومما يميز تطبيق الجامعة - حسب المصدر - سهولة الوصول والتنقل بين الخدمات الإلكترونية؛ حيث يمكِّ
الطالب وعضو هيئة التدريس من الوصول إلى جميع الخدمات التعليمية التي يحتاجها في المقرر، وإضافة إلى 
ذلك التطبيق مرتبط بشكل آلي بقاعدة بيانات الطالب على بوابة النظام الأكاديمي، ويستطيع الطالب معرفة 

كل ما يلزمه عن سير العملية التعليمية من خلاله دون أن يضطر للدخول إلى البوابة الإلكترونية.
ونوه المصدر في ختام حديثه بأن التطبيق يوفر إشـــعارات للطلاب حسب التخصص، والمرحلة، والمستوى، 

وإشعارات عامة لجميع طلاب الجامعة، في حال وجود أي أمر يخص سير العملية التعليمية .

طخثر إسقطغ غسثد الثثطات الاغ تدمظعا تطئغص الةاطسئ ا�لضاروظغ

تض المحضقت
د. طتمث غعظج تمغثة

أجااذ طساسث - ضطغئ اقصاخاد وإدارة افسمال
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العدد  التاسع
آخر الصدى

صدى

المشرف العام

د. عمر أحمد المقرمي
رئيس التحرير

د. مي محمد

مدير التحرير

أ. أحمد محمد شمسان

سكرتارية التحرير

م. عبدالله المنصوب
الإخراج الصحفي

م. عبدالله درّس
صدى

عن عبد االله بن عمرو ـ رضي االله عنهما ـ عن النبي صلى االله 
عليه وسلم قال : (المسلم من سلم المسلمون من لسانه ويده ..) 

رواه البخاري ومسلم واللفظ للبخاري .

قال صاحب الفتح : [قوله : ( المســـلم ) قيل الألف واللام فيه 
للكمال .. وتعقب بأنه يستلزم أن من اتصف بهذا خاصة كان 
كاملا . ويجاب بأن المراد بذلك مراعاة باقي الأركان ، قال 
الخطابي : المراد أفضل المسلمين من جمع إلى أداء حقوق االله 
تعالى أداء حقوق المســـلمين ، انتهى . وإثبات اسم الشيء على 
معنى إثبات الكمال له مســـتفيض في كلامهم ، ويحتمل أن 
يكون المراد بذلك أن يبين علامة المسلم التي يستدل بها على 
إسلامه وهي سلامة المسلمين من لسانه ويده .. ( تنبيه ) : ذكر 
المســـلمين هنا خرج مخرج الغالب ; لأن محافظة المسلم على 

كف الأذى عن أخيه المسلم أشد .]

كيف ستزدهر الحياة لو عقد معظم المسلمين العزم كل صباح 
على عدم إلحاق الأذى بأي مخلوق؟! . تأمل مقدار البلاء لترك 
العمل بهذا الحديـــث من معظم المســـلمين، بل من معظم 
المتدينين؟! . الأذى : الضرر غير الجســـيم كما في المعجم 
الوسيط . ويشمل كل أنواع الضرر المعنوي والمادي؛ والمعنوي 
أكثر اســـتفحالا من المادي بدلالة البدء باللسان قبل اليد، 
والأموات  بالأحياء  المعنوي  الضرر  إلحاق  تســـتطيع  فباللسان 
والحاضرين والغائبين - كما يشـــير ابن حجر - في ساعة من 
الغيبـــة أو النميمة أو الانتقاص، بل في دقيقة من استســـهال 
كلمات احتقار الآخرين والسخرية منهم واستصغارها، بل حتى 
بثانية من اللمز؛ ولذلك قال "لســـانه" ولم يقل "قوله"؛ فاللسان 
تؤذي حتى بمجرد إخراجها من الفم! . السخرية أصلا، محرمة 
بالقرآن لما لها من قوة تدميرية هائلة على منظومة القيم، التي 
يتبناها المجتمع، وعلى الصـــورة الذهنية لهذه المنظومة لدى 
الأفراد، ومن ثم على رؤية المجتمع لنفسه . وخص القرآن ذكر 
النســـاء بعد عموم معنى "قوم" لدورهن الكبير في السخرية، 
والتنشـــئة التلقائية للأطفال الصغار على مفردات الســـخرية 
وتراكيبها وجملها التي ترســـب في قاع وعي الطفل و(لاوعيه) 
كمعتقدات، وقد يصبح المرء متدينا، بل داعية ولا يبلغ تدينه 

استئصال هذه النبتات الخبيثة التي بذرت في نفسه صغيرا .

هذه القيم الســـامية هـــي التي يفتـــرض أن تحكم حياتنا 
الاجتماعية، ليعم الوئام؛ وإهمالنا لهذه القيم - خاصة المتدينين 
منا بل الدعاة - يســـمح للهشاشة بالتسلل إلى كيان المجتمع، 
وللطاقة السلبية بالســـريان في أوصاله؛ فتضمحل طاقة البناء 
هدفا  المجتمع  ويصبح  الاجتماعية،  القدرات  وتتعطل  الإيجابية 
سهلا لجميع أنواع الاختراقات التي تمسخ وجوده ليصبح بلا هوية 
ولا ملامح، عاجزا حتى عن المحافظة على ضرورات مصالحه 

الدنيوية، موكلا أمره لغيره!

ختاما، التواصل الافتراضي - كالواقعي - لا ينبغي أن يتعامل 
السامية والأدب  القيم  الفضيلة ومقتضيات  بعيدا عن  المرء فيه 
العام والـــذوق الاجتماعي الرفيع وحســـن الظن والمعاملات 
الشـــرعية اللازمة، حيث يحلو لبعضنا التمرد على كل ذلك، 
لشعوره أنه بمنأى عن المسؤولية . أنت مسؤول أمام االله تعالى .

لظا لصاء
بقلم / مدير التحرير

طسزط الظار
المجتمعية في الجامعة  التدريب والتطوير والبرامج  أقام مركز 
الإسلامية بمنيسوتا - المركز الرئيسي محاضرة علمية بعنوان 
(نظريـــة الإعلامي الأبيض) قدمهـــا الدكتور أحمد طقش، 
العامة في صحيفة  العلاقات  (كاتب وإعلامي ومحرر ومسؤول 
نبض الإمارات، ومدرب دولي ومقدم ومعد لعشرات البرامج في 

قنوات فضائية عديدة، ومؤلف صدر له ١٠ كتب)
أطلق المدرب الدولي أحمد طقش نظرية ( الإعلامي الأبيض ) 
خلال دورة تدريبية في باريس ، شـــرح فيها مفهومه الخاص في 
التأديـــة الإعلامية ، الإعلامي الصادق فـــي نقل المعلومة ، 
الإعلامي الأمين على مدارك المشاهدين ، الإعلامي المترفع عن 
الدنايا ، الإعلامي الشـــريف غير المعروض للبيع ، الإعلامي 
الطامح للشهرة الخضراء بخدمة الآخرين ، لا الإعلامي الطامع 
بالشـــهرة الحمراء التي تدهس كل المبادئ و القيم النبيلة . 
وذكر مدرب الإعلاميين أحمد طقش أن ( الإعلامي الأبيض ) 
ليســـت ( نظرية ) بل ( تطبيقية ) قابلة للتطبيق نحو عالم من 

النصاعة الفكرية والسلوكية .
يرى الدكتور أحمد طقش أن الشـــهرة الحمراء مضيئة لبعض 
الوقت لبعض العامة ، أما الأصالة تلميذة النبالة فهي الجذور وهي 
العطور - والتعبير لأحمد طقش - هذا الخطاب الأريحي الرقيق 
صارا لزاما أن ينتقل إلى الإعلام وإلى التعليم ، بصفتهما رافدان 

أساسيان لماضي وحاضر ومستقبل الإنسان .
ويؤكد "طقش" أن ســـعي الفرد إلى أن يعرفه عدد كبير من 
الناس ( الشـــهرة ) دون التقيد بأي قيم ( الحمراء ) هو مهلكة 
المهالك، و يتســـاءل : لماذا كل هذا؟! ألا يوجد طريق أخضر 
مضمون الوصول إلى القلوب والعقول؟ . وبأسلوبه المثير يتعجب 
"طقش" من أن ربط الرســـالة الإعلامية بأهداف سامية ، صار 
أضحوكة لكل متسلقي مهنة الإعلام ، و لكل شريري مواقع 

التواصل الاجتماعي!
ويشدد "طقش" على وجوب اتباع سياسة درء الرديء ، مستدلا 
بالنتيجة النهائية لذلك بالآية الكريمة ( فأما الزبد فيذهب جفاء 
و أما ما ينفع الناس فيمكث في الأرض ) الرعد ١٧ ، مؤملا أن 
يطيح الملزق بســـرعة : ( ما يصح إلا الصحيح و الملزق يطيح ) 
والتعبير للدكتور طقش الذي يرى أن الخاسر الأكبر في كل 
هذا الرهان العسير هو العمر ، وأخص بالذكر مرحلة الطفولة 
الهشة بتقلبات عدم الاتزان الفكري واضمحلال الثبات الانفعالي 

.
ويحذر الدكتور من أننا إذا اســـتمررنا بعـــدم متابعة البرامج 
البرامج  وإذا اســـتمررنا بعشق  الهادفة ستنقرض ،  الإعلامية 
الإعلامية عديمة اللون والطعم والرائحة فستنتشر وتزيد . ويرى 

أن هذا من نافل القول البدهي ، ويتساءل ما الحل إذن؟ .
ويختزل الدكتور ما يجب القيام به في عبارات مكثفة مثل ( لا 
تجعلوا الأغبياء مشاهير، وإلا فسيجعلكم المشاهير أغبياء )، 
ويطرح السؤال للمرة الثانية، مردفا بأسئلة فرعية : ولماذا كل 
هذا ؟ ألا يوجـــد مادة خام فكرية قوية لدى العرب ؟هل أصبح 

البطن أهم من العقل ؟
ويخلص الدكتور إلـــى أن الأهم هو الكلام عن الحل، لا عن 
المشكلة؛ هروبا من التلفظ بعبارات سلبية . ويقرر أن الحل هو 
أن نرد إلى رشـــدنا ردا جميلا ، قبل أن يغرقنا طوفان ثقافة 
السخافة . ويثمن ما سماها كنوز العرب العقلية التي هي كنوز 
حقيقية ، عمرّت حضارات مذهلة ، أنجزت وعيا معرفيا شديد 

التميز والفرادة ، وهي التي يجب أن تكون - يقول الدكتور - 
منبع و مصب منشورات الإعلام القديم والجديد على السواء .

ويوجه الدكتور لكتاب و قـــرّاء مواقع التواصل الاجتماعي ، 
همســـة حب مفادها : نريد وجوهنا ، نريد نفع الأجيال ، نريد 
التوقف عن إعلاء الجســـد ، لصالح إعلاء الروح . ويؤكد أن 
الإعلامـــي الأبيض ليس مجرد كاتب محتوى في حســـابه ، 
الإعلامي الأبيض - يقول الدكتور - مرسل من نفسه الشريفة إلى 
نفوس المتابعين اللطيفة، الإعلامـــي الأبيض تغريه المصلحة 
العامة ، لا الشـــهرة الزائفة، الإعلامي الأبيض لايستحي من 
التغريد عن الأخلاق ، بل يستحي من عدم التغريد عن الأخلاق .

ويصحح الدكتور النظرية التي تقول ( مواقع التواصل ليســـت 
منبرا لنشر الفضائل ) مؤكدا أن هذه النظرية قد أودت بمعظمنا 
إلى الهاوية، ومن ثم يرى أنه آن أوان أن نكون حقيقيين ، بعد 
أن صمتنا عن متابعة أبنائنـــا لمواقع عديمة الجدوى ، جعلتهم 
نسخا كربونية عن ذلك الإعلامي الذي يقفز في الهواء ، و تلك 

الإعلامية التي تبحث ساعة كاملة عن فردة حذائها ! .
وينفي الدكتور أن يكون هذا هو الإعلام أو أن تكون هذه هي 
مواقع التواصل الاجتماعي، ويشدد على أن المحتوى الثر الغزير 
المفيد هو النبراس الذي يهـــدي المتابعين إلى جادة اليقين ،  
ويشير إلى أن هذا المحتوى لا يحظى حاليا باهتمام يستحقه ، 
وبسبب ذلك يرى الدكتور أن نسب الطلاق و الاكتئاب والانتحار 
ستســـتمر بالازدياد، ويرى أن خير طريقة للتقليل من أخطار 
الألعاب الإلكترونية على صحـــة أبنائنا هي حثهم على متابعة 
الإعلام البنّاء، وأن خيـــر طريقة لقصقصة أجنحة الإدمان هي 
إنفاق الوقت بالإعلام المجدي، وأن خير طريقة للإصلاح الزوجي 
ثم الإصلاح الأســـري هي فتح العيون على الإعلام الأبيض ، و 

إغماضها على الإعلام المزيف للأفكار والمشاعر .
يُذكر أن فندق أتلانتس بدبي كان قد شـــهد إطلاق النسخة 
الثالثة مـــن ملتقى ( الإعلامي الأبيض ) يوم ٧ / ٤ / ٢٠٢٣ وهو 
الملتقى الـــذي أطلقه مدرب الإعلاميين أحمد طقش في باريس 
أولا ، ثم في برج خليفة ثانيا ، وتتمحور فكرة الإعلامي الأبيض 
تنظيف الإعلام  حســـبما وضعها الإعلامي أحمد طقش حول 
العربي مما علق به ، وكذلك تنظيف مواقع التواصل الاجتماعي 
أحمد  ويلخص  السلبية،  والصور  والفيديوهات  الأقوال  من كل 
طقش هذه النظرية بعبارات من صياغته : ( لا تبع دينك من أجل 
متابعينك ) ( الإعلام ليس أن يكون عندك انستغرام ) ( العربي 
عنده مروءة تمنعه من تتبع عورات الآخرين ) ( حملات تعطير لا 
حملات تشهير ) ( الشهرة الخضراء بخدمة المتابعين لا الشهرة 
الحمراء التي تدهس المبادئ و القيم النبيلة ) ( كل حساب بما 
فيه ينضح ) ( ألست من عائلة راقية ؟ أظهر رقيك فيما تنشره بين 

الناس ) ( عباد الرحمن لا عبيد اللايكات ) .
وتجدر الإشـــارة إلى أن هذا الملتقى شهد إقبالا من الإعلاميين 
المتخصصين و من هواة الإعلام و من العامة ، و قد قدم بعض 
الأكاديميين مداخلات مختصرة مفيدة ضمن أعمال الملتقى ، 
منهم : الدكتورة منة شعبان ، والأستاذة ذكريات مصطفى ، و 
الأستاذة ليالي حمادة ، ثم اختتم الإعلامي أحمد طقش فعاليات 
الملتقى ببيتين من الشـــعر واعدا بمزيد من الملتقيات الناهضة 

بالتأدية الإعلامية :
و ما من كاتب إلا سيفنى / و يبقى الدهر ما خطت يداه

فلا تكتب بكفك غير شيء / يسرك في القيامة أن تراه .

شغ صاسئ طآتمرات المرضج الرئغسغ
المثرب الثولغ أتمث ذصح غتاضر 

تعل ظزرغئ (ا�سقطغ افبغخ)
صدى الجامعة : خاص


