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11 الـســــــآال افخـــقصـــغ
قتـضــظ سئث الـمـسـاــــاد

إخـــــثارات ســربــغــــــئ
الـاــثصـغــص الـثاخـطـــــغ

الـســقم سطغـك غاخـــاتئغ 

الـصـغـط والـمـبـض الـسـطـغــا 

سماد السغاضغ رئغسا، وأبعبضر السغث طثغرا، وجظغئ جقطئ أطغظا لطسر

المصرطغ : ظرجع أن غسعط المرضج شغ تفر ودراجئ الاراث، وتسجغج الاعاخض البصاشغ وإبراء افبتاث السطمغئ

البروفيسور  معالي  بمنيسوتا  الإسلامية  الجامعة  رئيس  من  بمباركة 
وليد بن إدريس المنيسي، أعلن معالي وكيل الجامعة رئيس المركز 
مركز  تدشين  عن  المقرمي  أحمد  بن  عمر  الدكتور  الرئيسي 
أقامها  خاصة  فعالية  ضمن  وذلك  التراث،  وتحقيق  المخطوطات 

المركز الإعلامي بالجامعة (المركز الرئيسي).
التدشين لمركز  المقرمي "يعد هذا  التدشين قال   وبحسب إعلان 
المخطوطات خطوة ذات أهمية بالغة، حيث سيسهم هذا المركز في 
حفظ ودراسة التراث الثقافي والتاريخي، وسيوفر بإذن االله تعالى بيئة 
مثالية لحفظ وصيانة المخطوطات القديمة والنادرة، مما يحافظ على 

الثروة المعرفية للمجتمع"
الثقافي  التواصل  الخطوة  هذه  تعزز  أن  "نأمل   : المقرمي  وأضاف 
والتعاون الأكاديمي، وتعكس التزام الجامعة بالمحافظة على التراث 

وتطوير المعرفة"
وتابع المقرمي : "كما نرجو أن يسهم مركز المخطوطات في إثراء 
سياقهما  في  والثقافة  للتاريخ  العميق  الفهم  وتعزيز  العلمية  الأبحاث 

الأكبر ونقل المعرفة للأجيال الحالية والمستقبلية"
المركز  كشف  المخطوطات  لمركز  التدشين  فعالية  إطار  وفي 
الإعلامي عن الهيكل الإداري للمركز متمثلا بالدكتور عماد قادري 
مديراً  السيد  بكر  أبو  والدكتور  للمركز،  رئيساً  العياضي 

للمركز، والدكتورة سنية سلامة أمينا لسر المركز.
التي  المهمة  يوضح  فيديو  مقطع  ببث  الإعلامي  المركز  وقام 
خزانة  وحدة  خلال  من  منظمة  "بصورة  المركز  بها  سيضطلع 
الدراسات  كلية  مع  والتعاون  التعليم  ووحدة  الجامعة  مخطوطات 
الأخرى  الجامعات  مع  الخارجي  والتعاون  أقسامها  بجميع  الإسلامية 
ومراكز المخطوطات". كما نشر المركز ملفا تعريفيا بالمركز 

تضمن رؤية المركز ورسالته وأهدافه ومهامه، وأقسامه ووحداته.
وبحسب منشور للمركز الإعلامي تم نشره في إطار فعالية التدشين، 
يتمثل الهدف الأساسي من إنشاء المركز بجمع المخطوطات القيمة 

والوثائق النادرة وتوفيرها للباحثين والمجتمع العلمي.
الجدير بالإشارة أن المركز الأعلامي نشر رابطين لمنصتين تتبعان 
العربية  بواجهتيه  للجامعة  الرسمي  الموقع  في  المخطوطات  مركز 

والإنجليزية.
التراث  وتحقيق  المخطوطات  مركز  تدشين  من  قصير  وقت  وبعد 
أنجز المركز أول نشاط له في الجامعة؛ وذلك بإقامة دورة تدريبية 

خلال الفترة من 26 إلى 28 كانون الأول/ديسمبر 2023م.
الثلاثة؛  الدورة  أيام  على  توزعت  الدورة ثلاث محاضرات،  وتضمنت 
فاليوم الأول 26 كانون الأول/ديسمبر من الدورة التدريبية تم تقديم 
مركز  مدير  قدمها  وأخلاقه)  المحقق  (أدوات  بعنوان  محاضرة 
المخطوطات الدكتور أبــــو بكر الســــيد، أما اليوم الثاني 27 
كانون الأول/ديسمبر فقد كانت المحاضرة التي تم تنفيذها بعنوان 
الدراسات  بكلية  المساعدة  الأستاذة  تقديم  من  النص)  (ضبط 
الدورة  وختمت  عشمــــاوي،  هنــــد  الدكتورة  الإسلامية 
بالمحاضرة الثالثة التي أقيمت يوم الخميس 28 كانون الأول/ديسمبر 
مركز  رئيس  قدمها  النص)  (علاقات  بعنوان  وكانت  2023م 

المخطوطات الدكتور عمــــاد قــــدري العياضي 
الجدير بالذكر أن مركز المخطوطات وتحقيق التراث فتح باسمه 

مجموعة خاصة على موقع واتسأب وقناة على موقع التليجرام.

الاراث وتتصغص  المثطعذات  طرضج  تثحظ  الةاطسئ 

صدى الجامعة : راغب عبدالرزاق

المركز   – بمنيسوتا  الإسلامية  الجامعة  في  الإعلامي  المركز  أعلن 
الرئيسي عن صدور العدد الرابع (عدد ديسمبر) من المجلة العلمية المحكمة 
ربع السنوية (مجلة منيسوتا الدولية للدراسات الأكاديمية) التي تصدر عن 

الجامعة .
العدد الذي وزعه المركز الإعلامي وحصلت (صدى الجامعة) على نسخة 
منه يقع في ثلاثمائة  وسبع وستون (367) صفحة، ويتضمن تسعة أبحاث 
تنتمي  عناوين  تحت  والإنجليزية؛  العربية  باللغتين  منشورة  محكمة  علمية 

لمجالات متعددة؛ من إعداد باحثين ينتمون لدول متعددة.
وفي تصريح ل(صدى الجامعة) قالت الأستاذ الدكتور حنان صبحي عبيد 
التحرير  أسرة  من  تحكيمها  تم  التسعة  الأبحاث  إن  المجلة،  تحرير  مدير 
كقبول أولي ومن ثم تم إرسال كل بحث منها لمحكمين اثنين من ذوي 

الإختصاص الدقيق.
شكر  "شهادة  ب  المحكمين  تكريم  تم  لقد  "عبيد":  البروف  وأضافت 
بتاريخ  حكمه،  الذي  البحث  واسم  المحكم،  اسم  تضمنت  محكم" 

التحكيم، مما ادخل السرور على قلوبهم نظرا لتقدير جهودهم.
وبتنوع  الأبحاث،  بجودة   - "عبيد"  البروف  بحسب   - الرابع  العدد  وتميز 
جيبوتي  مصر  السعودية  بريطانيا  هي  مختلفة،  دول  من  للباحثين  جغرافي 
الأردن كندا العراق ليبيا، كما تميز بجودة التخطيط - تقول "عبيد" - من 
بداية العمل الذي استمر ثلاثة شهور من بداية شهر اوكتوبر حتى 31 من 

شهر ديسمبر/2023.
بالتنسيق  سبق  ما  إلى  إضافة  تميز  العدد  بأن  المجلة  تحرير  مدير  ونوهت 
والإعلام وتعاون فريق العمل من  أسرة التحرير (المشرف العام/ رئيس مجلس  
الإدارة / رئيس التحرير/نائب رئيس مجلس الإدارة /مدير التحرير/ نائب مدير 
التحرير / سكرتير التحرير  ) وتعاون جدير بالاحترام - بحسب وصفها - من 
المركز الإعلامي في الجامعة، بجميع كوادره؛ إذ عملوا - كما تقول - 
العدد  لإصدار  لها  المخطط  الفترة  مدار  على  نحل  وكخلية  الفريق  بروح 
بالتعاون مع المركز الإعلامي والتنسيقي بالجامعة؛ إذ وزعت المهام، والكل 
جد واجتهد لإنجازها، مشيرة إلى أن العدد أنجز في موعده المقرر حسب 
الخطة الاستراتيجية المرسومة، ومؤكدة بأن هيئة التحرير "تطمح بإذن االله 
تعالى لرفع سكور المجلة من خلال رفع نسبة  (citation)  بعد انضمامها 
 (Citation) لتبادل  محكمة  وأجنبية  عربية  علمية  مجلات  توأمة  لمبادرة 
اذ حصلت  عالميا  المصنفة  المجلات  إلى مصاف  المجلة  لتصل  بينها  فيما 
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 Effects of)  -1: الآتية  العناوين  عن  المجلة  فهرس  ويكشف 
 Dual-Language lmmersion Programs on Student
Achievement in Primary Schools in Borama). 2-  دراسة 
حديثية لغويةالإشكال في حديث (أليس قد صليت معنا؟ قال : نعم). 3- أثر 
القواعد الفقهية والتشريعات على الحرف والصناعات في العصر الإسلامي. 
4- ميثاق الأمم المتحدة ومدى توافقه مع الفطرة البشرية من خلال تحقيقه 
مبادئ العدل والمساواة والحقوق العامة. 5- حق العامل وصاحب العمل في 
إنهاء عقد العمل في النظام السعودي "دراسة مقارنة بالفقه الإسلامي". 6- 
الحوافز وعلاقتها بالأداء الإداري والأكاديمي لدى مديري مدارس الأساس 
بمحلية مدني الكبرى من وجهة نظر المشرفين التربويين. 7- تصور إداري 
للعولمة  السلبية  الآثار  الثالث  العالم  دول  في  الإعلام  دور  لتحسين  مقترح 
السياسة  تفعيل  في  الدبلوماسية  دور   -8 الوطنية.  الهوية  على  الثقافية 
الوصف   -9 تاريخية".  "دراسة  1939م   :  1936 الألمانية  الخارجية 
المعالجة  وطرق  دانيال"  "إعصار  الأمطار  سيول  لآثار  والهندسي  الجغرافي 

لمدينة القبة وضواحيها.
وبالنظر لجنسيات الثلاثة عشر باحثا نجد أن السعودية احتلت المرتبة الأولى 
جيبوتي  من  من كل  واحد  باحث  ثم  بباحثين،  العراق  ثم  باحثين،  بأربعة 

والأردن وبريطانيا ومصر وكندا وليبيا.

باسسئ أبتاث أظةجعا بقبئ سحر باتبا طظ  بمان جظسغات
خثور السثد الرابع طظ (طةطئ طظغسعتا الثولغئ لطثراجات افضادغمغئ)



2 السبت  ٨ رجب ١٤٤٥ هـ الموافق ٢٠ كانون الثاني ٢٠٢٤ م

أخبارالعدد  الرابع عشر
صدى

عقد سعادة الدكتور عبدالرزاق البكري عميد كلية الدراسات الإسلامية اجتماعا رسميا مع أعضاء 
هيئة التدريس بالكلية، وذلك يوم السبت الموافق الثاني من كانون الأول/ديسمبر ٢٠٢٣م، الساعة 

التاسعة مساء بتوقيت مكة المكرمة.
رحب العميد في مستهل الاجتماع بأعضاء هيئة التدريس، قبل أن يبين هدف الاجتماع المتمثل بمناقشة 
الإيجابيات والسلبيات في الفصل الماضي والتجهيز للفصل الجديد والاستماع لمقترحات أعضاء هيئة 

التدريس.
كما رحب العميد بنواب الأقسام الجدد، وشكر الدكاترة على جهودهم خلال الفصل الأول، وعبر 
عن رضاه بالأداء المتعلق بالمتابعة في تجهيز الجداول والاختبارات ورصد الدرجات وتقديم توصيفات 

المقرارات لبعض الأقسام.
ونوه البكري في الاجتماع بأن اي خلل او تقصير يحصل من عضو هيئة التدريس يؤثر سلبا على القسم 
و الكلية و من ثم الجامعة، داعيا الدكاترة إلى التفاعل أكثر بمجوعات القسم والتنبه إلى الإعلانات 

التي تنشر فيها والتفاعل معها.
وأوضح البكري أن عدم التنبه لما ينشر في المجموعات يؤثر على عضو هيئة التدريس؛ حيث تفوته 

أشياء كثيرة من الإعلانات؛ مما يولد الحيرة لدى العضو أو يتأخر في المطلوب.
التفاعل  منهم  طالبا  الأقسام  رؤساء  اجتماعات  الدكاترة  بعض  حضور  عدم  عن  البكري  وتحدث 
والتعاون بشكل أكبر، مشددا على ضرورة تعاون الدكتور وتجاوبه مع الطلاب في الاستفسارات التي 
وعدم  وفعال،  جيد  بشكل  المحاضرة  لوقت  الدكتور  إدارة  ضرورة  مؤكدا  المادة،  في  يقدمونها 
الخروج عن المادة العلمية المقررة أثناء المحاضرة، والتواصل على مجموعة المادة على الواتس لطرح 
وتعويض  التدريس  هيئة  عضو  قبل  من  المحاضرات  بمواعيد  والالتزام  الأبحاث،  وعرض  المسائل 

المحاضرات الفائتة، منهيا الاجتماع بالشكر والتقدير لجميع الحضور.
هيئة  أعضاء  من  وثلاثون عضوا  ستة  دقيقة حضره  وأربعين  خمسا  استمر  الذي  الاجتماع  أن  يذكر 

التدريس بالكلية.

الئضري : أي تصخغر طظ سدع عغؤئ الاثرغج غآبر جطئا سطى الصسط وطظ بط سطى الضطغئ والةاطسئ

سمغث الثراجات ا�جقطغئ غةامع بعغؤئ تثرغج الضطغئ

عقدت الدكتورة شيرين مأمون عميدة كلية الاقتصاد وإدارة الأعمال اجتماعا رسميا برؤساء الأقسام 
ونوابهم في الكلية، وذلك يوم الثلاثاء الموافق الخامس من كانون الأول/ديسمبر 2023م.

وبحسب مسؤولة الشؤون الإدارية في الكلية الأستاذة بنان المقرمي، ناقشت العميدة عددا من المواضيع 
آلية متابعة رؤساء الأقسام للدكاترة، وكذلك موضوع  أبرزها موضوع  المدرجة في خطة الاجتماع، 

الاستمارات الخاصة بتوصيف المقرر، وموضوع "مجلة الاقتصاد وإدارة الأعمال" العلمية المحكمة.
واختتمت العميدة الاجتماع - بحسب الأستاذة بنان - بالتعرف على الأمناء الجدد لأقسام الكلية.

على صعيد متصل وفي اليوم التالي الأربعاء الموافق السادس من كانون الأول/ديسمبر عقدت عميدة 
بهم  فيه  رحبت  الكلية،  في  التدريس  هيئة  بأعضاء  خاصا  اجتماعا  الأعمال  وإدارة  الاقتصاد  كلية 

واستمعت إلى آرائهم والمشكلات التي قد تواجههم أثناء العملية التعليمية.

وبعد هذا الاجتماع بيومين تحديدا يوم 8 كانون الأول/ديسمبر عقدت الدكتورة شيرين مأمون اجتماعا 
ثالثا خاصا بطلاب الكلية، رحبت فيه بهم ودعتهم إلى ضرورة الالتزام والجد والمثابرة وعدم الغياب، 

قبل أن تفتح معهم نقاشا في المشكلات التي قد تطرأ في الفصل الثاني، وسبل مواجهتها.
وليس بعيدا عن كلية الاقتصاد وإدارة الأعمال عقد رؤساء الأقسام في الكلية اجتماعات منفصلة مع 
أعضاء هيئة التدريس في كل قسم، حيث التأم اجتماع قسم الاقتصاد الإسلامي برئاسة الدكتورة هيام 
سامي الزعبي يوم الخميس الموافق 7 كانون الأول/ديسمبر، وفي نفس اليوم (الخميس) التأم اجتماع 
قسم المحاسبة برئاسة الدكتورة رفيدة قمر الدولة، وفي يوم الجمعة التأم اجتماع قسم إدارة الأعمال 
برئاسة الدكتور محمد يونس حميدة، حيث تم في هذه الاجتماعات مناقشة استعدادات الأقسام للفصل 

الدراسي الثاني.

برئاجئ سمغثة الضطغئ، ورؤجاء افصسام
جائ اجاماسات شغ ضطغئ اقصاخاد 

صئغض اظطقق الفخض الباظغ

الأول/ديسمبر  كانون   22 الجمعة  يوم  اجتماعا رسميا  المعلومات  وتقنية  الحاسبات  عقد مجلس كلية 
2023م، وذلك برئاسة معالي عميد الكلية الدكتور منير عبدالباري عبدالفتاح.

وبحسب إفادة الأستاذة عبير عبده نصر مسؤولة الشؤون الإدارية في الكلية كرس الاجتماع لمناقشة 
جملة من القضايا والأمور الإدارية، أبرزها مناقشة ما تم إنجازه في الإعداد للمخيم التقني (تم تحديد 
اجتماع آخر خاص به) ومناقشة التقرير الأكاديمي، للفترة الماضية من الفصل الدراسي الثاني واتخاذ 
القرارات اللازمة لتحسين الأداء، ومناقشة بعض القضايا الإدارية،  واتخاذ الإجراءات الضرورية اللازمة 

بشأنها.
وطبقا لإفادة عبير حضر الاجتماع الدكتور صلاح علوي حسين الشرفي رئيس قسم الشبكات والأمن 
السيبراني، ورئيس قسم علوم البيانات والذكاء الاصطناعي، والدكتور صالح مسعد الرياشي رئيس 
قسم نظم المعلومات الإدارية، والدكتور عبداالله عبدالكريم وريكات نائب رئيس قسم علوم البيانات 
السيبراني،  والأمن  الشبكات  قسم  رئيس  نائبة  يمني  عمر  سمر  والأستاذة  الاصطناعي،  والذكاء 
والدكتور محمد حبيب السمكري نائب رئيس قسم نظم المعلومات الإدارية، والدكتورة نورهان سلامة 

مديرة الشؤون الإدارية للكليات، والأستاذة عبير عبده نصر مسؤولة الشؤون الإدارية للكلية.

ظاصح طا تط إظةازه شغ ا�سثاد لطمثغط الاصظغ
 اظسصاد طةطج ضطغئ التاجئات وتصظغئ

المسطعطات برئاجئ السمغث

عقدت سعادة أ.م.د فاطمة جمعة الوحش رئيسة قسم الدراسات الإسلامية بكلية الدراسات الإسلامية 
السابع من كانون  الموافق  الخميس  يوم  وذلك  القسم،  في  التدريس  هيئة  أعضاء  مع  اجتماعا رسميا 

الأول/ديسمبر 2023م.
ورحبت الرئيسة بالأعضاء الجدد المنضمين للقسم، قبل أن تفتح النقاش فيما يتعلق بالمادة الدراسية 
للمادة  المناسب  بالعرض  الاهتمام  الخطة، مشددة على  محاضرة من خلال   12 تقسيمها على  وكيفية 

العلمية.
وشددت د. فاطمة على تنويع التكاليف ما بين أسئلة وتقارير وأبحاث، كما شددت على ضرورة تحديد 
موعد لتسليم التكاليف والالتزام بمواعيد المحاضرات والخروج في الوقت المناسب، وعدم الغياب إلا 

لضرورة قصوى، وتسليم الامتحانات ورصدها في الوقت المحدد.
وختمت رئيسة القسم اجتماعها بالتأكيد على ضرورة الرجوع إليها بصفتها رئيسة للقسم في حال وجود 

أي مشكلات أو معوقات تعترض عضو هيئة التدريس.

حثدت سطى السرض 
المظاجإ لطمادة السطمغئ

 شاذمئ جمسئ
 تةامع بعغؤئ

 الاثرغج شغ صسط
الثراجات ا�جقطغئ
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العدد  الرابع عشر تقرير
صدى

أبوعيادة تجتمع بهيئة التدريس بقسم الإدارة التربوية
عقدت الدكتورة هبة توفيق أبوعيادة اجتماعا خاصا بأعضاء هيئة 
التدريس بقسم الإدارية التربوية التابع لكلية العلوم التربوية، وذلك 
يوم الجمعة الموافق الثامن من كانون الأول/ديسمبر 2023م في تمام 

الساعة التاسعة مساء بتوقيت مكة المكرمة.
كرس الاجتماع لعدد من القضايا المدرجة في الخطة على رأسها 
شكر أعضاء هيئة التدريس على إنجازاتهم وإتمام الفصل الدراسي 
التربوية،  الإداره  كادر  في  الجدد  بالأعضاء  والترحيب  الأول، 
وتحفيز  الدراسي،  بالجدول  والالتزام  الجاهزية  على  والتأكيد 
الطلبة من أجل بداية مشرقة للفصل الثاني، والجدية والإتقان تقان 

والإخلاص الله تعالى في العمل.
حضر الاجتماع إضافة إلى الدكتورة هبة رئيسة القسم، الدكتورة 
أسماء الجابري، والدكتور إبراهيم البحر، والدكتورة آية ضيف 
خلايله،  لمياء  والدكتورة  المصري،  إيمان  والدكتورة  االله، 
والدكتورة أماني الختلان، والدكتورة نجلاء صالح، والدكتورة 

تهاني بنات، والدكتور علي السندي.

بتول الطراونه تجتمع بهيئة تدريس قسم تقنيات التعليم
التعليم  تكنولوجيا  قسم  رئيسة  الطراونه  بتول  الدكتورة  عقدت 
معالي  بحضور  بالقسم،  التدريس  هيئة  بأعضاء  خاصا  اجتماعا 
الإدارية  الشؤون  ومسؤولة  عبدالنبي  االله  عبد  أ.م.د  الكلية  عميد 
بكلية العلوم التربوية (مديرة الشؤون الإدارية للكليات) الدكتورة 

نورهان سلامة 
للفصل  القسم  استعدادات  الطراونه  بتول  الدكتورة  وناقشت 
العملية  الإرشادات  بعض  بعرض  قامت  كما  الثاني،  الدراسي 

التعليمية.
واف  شرح  بتقديم  سلامة  نورهان  الدكتورة  قامت  الاجتماع  وفي 
تقسيم  ونظام  بالجامعة  التدريس  نظام  التدريس عن  هيئة  لأعضاء 

الدرجات والتكاليف.

مروان بطاينه يجتمع بهيئة تدريس قسم العلوم التربوية
التربوية أ.م.د مروان زايد بطاينة اجتماعا  العلوم  عقد رئيس قسم 
من شهر   9 الموافق  السبت  يوم  في  التدريس  هيئة  بأعضاء  خاصا 
كانون الأول/ديسمبر 2023م وذلك في تمام الساعة السابعة مساءً 

بتوقيت مكة المكرمة.
تناول الحاضرون بالنقاش القضايا المدرجة بخطة الاجتماع، أبرزها 
د.   / فاتن  (د.  الجدد  التدريس  هيئة  بأعضاء  والتعريف  الترحيب 
والأمور  التدريس  هيئة  لأعضاء  والغياب  الحضور  وقضية  حازم)، 
المترتبة عليها، وقضية الاختبارات وطريقة صياغة الأسئلة وأهمية 
سلامة اللغة والابتعاد عن الأسئلة المبهمة، وقضية اقتراح أن تكون 
درجات   10  + درجات   (10) المحاضر  بيد  المشاركة  درجات 

للحضور والغياب.
كما ناقش الحاضرون كيفية التعامل مع التكاليف التي تعطى 
للتصحيح،  التدريس  هيئة  بعضو  خاص  معيار  ووضع  للطلاب 
موجه  خطاب  صياغة  وأخيرا  محمود،  الدكتور  ترقية  وإجراءات 

لسعادة عميد الكلية.
حضر الاجتماع الذي انعقد عبر الزووم أحد عشر عضوًا، هم د. 
محمود  د.  و  محمد،  ناصر  د.  و  القسم)،  (رئيس  بطاينه  مروان 
صفاء  د.  ز  المشايخ،  فاتن  د.  و  العناقرة،  حازم  د.  و  سعيد، 
مشاقبة، و د. أثير حسني، و د. فاطمة عبداالله، و د. منارة محمد، 

و د. وفاء وريدات، و د. دعاء قطناني.

العميد يلتقي رؤساء الأقسام
التربوية  العلوم  كلية  عميد  عبدالنبي  عبداالله  الدكتور  عقد 
الخميس  يوم  وذلك  الكلية،  في  الأقسام  برؤساء  خاصا  اجتماعا 
الموافق ٢١ كانون الأول/ديسمبر 2023م، في تمام الساع التاسعة 

مساء بتوقيت مكة المكرمة.
وفي الاجتماع ناقش العميد هو والدكتورة نورهان سلامة مسؤولة 
مع  للكليات)  الإدارية  الشؤون  (مديرة  بالكلية  الإدارية  الشؤون 
في  المدرجة  القضايا  من  عددا  الاقسام  رؤساء  السعادة  أصحاب 
خطة الاجتماع أبرزها محضر الاجتماع، ومتابعة سير عمل الأقسام، 
ومناقشة مجالس الأقسام، ومناقشة مقترح لجنة الترقيات، ومناقشة 
النفسية  للاستشارات  وحدة  بإنشاء  المتمثل  العميد  معالي  اقتراح 

بكلية العلوم التربوية.
حضر الاجتماع إضافة للعميد والدكتورة نورهان، الدكتورة دعاء 
طراونه،  بتول  والدكتورة  عيادة،  أبو  هبة  والدكتورة  قطناني، 

والدكتور أنس نوافله، والدكتور محمد حسني موسى.

العميد يرأس اجتماعا لقسم العلوم التربوية

عقد معالي عميد كلية العلوم التربوية الدكتور عبداالله عبدالنبي 
رئيس  بحضور  التربوية  العلوم  قسم  تدريس  بهيئة  خاصا  اجتماع 
تمام  في  2023م  الأول/ديسمبر  كانون   19 بتاريخ  وذلك  القسم، 

الساعة التاسعة مساء بتوقيت مكة المكرمة.
دار الاجتماع حول عدد من القضايا المطروحة في جدول الاجتماع 
التخرج  مشروع   ومقرر  الخولي،  محمود  الدكتور  ترقية  أهمها 
للدكتورة وفاء وريدات، والتوصيف الجديد للمقررات، والخطاب 

المرسل لسعادة العميد بشأن مستحقات بدل خدمة.
زايد  مروان  ا.م.د  القسم  رئيس  للعميد،  إضافة  الاجتماع  حضر 
بطاينه، و د.دعاء قطناني، و د. أثير الكوري، و د. نهي العتوم، و 
د.صفاء مشاقبه، و د.فاطمة عبد االله، و د. وفاء وريدات، و د. 
ناصر محمد، و د. محمود الخولي، و د. حازم العناقره، و د. منارة 

محمد.

العميد يلتقي طلبة الدراسات العليا
عقد سعادة الدكتور عبداالله عبدالنبي عميد كلية العلوم التربوية 
اجتماعا خاصا مع طلاب الدراسات العليا في الكلية، وذلك في 
يوم الاثنين الموافق 11 /12 /2023م  الساعة التاسعة مساء بتوقيت 

مكة المكرمة.
ورحب عبدالنبي بطلاب الدراسات العليا في كلية العلوم التربوية، 
ورد على كافة استفساراتهم، بعد أن ألقى كلمة تضمنت شرحا 

تعريفيا وافيا لأقسام الكلية والتخصصات الموجودة بها.
وذكر العميد في كلمته أن الكلية - حاليا - تتضمن ستة أقسام، 
أحدها قسم خاص بمرحلة البكالوريوس، هو قسم العلوم التربوية، 
وخمسة أقسام أخرى للدراسات العليا، هي قسم الادارة التربوية، 
علم  وقسم   التعليم،  تكنولوجيا  وقسم  الأسري،  الإرشاد  وقسم 

النفس التربوي، وقسم المناهج وطرق التدريس.
ونبه العميد في كلمته إلى قرار إلغاء قسم العلوم التربوية للدرسات 
العليا، منوها بأن الأقسام الخمسة هي المتاحة حاليا، مشيرا إلى 

أنه سيتم توزيع الطلاب على هذه الأقسام وفق تخصصاتهم.
حضر الاجتماع الدكتورة نورهان سلامة مسؤولة الشؤون الإدارية 
للكليات)  الإدارية  الشؤون  (مديرة  التربوية  العلوم  بكلية 
التعليم،  تكنولوجيا  قسم  رئيسة  الطراونه  بتول  والدكتورة 
وطرق  المناهج  قسم  رئيس  موسى  حسني  محمد  والدكتور 

التدريس، وتسعة عشر من طلاب الدراسات العليا بالكلية.

أصدر معالي وكيل الجامعة الإسلامية بمنيسوتا رئيس المركز الرئيسي الدكتور عمر المقرمي قرارا قضى بتعيين الدكتورة فايزة 
خطاب رئيسة لقسم العلوم السياسية التابع لكلية الآداب والعلوم الإنسانية.

 الدكتورة فايزة محمد محمود خطاب تحمل دكتوراه في الآداب، من قسم التاريخ بجامعة عين شمس (شعبة تاريخ حديث ومعاصر) 
بتقدير مرتبة الشرف الأولى مع التوصية بالطبع والتداول بين الجامعات المصرية والمراكز البحثية 2020م، وقد عملت أستاذا مساعدا 
للتاريخ الحديث والمعاصر، بقسم التاريخ والحضارة الإسلامية بكلية الآداب والعلوم الإنسانية بالجامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز 
الرئيسي، كما عملت عضوا بهيئة التحرير بمَجَلَة الدراسات التاريخية والحضارية بمنيسوتا التي تصدرها الجامعة، وشاركت في 
تحكيم الأبحاث الخاصة بمؤتمر (الجالياتُ المُسلمةُ ودَوُرُها في تَطورِالمُجتمع) الذي أقامته الجامعة الإسلامية بمنيسوتا، وقامت 
بتدريس مادة (نصوص تاريخية بلغة أجنبية) في قسم التاريخ والحضارة الإسلامية، كما قامت بتديس مادة مناهج بحث بمرحلتي 

الدراسات العليا بقسم العلوم السياسية.
وبالنسبة لوظيفة الدكتورة فايزة خطاب فهي أخصائي علاقات ثقافية بمركز بحوث الشرق الأوسط والدراسات المستقبلية بجامعة 
عين شمس، وعضو قسم البحوث بالمركز. وفضلا عن ذلك هي عضو اتحاد المؤرخين العرب، وعضو الجمعية المصرية للدراسات 
التاريخية ولها كتاب منشور بعنوان التجارب الوحدوية العربية والمواقف الدولية والإقليمية منها 1958 - 1989م، وكتاب آخر منشور 

شاغجة خطاب رئغسئ لصسط السطعم 
السغاجغئ خطفا لثساء سعغدئ

شهدت كلية العلوم التربوية سلسلة اجتماعات على مستوى الكلية وعلى مستوى الأقسام، بهدف تنسيق جهود الكلية لضمان سير العملية التعليمية بأعلى درجة ممكنة من السلاسة والفعالية مع تلافي المعوقات 
المحتملة قدر الإمكان. (صدى الجامعة) تستعرض أبرز ما جرى في تلك الاجتماعات في هذا التقرير الذي تم إعداده بالتعاون مع الدكتورة نورهان سلامة مديرة الشؤون الإدارية بكلية العلوم التربوية.

صدى الجامعة : خاص

بعنوان قناة السويس وأثرها السياسي والاجتماعي محليا ودوليا 1967-1956
الحاضر،  الماضي،  السويس  (قناة  كتاب  إعداد  في  وشاركت  م، 
والمستقبل 1869-2019م، وشاركت في إعداد التقرير الاستراتيجي الأول 

لمنطقة الشرق الأوسط 2020-2021م، ولها عشرة أبحاث علمية منشورة.
وفي أول رد فعل على قرار تعيينها ومنشورات التهاني المباركة لهذا القرار 
قالت الدكتورة فايزة : "يعجز اللسان عن شكركم .. وتعجز الكلمات 
عن وصف امتناني لثقتكم الغالية وأسأل االله العظيم رب العرش العظيم أن 
يجعل هذا الجهد وهذا العمل خالصا لوجهه الكريم". وعبرت الدكتورة 
الجامعة،  المقرمي وكيل  الدكتور عمر  لمعالي  وتقديرها  عن شكرها 
ومعالي العميد الدكتور إسماعيل حامد، ومعالي الوكيل الدكتور محمد 
والأستاذ  علي،  زينب  والدكتورة  الدمرداش،  وفاء  والدكتورة  توفيق، 
عويضة،  دعاء  الغالية  والدكتورة  الطلاب،  شؤون  مدير  مقبول  سليمان 

والدكتورة سهام.
التدريس  هيئة  أعضاء  شؤون  عمادة  مديرة  تقدمت  متصل  صعيد  على 
الدكتورة  لسعادة  والتقدير  الشكر  بخالص  الدمرداش  وفاء  الدكتورة 
مشيدة  السابقة،  القسم  رئيسة  عويضة  محمد  محمود  دعاء  الموقرة 
الفريق  روح  تعزيز  "في  ومساهمتها  الفعّالة"  والإدارية  القيادية  ب"قدراتها 

وتحفيز أعضاء هيئة التدريس على تحقيق الأهداف المشتركة".

اجاماســـات  جطســـطئ 
بضطغئ السطعم الاربعغئ
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أخبارالعدد  الرابع عشر
صدى

درجة  على  إبراهيم  أحمد  غياث  الباحث  حصل  الأعمال  وإدارة  الاقتصاد  بكلية  الأعمال  إدارة  قسم  من 
الاسلامية  بالجامعة  العليا  الدراسات  عمادة  عقدتها  التي  العلنية  الجلسة  بعد  الأعمال  إدارة  في  الدكتوراه 
بمنيسوتا - المركز الرئيسي يوم الجمعة 29 كانون الأول/ديسمبر 2023م لمناقشة رسالته الموسومة ب(إدارة 
الجودة الشاملة وأثرها على الميزة التنافسية في عدد من المؤسسات الخاصة الغذائية العائلية  في المملكة  

العربية  السعودية). 
بالجامعة الإسلامية  إدارة الأعمال  الدكتور محمد يونس حميدة، رئيس قسم  المناقشة من  وتكونت لجنة 
بمنيسوتا ، رئيسا، والدكتورة  لينا محمد أحمد بابكر، عضو هيئة التدريس بالجامعة الإسلامية بمنيسوتا، 
مشرفا، والدكتور عبدالرحيم بن عبد السلام بن حزام الشميري، عضو هيئة التدريس بالجامعة الإسلامية 
الهندسة  مترولوجيا  قسم  رئيس  حلاوة،  مصطفى  ممدوح  الدكتور  والأستاذ  داخلياً،  مناقشا  بمنيسوتا، 

الكهربية بالمعهد القومي للقياس والمعايرة بمصر، مناقشا خارجياً.

بعاجطئ لةظئ سطمغئ برئاجئ د. طتمث غعظج تمغثة

الثضاعراه شغ إدارة افسمال لطئاتث غغاث إبراعغط

حصل الباحث هشام حسين عبدالحميد جمبي على درجة الدكتوراه في العقيدة من قسم العقيدة والمذاهب 
بالجامعة  العليا  الدراسات  عمادة  عقدتها  التي  العلنية  الجلسة  بعد  الإسلامية  الدراسات  بكلية  المعاصرة 
الاسلامية بمنيسوتا - المركز الرئيسي يوم السبت 23 كانون الأول/ديسمبر 2023م لمناقشة رسالته الموسومة 
ب(الآراء العقدية عند ابن نوح "ت 708"من خلال كتابه الوحيد في سلوك طريق أهل التوحيد"دراسة تحليلية 

نقدية").
يذكر أن لجنة المناقشة تكونت من أ.د عبد الرحمن أبو المجد، عضو هيئة التدريس بالجامعة الإسلامية 
الإسلامية  بالجامعة  التدريس  هيئة  عضو  الخضراوي،  مأمون  العاطي  عبد  إمام  أ.د  و  مشرفا،  بمنيسوتا، 
مناقشا  الأزهر،  بجامعة  العقيدة  رئيس قسم  العجيلي،  عبده  الدين  أ.د عماد  و  داخليا،  مناقشا  بمنيسوتا، 

خارجيا.

طظ صسط السصغثة والمثاعإ المساخرة
درجئ الثضاعراه لطئاتث عحام جمئغ

المركز   - بمنيسوتا  الاسلامية  بالجامعة  العليا  الدراسات  عمادة  عقدت  الزووم،  تطبيق  عبر 
 19 الثلاثاء  يوم  التدريس  وطرق  المناهج  قسم   - التربوية  العلوم  بكلية  سيمنار  جلسة  الرئيسي 
كانون الأول/ديسمبر 2023م، لمناقشة خطة بحثية لنيل درجة الماجستير في المناهج من إعداد 

الباحثة خلود رمضان خليل الغول.
وتكونت لجنة المناقشة من الدكتور محمد حسني موسى رئيس قسم المناهج وطرق التدريس 

رئيسا، والدكتور طلعت ناجح إسماعيل عضوا، والدكتور طلعت محمد الدردير عضوا.

إصرار طحروع 
الئاتبئ خطعد الشعل 
لظغض الماجساغر شغ 
المظاعب الاربعغئ 

وافقت عمادة الدراسات العليا بالجامعة الاسلامية بمنيسوتا - المركز الرئيسي على الخطة التي 
الفقه وأصوله  الفقه من قسم  الماجستير في  لنيل درجة  الباحثة عائشة عبد االله بستاني  أعدتها 

بكلية الشريعة و القانون.
 31 الموافق  الأحد  يوم  الخطة  لمناقشة  عقدتها  سيمنار  جلسة  إثر  العمادة  موافقة  وجاءت 
ديسمبر/كانون أول 2023م بواسطة لجنة تكونت من د. صلاح فراج، رئيس قسم الفقه وأصوله، 
رئيسا، والدكتورة أمل غنيم، عضوا، والدكتور  مصطفى أحمد حسين، عضوا، والدكتور مراد 

عودة، مرشدا أكاديميا.

اساماد خطئ سائحئ بسااظغ لظغض الماجساغر شغ الفصه

عبر تطبيق الزووم أقرت عمادة الدراسات العليا بالجامعة الاسلامية بمنيسوتا - المركز الرئيسي 
خطة بحثية لنيل الدكتوراه في علم النفس التربوي أعدها الباحث فيصل بن حمدي علي الجهني، 
الجمعة  يوم  التربوي  النفس  علم  - قسم  التربوية  العلوم  بعد جلسة سيمنار عقدتها بكلية  وذلك 

الخامس عشر من كانون الأول/ديسمبر 2023م.
رئيسا،  التربوي  النفس  علم  قسم  رئيس  عبيدات،  ثامر  الدكتور  من  المناقشة  لجنة  وتكونت 

والدكتورة بيان عرايضه، عضوا، والدكتور أنس نوافله، عضوا.

المعاشصئ سطى خطئ 
الثضاعراه شغ سطط 

الظفج الاربعي لطئاتث 
شغخض الةعظغ

أصدر معالي وكيل الجامعة الإسلامية بمنيسوتا رئيس المركز الرئيسي الدكتور عمر المقرمي 
قرارا قضى بتعيين الدكتور أنس نوافله رئيسا لقسم علم النفس التربوي بكلية العلوم التربوية.

الدكتور أنس محمد نوافله أردني الجنسية يحمل درجة البكالوريوس في التربية ودرجة الماجستير 
في علم النفس الإرشادي، ودرجة دكتوراه الفلسفة في علم النفس الإرشادي.

من  للعديد  شغله  عن  فضلا  جامعي،  وأستاذ  وتربوي  نفسي  وأخصائي  مستشار  نوافله  الدكتور 
الأعمال الإدارية. 

ورسم  القيادة  في  متعددة  مهارات  ويمتلك  علمية محكمة،  بمجلات  منشورة  أبحاث   8 وللدكتور 
السياسات.

أظج ظعاشطه رئغسا لصسط 
سطط الظفج الاربعي

أرق التهاني وأصدق الأماني
وأطيب الدعوات وأعذب التبريكات لمعالي الدكتور 

عمر بن أحمد المقرمي
وكيل الجامعة الإسلامية بمنيسوتا رئيس المركز 

الرئيسي
ولسعادة الدكتورة خديجة عبدالوارث المقرمي

مدير عمادة القبول والتسجيل في الجامعة
بمناسبةحصول ابنته (تيسير) على المركز الثالث في 

مسابقة القرآن الكريم
على مستوى مدارس إمام خطيب الثانوية في العاصمة 

التركية أنقرة
ومزيدا من التميز في حفظ كتاب االله الكريم

المهنئون
أسرة تحرير (صدى الجامعة)
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العدد  الرابع عشر فعاليات
صدى

هكذا أعلن مركز التدريب والتطوير والبرامج المجتمعية في الجامعة الإسلامية بمنيسوتا المركز 
الرئيسي عن المحاضرة التي أقامها  يوم الأحد الموافق 24 كانون الأول/ديسمبر 2023م تحت عنوان 
القرني (أستاذ مساعد قسم الإرشاد الأسري  ألقاها الدكتورمحمد ضيف االله  الذات) والتي   (إدارة 

ومدرب ومستشار أسري)
اشتملت الدور على عدة محاور؛ الأول (مقدمة نظرية) تضمنت تعريف الذات ودلالة الذات في القرآن 
الكريم ومفهوم الذات لدى علماء النفس، كما اشتملت على بعض المصطلحات المقاربة لإدارة الذات 
كمصطلح إدراك الذات وتقدير الذات والذات الواقعية والذات المثالية والذات الخاصة، حيث تحدث 
الذين يحققون  إلى سمات  الذات ، إضافة  تقدير  تؤثر على  التي  العوامل  القرني عن بعض  الدكتور 

أنفسهم عند ماسلو صاحب هرم الاحتياجات الإنسانية.
بعد ذلك تحدث الدكتور عن فوائد إدارة الذات ومقومات إدارة الذات ومعوقات إدارة الذات، ومن ثم 
أخذ القرني في الحديث عن التطبيق العملي لإدارة الذات، بداية بالحديث عن إدارة التغيير ببيان آلياته 

ومنهجيته العلمية، ابتداء من الذات المدركة، وكيف نكتشف الفجوة بين الذات المدركة والمثالية، 
ثم نضع الأهداف والخطط لنحقق الذات المثالية. ثم تحدث الدكتور القرني عن منظومة التوازن بين 

الاحتياجات وربطها بموضوع إدارة الذات والأهداف والتخطيط.
ثم انتقل الدكتور إلى المحور الثاني  (مهارات عملية لإدارة الذات) اشتمل على 15 مهارة،  تعين الشخص 

على إدارة ذاته بخطوات عملية وبرامج تطبيقية.
المحور الثالث من المحاضرة (قواعد ضبط المسار) اشتمل برنامج إدارة الذات على 20 قاعدة رئيسة 

تضبط مساره خلال عملية إدارة الذات.
قام  البرنامجإذ  من  الأخيرة  المرحلة  على  اشتمل  الذي  الرابع  المحور  بشرح  المحاضرة  القرني  وختم 
المحاضر بتطبيق عملي لما تم تناوله في الجانب النظري وبين كيف نضع الأهداف والخطط، وكيف 

نحولها إلى برامج عملية يومية وأسبوعية وشهرية وسنوية .

إدارة الذات هي عملية تطوير وتنظيم السلوك والمشاعر والتفكير الخاصة بالفرد. تتضمن القدرة على تحديد الأهداف ووضع الخطط لتحقيقها. تشمل أيضًا القدرة على التحكم في الوقت والتنظيم الجيد 
للمهام. تعزز إدارة الذات القدرة على التعامل مع التوتر والضغوط والتحديات بفعالية. تعزز القدرة على اتخاذ القرارات الصحيحة والتحكم في العواطف. تعزز القدرة على التواصل الفعال وبناء العلاقات الإيجابية. 

تعزز القدرة على النمو الشخصي وتحقيق النجاح والرضا الذاتي. تعتبر إدارة الذات مهارة حيوية لتحقيق النجاح الشخصي.

(إدارة الثات) طتاضرة
لطثضاعر الصرظغ شغ طرضج الاثرغإ

في  الاعمال  وإدارة  الاقتصاد  كلية  مع  بالتعاون  المجتمعية  والبرامج  والتطوير  التدريب  مركز  أقام 
الجامعة الإسلامية بمنيسوتا المركز الرئيسي ورشة تدريبية بعنوان (كتابة السيرة الذاتية والمقابلة 
الناجحة) ألقاها الدكتور محمد بن يونس حميدة (رئيس قسم إدارة الأعمال في كلية الاقتصاد وإدارة 

الأعمال)، وذلك يوم السبت 30 كانون الأول/ديسمبر 2023م.
الدكتور حميدة مزج في تنفيذه للورشة بين معطيات علم الإدارة ومعطيات التنمية البشرية، وتناولت 

جانبا شكليا مما يلزم المتقدم لنيل وظيفة أو ما يشبهها.
الورشة - بثت عبر الزووم - استهدفت الطلاب من داخل الجامعة وخارجها، وتم منح الحضور شهائد 
معمدة من الجامعة، وتم رفعها إلى منصة مركز التدريب والتطوير والبرامج المجتمعية على الموقع 

الرسمي للجامعة على الشبكة العنكبوتية.

أقام مركز التدريب والتطوير والبرامج المجتمعية في الجامعة الإسلامية بمنيسوتا المركز الرئيسي 
محاضرة بعنوان (أحكام الشتاء) ألقاها الدكتور آباي محمد محمود الشنقيطي، وذلك يوم الخميس 

21 / 12/ 2023 م

المحاضرة التي بثت عبر تطبيق الزووم والتي استمرت ساعة ونصف الساعة استهدفت الطلاب من داخل 
الجامعة وخارجها، وجاءت متزامنة مع حلول الشتاء البارد، الذي تصل ذروة برودته في كانون الأول 

وكانون الثاني.
بتوزيع شهائد معمدة على الحاضرين من خلال منصته على  المحاضرة  وكالعادة قام المركز بعد 

الموقع الرسمي للجامعة.

تمغثة غثرب الطقب سطى ضاابئ 
السغرة الثاتغئ والمصابطئ الظاجتئ

الحظصغطغ غتاضر 
شغ (أتضام الحااء)

الجامعة  في  المجتمعية  والبرامج  والتطوير  التدريب  مركز  أقام 
مهارات   ) بعنوان  محاضرة  الرئيسي  المركز  بمنيسوتا  الإسلامية 
تقديم الاستشارات القانونية) قدمها المحامي د. جمال عبد العزيز 

العثمان (أستاذ مساعد في كلية الشريعة والقانون)
الأول/ديسمبر  كانون   4 الاثنين  يوم  الزووم  عبر  المحاضرة  ألقيت   
الجامعة  داخل  من  الطلاب  واستهدفت  ساعتين،  لمدة  2023م، 

وخارجها.
وبعد المحاضرة وزع مركز التدريب على الحاضرين شهائد معتمدة 
من الجامعة، وذلك عبر منصة المركز في الموقع الرسمي للجامعة.

القانونية  الشؤون  بالتعاون مع وحدة  والتوجيه  الإرشاد  أقامت وحدة 
بالتعاون ومركز التدريب والتطوير والبرامج المجتمعية في الجامعة 
(حقوق  بعنوان  محاضرة  الرئيسي  المركز  بمنيسوتا  الإسلامية 
وواجبات الطالب الجامعي) قدمها أ.د  محمد شعيب عبد المقصود 
(مدير الشؤون القانونية في الجامعة)، وذلك في يوم الجمعة الموافق 

1 كانون الأول/ديسمبر 2023م.

انطلاق  اقتراب  مع  متزامنة  وجاءت  الزووم  عبر  ألقيت  المحاضرة 
نفسه،  الشهر  من   9 بتاريخ  بدأ  الذي  الثاني  الدراسي  الفصل 

واستهدفت الطلاب داخل الجامعة.

عبر تطبيق الزووم، يوم الثلاثاء 5 كانون أول/ديسمبر 2023م أقام 
مركز التدريب والتطوير والبرامج المجتمعية في الجامعة الإسلامية 
الميزانية  (إدارة  بعنوان  تدريبية  ورشة  الرئيسي  المركز  بمنيسوتا 
كلية  في  (محاضر  الفرجات  عيسى  الدكتور  قدمها  الشخصية) 

الاقتصاد والإدارة).
استهدفت الورشة كل الطلاب من داخل الجامعة ومن خارجها، وقام 
في  منصته  عبر  للحاضرين  معتمدة  شهائد  بتوزيع  التدريب  مركز 

الموقع الرسمي للجامعة.

(طعارات تصثغط اقجاحارات 
الصاظعظغئ) طتاضرة لطسبمان 

شغ طرضج الاثرغإ

 سئثالمصخعد غتاضر
 ذقب الةاطسئ شغ

تصعصعط وواجئاتعط
 سغسى الفرجات غثرب الطقب
 سطى إدارة المغجاظغئ الحثخغئ
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حوارالعدد  الرابع عشر
صدى

 / الاستراتيجي  التخطيط  أستاذ  هي  بريطانيا)،   - لندن   ) عبيد  عبداالله  صبحي  حنان  البروفيسور 
بريطانيا، ومدير العلاقات الدولية الخارجية (لندن - بريطانيا)، ورئيس قسم الدراسات العليا بكلية 
الإعلام بالجامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز الرئيسي USA، ومدير تحرير مجلة منيسوتا الدولية 
للدراسات الاكاديمية التابعة للجامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز الرئيسي ، وعضو مجلس الأمناء 
ومدير وحدة التعاون الدولي جامعة IFAD العلمية بريطانيا، ومن مؤلفاتها كتاب التخطيط الاستراتيجي 
"دليل إداري تربوي للتعليم العالي" دار وائل للنشر / الأردن.2021م، وكتاب آخر مع فريق بحثي بالتعاون 
ومن  أنموذجا،   19 الأوبئة كوفيد  انتشار  عند  الوقائية  التدابير  هو  الأمريكي،  البحوث  مركز  مع 
مؤلفاتها التخطيط والجغرافيا والتنمية ثلاثية الأبعاد وتكاملية الأهداف / دار وائل للنشر / الأردن /2022

م، وكتاب إضاءات فكرية في قيادة الشأن التربوي / دار وائل للنشر / الأردن.2022م
 GODI American مجلات  لسلسلة  العلمي  والمستشار  العام  المشرف  هي  عبيد  حنان  البروفيسور 
ومجلة    Humanities مجلة  التطبيقية؛  العلمية  المجلات  تحرير  ورئيس  وهي   ،Journal/USA

Art & social ومجلة Invitation  ومجلةScience  ومجلة Administration

البروف حنان عبيد عضو الهيئة الاستشارية وعضو هيئة التحرير للمجلة العلمية والتكنولوجية /ماليزيا، 
العلوم  التحرير في مجلة  رئيس هيئة  ونائب  للدراسات الأكاديمية،  تحرير مجلة ميسان  وعضو هيئة 
الإنسانية في الجزائر (ASJP ).، وعضو هيئة تحرير وعضو الهيئة الاستشارية بمجلة الدراسات والبحوث 
 Bohouth التربوية /الكويت، ونائب رئيس التحرير وعضو الهيئة الاستشارية العليا بمجلة بحوث لندن
Magazine، (وصلت المجلة لمستوى Arcif  من خلال ارتفاع  Citation والتبادل العلمي لأكتر من مجلة 

بالمبادرة).
البروف حنان عبيد عضو هيئة استشارية عليا لندن / مانشستر، وهي مقوم علمي للعديد من رسائل 
المشاريع  ريادة  لتحقيق  مدني  مجتمع  منظمات  توأمة  مبادرة  صاحب  وهي  والدكتوراه،  الماجستير 
الصغيرة وتفعيل منتجات  المطبخ الأردني والفلسطيني، وشاركت بالمبادرة ثمان منظمات مجتمع مدني 
تحت مظلة وزارة التنمية الاجتماعية بمركز الحسين الثقافي بالأردن وخمس جامعات أردنية حكومية 
وجامعة  اليرموك،  وجامعة  الاردنية،  الجامعة  وهي  الاردن،   / الثقافي  الحسين  بمركز  بالمحاضرات 

مؤتة، وجامعة الطفيلية التقنية، وجامعة الإسراء.
البروف عبيد هي صاحبة مبادرة توأمة مجلات علمية محكمة لرفع سكور المجلات من خلال تبادل 
السايتيشن وعدد المجلات بالمبادرة 18مجلة عربية وأجنبية وتم رفع سكور المجلات جميعها من خلال 
الأنضمام لمبادرة تبادل السايتيشن التعاون العلمي، وهي عضو استشاري وهيئة تحرير بمجلة الإسراء 
فلسطين ووصول المجلة التطبيقية  لمستوعب Scopus والإنسانية في طريقها بأذن االله. وهي نائب علمي 
ومنسق وحدة التعاون الدولي في اكاديمية Toronto الكندية، ونائب الرئيس للدراسات العليا والتعاون 
الدولي مركز الخليل للدراسات والبحوث /فلسطين، وحاصل على اكثر من (496) كتاب شكر من 

جهات محلية ودولية 
البروف عبيد شارك ب (486) محفل علمي من المؤتمرات العالمية والدولية والمحلية ولها (268) بحثا 
منشورا في مجلات علمية محكمة محلية ودولية وعالمية. وهي بروفيسور زائر في العديد من الجامعات 

والأكاديميات العربية والأجنبية.

جغر أسقم الةاطسئ
الئروشغسعر تظان خئتغ سئغث رئغج 
صسط الثراجات السطغا بضطغئ ا�سقم

من هو الدكتور يوسف الهاشمي؟
الحمدالله رب العالمين والصلاة والسلام على النبي الكريم، أما بعد. أنا 
يوسف علي ناجي غالب الهاشمي، عمري 35 سنة، وبلدي هو اليمن السعيد، 
وأنا حاصل على الدكتوراه في الشريعة والقانون تخصص القضاء الشرعي، 
وماجستير في أصول الفقه، ودبلوم محاسبة سنتين، وحاصل على إجازات 
ومشايخ  علماء  يد  على  الإسناد  متصلة  إجازة   40 يقارب  بما  مسندة  علمية 
مشهورين وذلك في الحديث والمصطلح والأصول والفقه والعقيدة والتفسير 
على شهائد مشاركات عديدة   ..الخ، كذلك حاصل  والنحو   والمواريث 
لورش وندوات ودورات علمية في القيادة والإدارة والتنمية والتوجيه وصناعة 
نقابة  عضو  أنا  سبق  ما  إلى  إضافة  الخاصة.  المشكلات  وحل  القرار 

المحامين اليمنين، وعضو إرشاد لمكتب الأوقاف والارشاد م/تعز.

كيف تعرفت على الجامعة الإسلامية، ومتى التحقت بها؟
تعرفت على الجامعة من أحد الزملاء، هو الشيخ الحافظ أحمد عبدالواحد 
للجنة  العام  الأمين  علي  صادق  المقرئ  الدكتور  الحافظ  والشيخ  راوح 
الالتحاق  لي شرف  وحصل  العالم،  في  القرآنية  المسابقات  في  التحكيم 
بهذا الصرح العلمي المبارك نهاية عام 2017م ومازلت بفضل االله متصلاً به 

حتى الساعة.

هي  هي  ما  بالجامعة؛  والتعليمية  الأكاديمية  للشؤون  عميدا  بصفتكم 
المميزات التي يمتاز بها نظام التعليم عن بُعد، عن التعليم الحضوري؟

يمتاز نظام التعليم عن بُعد عن التعليم الحضوري بعدة مميزات استثنائية لا 
تكاد تتوفر في التعليم الحضوري؛ الميزة الأولى التعليم عن بُعد يوفر لك 
من  متخصص   أكاديمي  علمي  الطالب بكادر  تربط  هادئة  تعليمية  بيئة 
والحديثة.  المطلوبة  التخصصات  في كافة  الإسلامي  العالم  أنحاء  جميع 

الميزة الثانية نظام التعليم عن بُعد يقرب لك البعيد، ويذيب للطالب جليد 
الجهل بوسائل التعلم الحديثة ويتم ذلك بكل سهولة ويسر عبر التكنلوجيا 
المنصة  عبر  بُعد  عن  التعليم  الثالثة  الميزة  للعصر.  المواكبة  الحديثة 
التعليمية لبرنامج الزوم يجسد لك الحضور المباشر لحصد المادة العلمية 
كما لو أنك حاضراً في قاعة المحاضرة بالفعل. الميزة الرابعة التعليم عن 
بُعد يعفيك عن عناء الرحلة ومكابدة مشقة السفر والبعد عن الأهل والوطن 
وذلك بدراسة التخصص الذي ترغب به في بيتك ودارك وبين أهلك وأحبابك 
بمتابعة دراسية مباشرة. الميزة الخامسة التعليم عن بُعد من مزاياه القدرة 

على الإنسجام والتنسيق بين العمل والتعلم.

المركز   - بمنيسوتا  الإسلامية  الجامعة  في  فيه  عملت  يوم  أول  بين  ما 
الرئيسي وحتى اليوم؛ ما هو اتجاه مؤشر التغير، وما هي نسبة هذا التغير 

في واقع الشؤون الأكاديمية والتعليمية خاصة وفي واقع الجامعة عموما؟
وتدشين  الجامعة  رقعة  اتساع  في  عليه  الإجابة  تكمن  رائع  سؤال  هذا 
الكليات والأقسام الجديدة والحديثة التي يتطلبها سوق العمل والمواكبة  
الحثيثة  بالجهود  ثم  أولا  تعالى  الحديث. فبفضل االله  والعصر  للتكنلوجيا 
عمادة  ومنهم  الجامعة،  منسوبي  كافة  من  سخاء  بكل  بذلها  يتم  التي 
الشؤون التعليمة والأكاديمية، يتم الارتقاء بهذا الصرح العلمي المبارك إلى 
والورش  والدورات  التعليمية  بالبرامج  وذلك  العالمية  الجامعات  مصاف 
التعليمية  العملية  ومتابعة  النموذجية،  الدراسية  والخطط  التطويرية 
يزداد  بات  الذي  المتألق  الاكاديمي  الطابع  ذات  العلمية   والمحاضرات 

ويرتقي يوماً بعد يوم.

لا يوجد عمل لا يحتاج إلى تطوير، ولا توجد مؤسسة بريئة من القصور؛ فما 
المقترحات التي تراها مناسبة وواقعية لتطوير الشؤون الأكاديمية والتعليمية 

في الجامعة، بما يمنح الجامعة دفعة على سبيل الريادة؟
أهم المقترحات التي ينبغي أخذها بعين الإعتبار هو الاستفادة من الطاقات 
الموجودة لدينا في الجامعة بكافة التخصصات واستثمارها بما يرتقي بهذا 
أو  العلمي   الجانب  من  سواء  تألقاً   ويزيده  المبارك  العلمي  الصرح 
الإكاديمي، وكذلك إقامة ندوات وورش علمية و أكاديمية مشتركة مع 
والثقافات  المعارف  تبادل  بذلك  ليتم  ومشهورة  متقدمة  أخرى  جامعات 
للخطط   وتخصيب  المحلي  الأكاديمي  للكادر  وتأهيل   الأكاديمية 
الجمود  تحارب  والتعليمية   الأكاديمية  المسيرة  يجعل  مما  المستقبلية  
والشيخوخة المبكرة وتبقى الجامعة في أوج مراحلها العطائية والنضالية. 
كذلك استقطاب بعض الاكاديمين المشهورين والمدربين العالميين وذلك 
التدريس   لإقامة دورات ترفع من المستوى الحالي من ناحية طرق ووسائل 

والذي يسهم في استمرار النجاح وقابلية التطوير  نحو الأفضل.

ما الذي تود قوله، مما لم تسأل عنه؟
أحب أن أقول بأن النجاح لا يتم حصده بسهاد وإنما ثمرة النجاح تمخضت 
من تخطيط وتخصيب ناجح وهذا التخطيط والتخصيب الناجح لا يكون إلا 
من إدارة ناجحة تسعى جاهدة إلى النجاح والارتقاء، ونحن في هذه الجامعة 
الهرم، ومن  القاعدة حتى رأس  المؤسسي من  العمل  المباركة نعمل وفق 
توفيق االله تعالى بأن جعل إدارة هذا الصرح العلمي المبارك واقع تحت إدارة 
معالي الدكتور عمر أحمد المقرمي - حفظه االله - الذي يدفعنا إلى النجاح 
دفعاً وذلك بحنكته الإدارته ورشاقته الأكاديمية ونظرته التطويرية فجزاه 

االله عنا خير الجزاء في الدارين، والسلام عليكم ورحمة االله.

الشكر الجزيل والتحية والتقدير للدكتور يوسف الهاشمي على إتاحة هذه 
الفرصة للجلوس معه لعقد هذا الحوار.

بالشؤون  المتعلقة  الفائقة في طبيعة مهامها  أهميتها  الرئيسي، وتكمن  المركز   - بمنيسوتا  للجامعة الإسلامية  الإداري  الجهاز  المساندة الأساسية في  العمادات  والتعليمية إحدى  الشؤون الأكاديمية  عمادة 
الأكاديمية والتعليمية، وهو ما ينعكس سلبا أو إيجابا على صلب الوظيفة الأساسية للجامعة التي تتمحور حول قاعة الدرس الأكاديمية، بكافة عناصرها الضرورية لتحقيق الأهداف المتوخاة، والارتقاء في 

معيار جودة الأداء. (صدى الجامعة) التقت الدكتور الهاشمي وتلمست معه الشؤون والشجون الأكاديمية، وخرجت بهذا الحوار   
حاوره/ مدير التحرير

تعار طع سمغث
الثضاعر غعجش العاحمغ سمغث الحآون افضادغمغئ والاسطغمغئ
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العدد  الرابع عشر شؤون طلابية
صدى

في لحظة  تحمل رونق العطاء بجهود الطلاب الرائعة، وتحت إشراف 
الأستاذ سليمان مقبول أقامت وحدة شؤون طلاب البكالوريوس  يوم 
الإثنين الموافق 25 كانون أول/ديسمبر 2023م في تمام الثامنة مساء، 
بمرحلة  الأول  الدراسي  الفصل  أوائل  لتكريم  كبيرا  حفلا 

البكالوريوس.
وبلغ عدد الطلاب والطالبات الأوائل  163 طالبا وطالبة، ينتمون إلى 
تقديم  الحفل  بدائع  من  وكان  البكالوريوس،  بمرحلة  قسما   14

شهادات شكر وتقدير للطلاب والطالبات الحاصلين على المراكز 
الأول،  الدراسي  الفصل  خلال  جهودهم  على  والثناء  الأولى، 
واستحقاقهم لنيل هذا الشرف الكبير الذي حصدوه، حتى غمرت 

الفرحة قلوبنا ونثرت أنوارها على مساحات الجامعة..
والمتفوقات،  للمتفوقين  والمهنئة  المباركة  التعليقات  انهالت  وقد 
المستويات  بجميع  المواد  مجموعات  في  مبهجا  شعاعا  وأضاءت 
التهنئات والتبريكات،  والأقسام والكليات، وامتزج الحفل بأسمى 

وعبر الطلاب عن سعادتهم وفرحتهم لهذا الحدث المميز.
وقد شارك في تهنئة الأوائل رؤساء الأقسام وأعضاء هيئة التدريس، 
إذ علقت الدكتورة فاطمة الوحش، رئيسة قسم الدراسات الإسلامية 
بقولها : "الف الف مبارك على النجاح الباهر وإن شاء االله هذه بدايات 
مشرفة لكم ونسأل االله لكم دوام التوفيق والنجاح"، كما علقت 
الدكتورة شيرين مأمون عميدة كلية الاقتصاد وإدارة الأعمال قائلة 
: "نبارك لكم هذا الانجاز وأنتم أهل النجاح والإبداع، كل الشكر 
جميعًا  أنتم  الطلاب  شؤون  مدير  مقبول  سليمان  للأستاذ  والتقدير 
تستحقّون الشكر والثناء فلولاكم ولولا جهودكم لما كان للنجاح 
أي وصول فشكرًا لكم وإلى الأمام دائمًا" وخاطبت الأستاذ سليمان 
"الشكر   : بقولها  البكالوريوس  طلاب  شؤون  وحدة  مدير  مقبول 
موصول لك و لجهودك رغم أن كافة كلمات الشكر لا توفيك حقك 
ولا جزءا بسيطا من حقك، و ذلك تقديرًا لعطائك الدائم و المستمر 

في سبيل رفعة الجامعة و السير بها نحو الأفضل، مع تحياتي"
وكتبت الدكتورة بديعة عبدالقادر رئيسة قسم الإعلام : "ما شاء 
جميع  في  لأوائل  الأعزاء  لطلابنا  مبارك  مليار  ألف  االله  تبارك  االله 
المستويات في الفصل الدراسي الأول. نتمنى لكم المزيد من التقدم 
والنجاح الدائم وحقيقةإنجازات رائعة تستحق التكريم والاحتفال ألف 
مبارك للجميع. والشكر لوحدة شؤون طلاب مرحلة البكالوريوس، 
والشكر موصول إلى أستاذنا الرائع الأستاذ سليمان، والشكر لكل 
من ساهم في هذا التكريم المميز نفع االله بكم وبعلمكم وزادكم 

علمًا "
اللغة العربية بمنشور  كما بارك الدكتور أسامة عوف رئيس قسم 
قال فيه : "مبارك لأبنائنا هذا التفوق دعواتي بدوام النجاح"، وقال 
مهنئًا  القانون  قسم  رئيس  عبدالمقصود  شعيب  محمد  الدكتور 
لهم  االله  ونسأل  المتفوقين،  والطالبات  للطلاب  "نبارك   : الطلاب 
التوفيق والسداد وكل عام وأنتم بخير"، وعلق الدكتور مروان زايد 
لجميع طالباتنا  مبارك   "  : قائلا  التربوية  العلوم  رئيس قسم  بطاينة 
قسم  رئيسة  مصطفى  منال  الدكتورة  وشاركت   ،" وطلابنا 
الدراسات الإسلامية باللغة الإنجليزية في تهنئة الأوائل مخاطبة إياهم 
بقولها : "طلابنا الاعزاء أثلجتم صدورنا بهذا التميز أتمنى لكم دوام 

التوفيق والسداد والتميز الدائم إن شاء االله".
على ذات الصعيد أشاد الطلاب بمعلميهم الذين بذلوا قصارى جهدهم 
وتفوقهم  تميزهم  أسباب  أهم  من  وكانوا  دراستهم  في  ورافقوهم 
المتفوقين  بأقرانهم  فرحتهم  الأقسام  طلاب  وشارك  الدراسي. 
والمتفوقات متمنين لهم السعادة والتفوق الدائم طيلة مسيرتهم العلمية. 
سليمان  بالأستاذ  ابتداء  الطلاب  شؤون  وحدة  أعضاء  شارك  كما 
ومرورا بالأستاذة ندى النجار والأستاذة روان نبيل وصولا إلى الأستاذة 
تفوقهم  على  الطلاب  مهنئين  عثمان  أفنان  والأستاذة  علي  آمنة 

وتميزهم، متمنين لهم المزيد من التقدم والنجاح.
في نهاية الحفل، أعرب الأستاذ سليمان مقبول عن شكره وتقديره 
التي  بالإنجازات  فخره  عن  معبّرًا  والمشاركين،  الحضور  لجميع 
لمرحلة  الطلاب  شؤون  إدارة  "تتقدم   : والطالبات  الطلاب  حققها 
الطلاب  جميع  إلى  والتبريكات  التهنئات  بأحر  البكالوريوس 
في  المتفوقين  البكالوريوس  مرحلة  وأقسام  والطالبات في كليات 
اختبارات الفصل الدراسي الأول 2024/2023 م. وبكل فخر واعتزاز 
في  النجاحات  من  مزيد  رؤية  إلى  ونتطلع  الكبيرة  جهودكم  نثمن 

مستقبلكم الواعد بإذن االله".
على صعيد متصل أقامت وحدة شؤون طلاب الدراسات العليا احتفالية 
خاصة لتكريم أوائل الطلاب في الفصل الدراسي الأول في أقسام 
يوم  وذلك  والدكتوراه)   (الماجستير  للمرحلتين  العليا،  الدراسات 
من  مباشر  وبإشراف  أول/ديسمبر،  كانون   28 الموافق  الخميس 

الأستاذة حليمة محمد مديرة الوحدة.
بدأ الحفل بعبارات ترحيبية بالطلاب الأوائل الذين اجتهدوا ونالو هذا 
الشهادات  توزيع  يتم  أن  قبل  جدارة،  بكل  واستحقوه  التكريم 
 47 عددهم  بلغ  والذين  الأوائل،  والطالبات  الطلاب  على  التقديرية 

بمرحلة  وطالبة  طالبا  و٢٢  الماجستير،  بمرحلة  وطالبة  طالبا 
الدكتوراه.

رؤساء  علق  كنا  الحفل،  بهذا  كثيراً  الأوائل  الطلاب  سعد  وقد 
الطلاب  من  وعدد  الإدارية  الوحدات  ومديرو  الأكاديمية  الأقسام 
في  والسعادة  الفرحة  وعمت  الأوائل  للطلاب  مباركين  والطالبات 

مجموعات الأقسام بهذا الحفل الذي نال إعجاب الكثير.
ونقتطف عينة من التهاني التي وردت في معرض التكريم من دكاترة 
الجامعة، حيث قال الدكتور محمد شعيب عبد المقصود : "باسم 
لهم  االله  ونسأل  المتفوقين  والطالبات  للطلاب  نبارك  القانون  قسم 

السداد والتوفيق وكل عام وأنتم بخير".
وإدارة  الإقتصاد  كلية  عميدة  مأمون  شيرين  الدكتورة  وكتبت 
الأعمال : "أزف اليكم أجمل التهاني والتبريكات بالنجاح والتفوق 
نجاحكم أسعدنا كثيرًا فمبارك لكم ومبارك لنا تفوقكم، مبارك 
النجاح، نحن فخورين بنجاحكم، ونأسأل االله أن يُديم ذلك النجاح 
جهودك  على  والتقدير  الشكر  وكل  إليه،  ذهبتم  مكان  أي  في 
الرائعة أستاذة حليمة محمد"، أما الدكتورة سهام عبد الباقي رئيسة 
قسم التاريخ والحضارة الإسلامية فقد كتبت تبارك لأحد الطلاب : 
"مبارك وألف مبارك للأستاذ عبد الرحمن، هذا التكريم المستحق، 

وفقك االله وسدد خطاك".
وشاركت الدكتورة بديعة عبد القادر رئيسة قسم الإعلام بمرحلة 
البكالوريوس في تهنئة الأوائل حيث كتبت : "ألف مبارك  لطلابنا 
الأعزاء الأفاضل لهذا التفوق العلمي المميز ونسأل االله لكم التوفيق 
والسداد ونتمنى لكم المزيد من النجاح والتوفيق"، وبالمثل عبرت 
الدكتورة رفيدة قمر الدولة رئيسة قسم المحاسبة عن تهانيها للأوائل 
هذا  تستحقون  للأعلى.  ومنه  التقدم  هذا  لكم  "مبآرك   : قائلة 
كما  والتفوق.دمتم  الإنجاز  من  المزيد  منكم  وننتظر  التكريم. 

عهدناكم"
وممن شارك بالتهاني الدكتورة هيام الزعبي  رئيسة قسم الإقتصاد 
الإسلامي، إذ قالت مباركة لطالبين : "ألف مبارك محمد وغالية" 
وأردفت : "أنا أعد كل طالب وصل لمرحلة الدراسات العليا متفوقا، 
فالوصول لهذه المرحلة يعد تحديا حقيقيا، وهي أهم خطوة لتحقيق 

الأهداف".
الطلاب  شؤون  جهود  لتظافر  نتيجة  جاء  الأوائل  تكريم  أن  يذكر 

ووحدة التطوير والجودة والمركز الإعلامي والأقسام الأكاديمية.

(163)  شغ الئضالعرغعس و (69) شغ الثراجات السطغا

سمادة حآون الطقب بعتثتغعا 
تضرم أوائض الفخض افول

سيرًا على خطى التطوير وارتقاءً بالعملية التعليمية؛ انعقد اجتماع 
لفريق وحدة شؤون الطلاب بمرحلة البكالوريوس برئاسة الأستاذ 
الأول/ديسمبر  كانون   19 الموافق  الثلاثاء  يوم  مقبول  سليمان 

2023م.

انطلق الاجتماع بترحيب الأستاذ بفريق وحدة شؤون الطلاب، ثم 
الطلاب  إضافة  من  الوحدة  بها  تقوم  التي  الأعمال  أهم  تناول 
وحصر  المجدولة،  المواد  وإدراج  بهم،  الخاصة  للتخصصات 
أن  قبل  والمؤجلين،  والمنسحبين  المنتظمين  الطلاب؛  أسماء 
يتطرق إلى بعض الأعمال المهمة التي يجب القيام بها لإكمال 
مجموعات  عبر  للطلاب  المهمة  الضوابط  كنشر  العملية  سير 

الواتساب، والتعليمات الواجب اتباعها.

"خطة  في  الحديث  الاجتماع  خلال  كلمته  في  مقبول  وبسط 
وسريع،  دقيق  بشكل  العمل  إنجاز  حول  تتمحور  التي  العمل" 
لإكمال  بينهم  فيما  التعاون  بضرورة  الوحدة  أعضاء  موصيا 

العملية بشكل تام وسليم.
وكان أبرز ما تضمنه الاجتماع توزيع المهام على كافة أعضاء 
الوحدة، كمتابعة التعليمات وتوثيقها في ملف خاص، وتحديث 
وإدراج  الجدد،  الطلاب  وإضافة  بالطلاب،  الخاصة  القوائم 
أمور  ومتابعة  والمستوى،  التخصص  بحسب  المجدولة  موادهم 
وأرشفة  الاختبارات،  أثناء  المهمة  والضوابط  الطلاب، 
العملية  سير  يخص  ما  وكل  التقارير،  وعمل  التعليمات، 
الطلاب  بأسماء  والإلمام  الإنجاز،  ملفات  وضبط  التعليمية، 

المنضبطين والمتغيبين ومتابعتهم، ومتابعة عمل الأمناء.
وقد شدد مدير الوحدة على ضرورة إبداء الرأي البناء، وتقصي 
إلا  يتم  لا  المكتمل  التام  العمل  بأن  منوها  العمل.  في  الإبداع 

بالتعاون والحرص والدقة في كل خطوة.
التي  المزايا  لأهم  جوهريًا  صقلاً  بكونه  الاجتماع  هذا  تميز 
شؤون  لوحدة  الجلي  الإنتاج  وإلى  الوحدة  فريق  إلى  تضاف 

الطلاب، لضمان عملية تعليمية تسير بثقة وتميز.
حضر الاجتماع إضافة للأستاذ سليمان الأستاذة ندى اسماعيل، 
والأستاذة أفنان فؤاد، والأستاذة روان نبيل، والأستاذة آمنة علي.

 22 الموافق  الجمعة  يوم   خاص  اجتماع  انعقد 
كانون أول/ديسمبر 2023م الساعة الثامنة مساء 
وحدة  مدير  بين  جمع  المكرمة  مكة  بتوقيت 
سليمان  الأستاذ  البكالوريوس  طلاب  شؤون 
مقبول، ومديرة وحدة التطوير والجودة الدكتورة 
البكالوريوس  وطلاب  الوحش،  جمعة  فاطمة 

المقبلين على التخرج في مرحلة البكالوريوس.
بمديرة  فيها  رحب  بكلمة  اللقاء  مقبول  استهل 
بحوث  على  المشرفة  بصفتها  والجودة  التطوير 
الدكتورة فاطمة  البكالوريوس  التخرج لمرحلة 
جمعة والطلبة الذين بلغ عددهم مائة ونيف، ثم 

شرح الأستاذ مقبول في كلمته إجراءات التخرج 
التزامها  الطالب  على  يجب  التي  الشروط  واهم 

قبل البدء ببحث التخرج.
بعد ذلك ألقت الدكتورة فاطمة محاضرة شرحت 
لاستكمال  العلمي  البحث  كتابة  كيفية  فيها 
البكالوريوس،  درجة  على  الحصول  متطلبات 
بدءا من التعريف  ببحث التخرج، ومرورا باختيار 
العنوان وشروطه، وتحديد مشكلة الدراسة وما 
الأهداف،  صياغة  ثم  اسئلة،  من  عنها  يتفرع 
وأهمية الموضوع، ومنهج البحث، وحدود البحث 
والدراسات  والمكانية،  والزمانية  الموضوعية 
وطريقة  وتقسيماتها،  البحث  وخطة  السابقة، 
التوثيق، والضوابط الفنية والتنسيقية للبحث من 
المتعلقة  النصائح  ..وبعض  وحجمه  الخط  نوع 
الدكتورة  ردت  ثم  بالخاتمة،  وانتهاء  بالبحث، 
طلبة  طرحها  التي  الاستفسارات  كل  على 

التخرج.
الأستاذ  مساعي  إطار  في  الاجتماع  هذا  يأتي 
سليمان مقبول لاتخاذ كل ما من شأنه مساعدة 
في  تعترضهم  التي  العقبات  تجاوز  على  الطلاب 

كافة مراحل العملية التعليمية.

حثد سطى ضرورة إبثاء الرأي وتتري ا�بثاع شغ السمض

طصئعل غسصث 
اجاماسا بفرغص 

وتثة حآون ذقب 
الئضالعرغعس

بثسعة طظ طثغر وتثة حآون ذقب الئضالعرغعس

 شاذمئ جمسئ تتاضر ذطئئ الاثرج
شغ ضغفغئ ضاابئ بتث الاثرج
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أخبارالعدد  الرابع عشر
صدى

أفادت الدكتورة خديجة عبدالوارث مديرة وحدة القبول والتسجيل 
في الجامعة بأن عدد الطلاب المستجدين في الفصل الدراسي الثاني 
للعام الدراسي 2023 - 2024م قد بلغ ثلاثمائة وأربعة وثمانين (384) 

طالبا وطالبة.
للجامعة  الإلكتروني  الموقع  أخبار  تحرير  لمدير  المديرة  وسلمت 
الطلاب  عدد  على  تشتمل  للإحصائية  تفصيلي  جدول  من  نسخة 
وفي كل  قسم  في كل  الثاني،  الدراسي  الفصل  في  المستجدين 
البكالوريوس  الثلاث،  المراحل  من  مرحلة  كل  وفي  كلية 

والماجستير والدكتوراه.
وبحسب الإحصائية بلغ عدد المستجدين في مرحلة الدكتوراه (48) 
طالبا وطالبة توزعوا على ست كليات من الكليات السبع للجامعة، 
حيث بلغ عدد المستجدين في مرحلة الدكتوراه في كلية الشريعة 
(12) وفي  التربوية  العلوم  (15) طالبا وطالبة، وفي كلية  والقانون 
كلية الدراسات الإسلامية (11) وفي كلية الاقتصاد وإدارة الأعمال 

(6) وفي كلية الآداب (2) وفي كلية الإعلام (2).
المرتبة  وأصوله  الفقه  قسم  احتل  الدكتوراه  أقسام  مستوى  وعلى 
الأولى ب(7) طلاب، يليه قسم القرآن الكريم وعلومه، وقسم إدارة 
والمذاهب  العقيدة  قسم  ثم  منهما،  لكل  طلاب  ب(5)  الأعمال 
وقسم  التعليم  تكنولوجيا  وقسم  التربوية  الإدارة  وقسم  المعاصرة 
القضاء والسياسة الشرعية ب(3) طلاب لكل قسم، ثم قسم الدعوة 
العلوم  وقسم  التدريس  وطرق  المناهج  وقسم  الإسلامية  والثقافة 
وعلومها وقسم وقسم  السنة  ثم قسم  بطالبين لكل قسم،  التربوية 
الإرشاد  وقسم  وآدابها  الإنجليزية  اللغة  وقسم  وآدابها  العربية  اللغة 
وقسم  الإسلامي  الاقتصاد  وقسم  الخاصة  التربية  وقسم  الأسري 
الإعلام الرقمي وقسم العلاقات العامة بطالب دكتوراه واحد لكل 

قسم.

الماجستير  المستجدين بمرحلة  بلغ عدد الطلاب  وطبقا للإحصائية 
القوام  التي تشكل  الكليات  توزعوا على سبع  وطالبة  (81) طالبا 

الأكاديمي للجامعة.
والقانون  الشريعة  وكلية  الإسلامية  الدراسات  كلية  نصاب  وبلغ 
وكلية العلوم التربوية (16) طالبا لكل كلية من الكليات الثلاث، 
في حين بلغ العدد في كلية الاقتصاد وإدارة الأعمال (15) طالبا، 
كلية  في  و(5)  الإنسانية  والعلوم  الآداب  كلية  في  طلاب  و(9) 

الحاسبات وتقنية المعلومات و(4) في كلية الإعلام.
وعلى مستوى الأقسام حقق قسم  إدارة الأعمال المركز الأول في 
اللغة  يليه قسم  المستجدين ب(10) طلاب،  الماجستير  عدد طلاب 
العربية وآدابها وقسم الفقه وأصوله ب(7) طلاب لكل منهما، يليهما 
قسم القضاء والسياسة الشرعية ب(6) طلاب ثم قسم السنة النبوية 
وعلومها وقسم الإدارة التربوية ب(5) لكل منهما، يليهما قسم القرآن 
الكريم وعلومه وقسم العقيدة والمذاهب المعاصرة وقسم المحاسبة 
ب(4) طلاب لكل قسم، ثم قسم المناهج وطرق التدريس وقسم علم 
وقسم  القانون،  وقسم  الأسري  الإرشاد  وقسم  التربوي  النفس 
الشبكات والأمن السيبراني وقسم الإعلام والعلاقات العامة ب(3) 
طلاب لكل قسم، يليهم قسم الدراسات الإسلامية باللغة الإنجليزية 
نهاية  ويحتل  التعليم ب(2) طالبين لكل منهما،  وقسم تكنولوجيا 
الترتيب بطالب ماجستير واحد قسم الدعوة والثقافة الإسلامية وقسم 
وقسم  الإسلامية  والحضارة  التاريخ  وقسم  وآدابها  الإنجليزية  اللغة 
إدارية  معلومات  نظم  وقسم  الاصطناعي  والذكاء  البيانات  تحليل 

وقسم الاقتصاد الإسلامي وقسم الإعلام الرقمي.
وفي حين بلغ عدد الطلاب المستجدين في الدراسات العليا (129) 
طالبا   (255) البكالوريوس  مرحلة  في  عددهم  بلغ  وطالبة،  طالبا 
الحاسبات  بواقع (87) لكلية  توزعوا على سبع الكليات؛  وطالبة، 

و(31)  الأعمال،  وإدارة  الاقتصاد  لكلية  و(58)  المعلومات،  وتقنية 
الإنسانية  والعلوم  الآداب  الدراسات الإسلامية و(27) لكلية  لكلية 
و(24) لكلية الشريعة والقانون و(17) لكلية العلوم التربوية و(14) 

لكلية الإعلام.
وتشير الأرقام - على مستوى أقسام البكالوريوس - إلى تحقيق قسم 
إدارة الأعمال وقسم الشبكات والأمن السيبراني المركز الأول في 
عدد المستجدين بواقع (44) طالبا وطالبة يليهما قسم تحليل البيانات 
والذكاء الاصطناعي ب(31) ثم قسم الدراسات الإسلامية ب(26) 
قسم  عن  طالب  بفارق  ب(20)  وآدابها  الإنجليزية  اللغة  قسم  يليه 
القانون الذي بلغ عدد المستجدين فيه (19) قبل قسم العلوم التربوية 
والعلاقات  الإعلام  قسم  يليه  وطالبة،  طالبا   (17) فيه  سجل  الذي 
العامة بواقع (14) يليه قسم نظم معلومات إدارية ب(12) يليه قسم 
يليه  وآدابها ب(7) طلاب،  العربية  اللغة  قسم  ثم  المحاسبة ب(11) 
الفقه  يليه  باللغة الإنجليزية ب(5) طلاب  الدراسات الإسلامية  قسم 
الاقتصاد الإسلامي ب(3) طلاب لكل منهما، قبل  وأصوله وقسم 
المركز الأخير الذي احتله قسم القضاء والسياسة الشرعية بواقع 

(2) طالبين.
الجدير بالذكر هو أن كلية الحاسبات احتلت المركز الأول في 
عدد الطلاب المستجدين رغم عمرها القصير؛ وهو ما يحيل إلى ما 
السابق من  العدد  قاله الدكتور منير عبدالباري عميد الكلية في 
صحيفة (صدى الجامعة) إذ قال : "سيكون لكلية الحاسبات شأن 
كبير ككلية نموذجية"، كما يحيل ذلك إلى ما إفادة المهندس 
والصوتيات،  الافتراضية  الغرف  وحدة  مدير  عبدالجواد  محمد 
المنشورة في العدد السابق المتعلقة بتحقيق كلية الحاسبات للرقم 
وإدارة  الاقتصاد  كلية  على  متفوقة  الغرفة  سعة  بمعيار  القياسي 

الأعمال.

أصدرت وحدة التطوير والجودة بالتعاون مع عمادة شؤون أعضاء هيئة 
التدريس دليلا إرشاديا لأعضاء هيئة التدريس بالجامعة يساعد عضو 
 - بمنيسوتا  الإسلامية  الجامعة  في  السريع  الاندماج  على  الهيئة 

المركز الرئيسي.
يتكون الدليل من ثلاثة أقسام؛ الأول معلومات حول العملية التعليمية، 
الجامعي،  العام  هي  التعريفات؛  من  عدد  القسم  هذا  في  ويندرج 
والعبء التدريسي، ومواعيد المحاضرات، والمواد التي يتم تدريسها، 
ولغة التدريس، ورصد درجات التكاليف والاختبارت، والمجموعات 

التعليمية.
القسم الثاني من الدليل هو ضوابط القروبات التعليمية والنشر فيها، 
ويندرج فيه 12 ضابطا. أما القسم الثالث فهو إدارة القروبات التعليمية 
القروبات  على  بالإشراف  متعلقة  ويتضمن عشرة ضوابط  الرئيسية، 

التعليمية الرئيسية.
على صعيد آخر ذي علاقة بوحدة التطوير والجودة أصدرت الوحدة 
بالتعاون مع وحدة البحث العلمي دليلا آخر، هو (دليل كتابة بحث 
التطوير  وحدة  مديرة  الوحش  جمعة  فاطمة  د.  إعداد  من  التخرج) 

والجودة والدكتور محمد علي إسماعيل مدير وحدة البحث العلمي.
وعشرين  ثلاثة  من   - المحتويات  فهرس  بحسب   - الدليل  يتكون 

صفحة، تضمنت ثلاثة مباحث وقالب (نموذج) لبحث تخرج.
المبحث الأول تضمن التعريف ببحث التخرج وأهدافه وأهميته، في 

التخرج، وهي  إعداد بحث  الثاني على مراحل  المبحث  اشتمل  حين 
أربع مراحل، المرحلة الأولى (ما قبل إعداد بحث التخرج)، ويندرج 
ومصادر  البحث  عنوان  تحديد  هي  خطوات  ثلاث  المرحلة  هذه  في 
والمادة  المصادر  وجمع  البحث،  مشكلة  وتحديد  عليه،  الحصول 

العلمية.
ثلاث  وتشمل  التخرج،  بحث  خطة  بإعداد  خاصة  الثانية  المرحلة 
أما  البحث.  وخطة  البحث،  ومقدمة  البحث،  عنوان  اختيار  خطوات 
المرحلة الثالثة فهي خاصة بجمع المادة العلمية والشروع في البحث، 
وفيها أربع خطوات، القراءة في المصادر ذات الصلة بالموضوع، ثم 
ثم  الاقتباس،  ثم  المباحث،  حسب  على  وتوزيعها  المعلومات  تدوين 

الهوامش (الحواشي).
النهائية  بالصياغة  خاصة  فهي  والأخيرة  الرابعة  للمرحلة  وبالنسبة 
النهائية  الصياغة  هي  خطوات،  أربع  في  وذلك  وإنجازه،  للبحث 
الخاتمة  وصياغة  والمراجع،  المصادر  قائمة  وإعداد  للمباحث، 

(النتائج والتوصيات) ثم الضوابط والمواصفات الفنية للبحث.
وخاتمة  عامة،  وإرشادات  الباحث  أخلاقيات  تضمن  الثالث  المبحث 

الدليل قالب بحث التخرج (نموذج).
تجدر الإشارة هنا إلى أن وحدة التطوير والجودة لها نشاط ملموس 
يتقاطع مع أنشطة الوحدات الإدارية المختلفة في الجامعة، مما جعل 

إنجازاتها متنوعة.

المركز  منيسوتا  الإسلامية  بالجامعة  القرانية  المقرأة  دشنت 
الرئيسي دورة تدريبية للراغبات في تعلم اللغة العربية لغير الناطقين 

بها، أو لمن لديهم مشاكل نطق في المخارج،
الدورة التدريبية تحت عنوان (القاعدة المدنية المعتمدة في المسجد 
النبوي الشريف) قدمتها الأستاذة الفاضلة حنين طيبة الهاشمية، يوم 
١٥جمــادى  الموافق  2023م  الأول/ديسمبر  كانون   28 الخميس 

الثاني 1445 هـ
الجدير بالذكر أن الدورة مجانية وتم بثها عبر برنامج التليغرام، 
وشاملة  اللغة،  كتب  من  علميا  تأصيلا  مؤصلة  بكونها  وتميزت 
لقواعد القراءة، وتتميز بالتدرج في تعلم القراءة، وإتقانها في زمن 
وجيز، وأمثلتها  من القرآن الكريم و السنة النبوية، وتتميز بسهولة 
الأمثلة ووضوحها،وعدم تكرارها، وتتضمن أمثلة لقراءة الكلمات 
مشتملة على أصول الدين و الأخلاق، ولها تطبيق إلكتروني يعين  
بنفس  للكتابة  ويتبعها كتاب  الصحيحة،  القراءة  و  السماع  على 

الأمثلة.

ضطغئ التاجئات تتصص رصما صغاجغا رغط تثابئ جظعا
إدارة أخئار المعصع تتخض سطى ظسثئ تفخغطغئ لسثد الطقب المساةثغظ شغ الفخض الثراجغ الباظغ

المصرأة الصرآظغئ 
تظزط دورة شغ تسطط 
الطشئ السربغئ لشغر 

الظاذصغظ بعا

بةععد طظ الاطعغر والةعدة وحآون 
عغؤئ الاثرغج والئتث السطمغ

دلغض إرحادي فسداء عغؤئ 
الاثرغج، وآخر لضاابئ بتث 

الاثرج (بضالعرغعس)
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العدد  الرابع عشر أخبار
صدى

أعرب وكيل الجامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز الرئيسي، د. عمر 
المقرمي عن سعادته بالتطور اللافت في خط سير الجامعة على كافة 
الثلاثة  الأعوام  طوال  حثيثة  نتاج جهود  ذلك  أن  إلى  لافتا   ، الأصعدة 

الأخيرة ومتابعات لكافة الأقسام والإدارات والعمادات المساندة.
ورد ذلك في هامش الاجتماع الذي عقده الوكيل مع مدير المركز 
الإعلامي م. عبد االله المنصوب ومدير وحدة الإحصاء بالجامعة أ. إيمان 
وتعاونهما  أداءهما  حسن  على  الوكيل  معالي  أثنى  حيث  عبدالعزيز؛ 
أقسام  ضمن  الإحصاء  وحدة  لاستيعاب  بينهما  التنسيق  بعد  المثمر؛ 
المركز الإعلامي، مشيدا بما قدمته  وحدة الإحصاء من أداء رشيق 
في فترة وجيزة لم تتجاوز ثمانية أسابيع خرجت فيها بطيف واسع من 

الإحصاءات المتعلقة بأنشطة للجامعة.
وقد اجتمع م. عبد االله المنصوب و أ. إيمان عبدالعزيز صباح السبت 
الإحصاء  وحدة  انضمام  بعد  العمل  سير  لمناقشة  يناير  من  السادس 
للأقسام التابعة للمركز الإعلامي . وفي هامش الاجتماع قال رئيس 
المركز الإعلامي : تشرفت بتوجيهات د عمر المقرمي حول انضمام 
وحدة الإحصاء إلى المركز الإعلامي وسنبذل قصارى الجهد لتقديم 
إلى  المنصوب  ولفت  االله.  شاء  إن  الإسلامية  الجامعة  باسم  يليق  ما 
عبدالعزيز  إيمان  أ.  الإحصاء  وحدة  مديرة  فيه  التقى  الذي  الاجتماع 
وناقش معها آليات التعاون، طالبا منها منهجية واضحة للعمل بحيث يتم 

تسليط الضوء على تطور المركز الرئيسي وإنجازات مختلف إداراته. 
وبحسب المنصوب تم الاتفاق في نهاية اللقاء على آليات مناسبة لجمع 

البيانات وكيفية عرضها.
من جهتها أكدت الأستاذة إيمان عبدالعزيز أن وحدة الإحصاء ولدت 
تعاون  إلى  يرجع  العمل  نجاح  وأن  الجامعة،  وكيل  أفكار  بنات  من 
الوحدة  كافة الأقسام والعمادات معنا، مشيرة إلى سعادتها بانضواء 
وأن  الأول  بيتها  تعده  الذي  للجامعة،  الإعلامي  المركز  مظلة  تحت 
تعاونها مع "الزميل المنصوب" سيزيد خبراتها. كما أوضحت أن وحدة 
الإحصاء قد زودت المركز الإعلامي بالعديد من الملفات التي كانت 
أساس إنتاج  مقاطع متلفزة وبوستات وهي الآن رهينة خطة زمنية للنشر 
على النوافذ الإعلامية المختلفة للجامعة،  مشيرة إلى أنها عرضت في 
الاجتماع الأخير تصوراتها حول  سبل  تناول إنجازات الجامعة  بالأرقام 
الإعلامي، كما  المركز  رئيس  الزميل  الدقيقة كما طلب  والنسب 
الإحصاء  وحدة  من  الصادرة  الإخبارية  النشرة  بفكرة  مقترحًا  قدمت 

بالجامعة والتي وعد المنصوب بظهورها  للنور.
الجدير بالذكر أن وحدة الإحصاء - التي أنشئت قبل أسابيع وأسندت 
للمركز  إداري  بقرار  تم ضمها   - إيمان عبدالعزيز  إدارتها للإعلامية 
الإعلامي لطبيعة المهام التي تقوم بها، والتي لها صلة مباشرة بمهام 

المركز الإعلامي.

بالمركز  المونتاج  لقسم  اجتماعا  المنصوب  عبداالله  م.  الإعلامي  للمركز  التنفيذي  المدير  عقد 
الإعلامي، بحضور مسؤول القسم الدكتور عبده نصر عبدالوهاب؛ حيث تم في الاجتماع مناقشة خطة 
وعرض  والفعاليات،  الأنشطة  لتغطية  تتطلبه  ما  أبرز  وتحديد  القادمة  للمرحلة  المونتاج  قسم  عمل 
الإنجازات في مختلف الكليات والمراكز والوحدات الإدارية في الجامعة. كما تم استعراض ما تم 
إنجازه في خطة القسم للفترة الماضية، بغرض تحديد أهم متطلبات خطة المرحلة القادمة وسبل تنفيذها 

وتطويرها.
ومعايير  الرقمي،  المحتوى  جودة  تحسين  وسبل  للجامعة،  الممنتجة  المقاطع  لنوعية  الاجتماع  وتطرق 
نوعية  تحسين  استمرارية  لضمان  شاملة  تقييمية  تقارير  وتقديم  القادمة،  المشاريع   في جميع  الجودة 

المقاطع.
وأثنى المنصوب في الاجتماع بقسم المونتاج الذي قال إنه يمضي بكل مسؤولية ومهنية وتميز لتوفير 
محتوى يوازي عظم العطاء والتميز الذي تقدمه الجامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز الرئيسي ويلخص 

الإنجاز بصورة أدق تعبيرا وأبهى حلة.
النشر بحضور مسؤول  اجتماعا خاصا في قسم  المنصوب  المهندس عبداالله  على صعيد متصل عقد 
القسم المهندس محمد باشا، واستعرض الاجتماع ما تم إنجازه في خطة النشر للفترة الماضية، وناقش 

الآلية  الاجتماع  ناقش  كما  الخطة،  في  لتنفيذها  اللازمة  والمقترحات  والأفكار  القادمة،  الخطة  
الجديدة للتسويق. 

وتم في الاجتماع حصر بعض الأعمال التي لم تنشر مع تحديد مواعيد جديدة لنشرها، وكذلك  تم 
هذه  بين  التعاون  للجامعة، وكيفية  التابعة  بالمراكز  المتعلق  الداخلي  للنشر  اللازم  التنسيق  مناقشة 

المراكز وتحديد مواعيد النشر دون أي تضارب.
وفي نهاية الاجتماع أشاد مدير المركز بالجهود التى تبذل في قسم النشر؛ وقال إنه يعد الواجهة الرئيسة 

للجامعة.
وفي قسم الأرشيف عقد المنصوب اجتماعا ثالثا بحضور مسؤول القسم، وسكرتير المركز الإعلامي 
المهندس حمود سلطان، حيث جرى في الاجتماع مناقشة تحسين أداة البحث في الأرشيف، بحيث تكون 
سهلة الاستخدام، كما تم مناقشة بعض الأفكار المهمة لخطة يناير وكيفية تنفيذها، خاصة الأعمال 

والنماذج المكررة وتجهيز طلبات الوحدات الإدارية في وقت وجيز، دون التأخر لتلك الطلبات.
يذكر أن المهندس عبداالله المنصوب، يبذل جهودا كبيرة - بعد انفراده في إدارة المركز الإعلامي - 
يقدمها  التي  والخدمات  المنتجات  في  والتميز  والجودة  الأداء،  في  والسلاسة  الفعالية  تحقيق  بغرض 

المركز للعملية التعليمية والإدارية للجامعة.

أكدت الدكتورة زينب على بسيوني أمين سر مركز اللغات والترجمة ب(الجامعة الإسلامية 
المتعلقة  دوراته  تنفيذ خطط  في  قدما  اللغات  الرئيسي) مضي مركز  المركز   - بمنيسوتا 

باللغات الثلاث الإنجليزية والإسبانية والعربية لغير الناطقين بها.
وقام  الإسبانية،  اللغة  من  الأول  المستوى  دورة  تنفيذ  من  فرغ  المركز  إن  الدكتورة  وقالت 

بتدشين دورة المستوى الثاني، وكلتاهما من تنفيذ الدكتور علي الشبول.
اللغة  في  المبتدئين  دورة  تنفيذ  من   - - كذلك  فرغ  المركز  أن  بسيوني  زينب  وأضافت  
الإنجليزية التي نفذها  عدد من دكاترة قسم اللغة الإنجليزية بالجامعة؛ وهم الدكتور رحاب 
سمير، والدكتور خالد عمايرة، والدكتور خالد الشهاوى، والدكتورة دينا خفاجى. وأشارت 
بسيوني إلى أن المركز أعلن عن دورة المستوى الثاني، التي سيتولى تنفيذها الدكتورة دينا 

خفاجى
ونوهت زينب بسيوني بأن المركز بصدد التجهيز لدورة في اللغة العربية لغير الناطقين بها.

وشددت على أن المركز بقيادة الأستاذ الدكتور إسماعيل حامد ينتقي لهذه الدورات كوكبة 
تطلعاتهم،  ويشبع  اللغات  هذه  لتعلم  التواقين  رغبات  يحقق  وبما  المتخصصين،  أكفأ  من 

ويرضي طموحاتهم.

بعثف تتصغص السقجئ شغ افداء والةعدة شغ المظاةات والثثطات

المظخعب غطاصغ طسآولغ أصسام المرضج ا�سقطغ

صرار بدط وتثة ا�تخاء إلى المرضج ا�سقطغ

وضغض الةاطسئ الاصى 
المظخعب وإغمان 
وأحاد بأدائعما

طرضج الطشات غثحظ الثورة ٢ شغ ا�جئاظغئ 
وغسطظ سظ الثورة ٢ شغ ا�ظةطغجغئ وغتدر 

لثورة شغ السربغئ لشغر الظاذصغظ بعا

بسغعظغ : المرضج بصغادة الثضاعر 
إجماسغض تاطث غظاصغ لثورات 

الطشات أضفأ الماثخخغظ

سلسلة  عقدت  أنها  سلامة  نورهان  الدكتورة  قالت 
أومع  الإدارية،  الشؤون  عمل  لفريق  سواء  اجتماعات 

العمادات والوحدات الإدارية الأخري.
ما  كل  بمتابعة  تقوم  أنها  سلامة  الدكتورة  وأضافت 
عمل  لفريق  وإرسالها  والعمادات  الوحدات  من  يرسل 
وأنها على  للكليات،  إرسالها  ثم  ومن  الإدارية  الشؤون 
تواصل دائم مع السادة العمداء للتنسيق لأي أمر متعلق 
لمرحلتي  الأمناء  تعيين  بمتابعة  تقوم  وأنها  بالكليات، 
البكالوريوس والدراسات العليا، كما أنها تقوم بتابعة 

الأمناء إداريا وتحديث ملفاتهم.
الإدارية  للشؤون  متميزين  بإنجازين  سلامة  ونوهت 
متمثلين بإرسال الملفات اللازمة للمركز الإعلامي لعمل 

لأمناء  آخر  ودليل  لكل كلية،  الإداري  للهيكل  دليل 
مرحلة البكالوريوس وثالث لأمناء الدراسات العليا.

الإدارية  للشؤون  كمديرة  أنها  إلى  سلامة  وأشارت 
مع  بالتعاون  الأمناء،  على  تشرف  التي  هي  للكليات 
يوسف  الدكتور  والتعليمية  الأكاديمية  الشؤون  عميد 
الأمناء  ببيانات  ملفات  إرسال  تتولى  ثم  ومن  الهاشمي، 
للوحدات التي لها مهام مرتبطهة معهم، ونشر تعليمات 

دائمة لفريق عمل الشؤون الإدارية وللأمناء.
وختمت سلامة حديثها بالتأكيد على استعدادها الدائم 
شخص  أي  من  قادمة  استفسارات  أي  عن  للإجابة 

وتوجيهه للجهة المختصة.

الحآون ا�دارغئ تظةج بقبئ أدلئ لدمان جرسئ وجقجئ افداء

ظعرعان جقطئ : ظتظ سطى إجاسثاد 
دائط لاثلغض أي خسعبات إدارغئ في 

دضاعر أوذالإ شغ أي ضطغئ
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مقالالعدد  الرابع عشر
صدى

عرف معهد المدققين الداخليين التدقيق الداخلي على أنه " نشاط 
تأكيدي استشاري مستقل وموضوعي يهدف لإضافة قيمة للمنظمة 

وتحسين عملياتها، ويساعدها على تحقيق أهدافها.
فمن التعريف أعلاه يتضح لنا أن التدقيق الداخلي له صبغة:

تأكيدية: أن تطمئن الإدارة بأن المخاطر المرتبطة بالمنشأة واضحة 
ويتم التعامل معها بشكل مناسب.

والاستشارات  والدراسات  بالتحليلات  الإدارة  لتزويد  استشارية: 
والاقتراحات اللازمة لاتخاذ القرارات.

مستقلة : بارتباطه بأعلى مستوى إداري داخل المنظمة
موضوعية: بأداء الأعمال الموكلة اليه بحيادية.

هل يمكن أن تكون استقلالية التدقيق الداخلي أحيانا هي إحدى 
معوقاته ؟؟

التي  المعوقات  إحدى  هي  الداخلي  التدقيق  استقلالية  تعد  أحيانا   
تبعده عن عملية صنع القرار، فأحيانا يتطلب تقديم النصح والمشورة 
للإدارة العليا الذي هو الدور الأكبر للتدقيق الداخلي سرعة الحصول 
على المعلومات وتحليل البيانات الضخمة واقتراح القرارات الذاتية من 
قبل الأنظمة التقنية، وهذا يتطلب اقتراب المدقق كثيرا من دوائر 
الأعمال  بيئة  تطور  مع  خاصة  المؤسسة  في  القرار  وصنع  المعرفة 
واعتمادها بشكل أكبر على التقنية الحديثة والذكاء الاصطناعي، 
وقد تعتمد المنافسة على من يملك قدر أكبر من المعلومات وتحليلها 
في أسرع وقت، كل هذا يستدعي من التدقيق الداخلي أن يفكر 
بطريقة مختلفة خارج الإطار التقليدي والتفكير بشكل يساعد على 

مزيد من الفاعلية واستمرارية الأعمال.
التدقيق الداخلي في المنظمات هو اهتمام الإدارة  من أهم تحديات 
العليا بتحقيق الأهداف المالية وعدم الاكتراث بإنشاء وتطبيق نظم 
الموظفين  مكافأة  ذلك  في  بما  قوية  مخاطر  وإدارة  داخلية  رقابة 
اتّباع أو تطبيق  المالية لكنهم يفشلون في  الذين يحققون الأهداف 
نظم الرقابة الداخلية وبالتالي إعطاء رسالة واضحة لجميع الموظفين 
أن تطبيق نظم الرقابة الداخلية هو شيء ثانوي وبالتالي سينعكس 
التدقيق  وملاحظات  بتقارير  والاهتمام  الاكتراث  عدم  إلى  ذلك 
الداخلي مما يضعف من كفاءته وقدرته على حماية المؤسسة وهذا 

على  تركيز  عملية  هو  بل  بالأهداف  الإدارة  مبدأ  مع  يتعارض  لا 
الفاعلية والكفاءة في ذات الوقت.

ولك أن تتخيل عزيزي القارئ أن واقعة احتيال واحدة ناتجة عن ضعف 
المؤسسة  بسمعة  البالغ  الإضرار  شأنها  من  الداخلية  الرقابة  في 
المحتملة  نتائجها  ومن  البنوك  مثل  المالية  المؤسسات  وبالأخص 
من  بل  مالية  نتائج  من  تحقيقه  تم  ما  على  البالغ  السلبي  التأثير 

الممكن أن تتحول إلى خسائر.
أعمال  نماذج  تغيير  هو  الداخلي  للتدقيق  تحدي  أكبر  يكون  ربما 
الشركات وقد نرى في المستقبل أنظمة آلية لها القدرة على اتخاذ 
قرارات بحيث تؤثر على نموذج الأعمال الذي تتبناه الشركة، ومن 
المحتمل أن نرى ثقافة إدارة المخاطر مختلفة لما هو متعارف عليه 
وقد تصبح ثقافة قبول المخاطر أكثر شيوعا مما هو عليه في ظل 
المنافسة الشديدة وبيئة سرعة اتخاذ القرارات، هذا التحدي يتطلب 
من التدقيق الداخلي مواكبة التطورات وتطوير المهنة بما يتوافق مع 

نماذج الأعمال المتطورة.
لذلك فإن المستقبل المعتمد بشكل كلي على التكنولوجيا يتطلب 
معها  والتعامل  التكنولوجيا  على  أكبر  بشكل  تعتمد  كفاءات 
المدققين  والمبرمجين هم أكثرية  المهندسين  وقد يكون  بحرفية 
الداخليين، كما أن مهارات تحليل البيانات ومهارات تحليل السلوك 
هذه  المستقبل،  في  المدققين  لدى  أساسي  مطلب  تعتبر  الصناعي 
لإدارات  تحدي  الداخليين  المدققين  اختيار  من  تجعل  قد  التغييرات 

التدقيق الداخلي التي ترغب في توظيف مدققين ذوي كفاءة.
المستقبل  التحديات في  الداخلي أحد  التدقيق  بناء خطة  كما يعد 
الصعب  المعقدة يجعل من  التقينة  المعتمدة على  العمل  بيئة  فتعقيد 
تحديد نطاق التدقيق بشكل سهل، كما قد تكون الطريقة الحالية 

المعتمدة على تقييم المخاطر تحتاج إلى تطوير.
التكنولوجيا على  البشرية في حال سيطرت  العامل  إن عدم تدخل 
أعمال الشركات بشكل أكبر في المستقبل قد يجعل من عامل 
الحكم والاجتهاد لدى المدققين الداخليين أكثر صعوبة فهل سنرى 

مدقق داخلي آلي في المستقبل قد يكون هذا تحدي بحد ذاته.
طرق  تغير  هي  الداخلي  التدقيق  تواجه  قد  التي  التحديات  أحد 

التواصل التقليدية عن ما هو متعارف عليه حالياً والتي تعتمد أغلبها 
على رفع التقارير فقط، هذا التحدي يتطلب من المدققين مهارات 
وطرق تواصل متطورة تعتمد على سرعة الحصول على النتائج وسرعة 

إيصالها.
الداخلي  التدقيق  لعملية  معوقات  فهناك  تحديات  هناك  أن  وكما 

يمكن تلخيص تلك المعوقات كما يلي:
ولجنة  الإدارة  مجلس  من  الكافي  المهني  الدعم  وجود  عدم   -1

التدقيق الداخلي مما يؤدي إلى ترك إدارة التدقيق تحت تأثير وضغط 
مدير  يستطيع  لن  وبالتالي  المؤسسات  بعض  فى  التنفيذية  الإدارة 

التدقيق إبداء الرأي وإصدار تقارير التدقيق باستقلالية وموضوعية.
2- الفهم الخاطىء لدور ومهمة المدقق الداخلي على أنه شرطي يبحث 

عن أخطاء وعثرات الموظفين وأنه جاسوس عليهم ، إن هذا إنحراف 
خطير عن الفهم الحقيقى لدور ومهمة التدقيق الحقيقية من أنه صمام 
الأمان والحماية من كثير من المخاطر المحتملة التي من الممكن 

أن تواجهها المنظمة.
3- عدم تحديد ووضوح مسؤوليات وصلاحيات ومجال عمل التدقيق 

لجنة  أو  الإدارة  مجلس  من  معتمد  عمل  ميثاق  خلال  من  الداخلي 
التدقيق الداخلي، وهذا من شأنه أن يخلق غموضا وعقبات عديدة 
وخطيرة في طريق عمل المدققين يؤدي في النهاية إلى عدم تحقيق 

أهداف التدقيق.
4- عدم اطلاع إدارة التدقيق الداخلي على أهم التطورات والأحداث 

في  والتعديل  التنظيمي  الهيكل  في  التغييرات  مثل  المؤسسة  داخل 
الأهداف والاستراتيجية وبالتالي سينعكس ذلك بالسلب على خطة 

التدقيق السنوية ومن ثم عدم تحقيق التدقيق لأهدافه ومسؤولياته.
وأخيرا يمكننا القول بأن تصرفات القائد الإداري وسلوكه هي التي 
على  يجب  المؤسسة.  أهداف  تحقيق  إلى  وتدفعهم  الأفراد  تحفز 
أجل  من  بفعالية  التدقيق  نشاط  يدير  أن  للتدقيق  التنفيذي  الرئيس 
ضمان أنه يضيف قيمة للمنشأة. يجب على الرئيس التنفيذي للتدقيق 
نشاط  أولويات  تحديد  أجل  من  المخاطر  على  مبنية  خطة  يعد  أن 

التدقيق بما ينسجم مع أهداف المنشأة.

أعط الاتثغات والمسعصات الاغ تعاجه الاثصغص الثاخطغ شغ المظزمات
(ورصئ بتبغئ)

د. طتمث شعمغ
استشاري الأعمال والتدقيق الداخلي - أستاذ مساعد بكلية الاقتصاد وإدارة 
الأعمال - محاضر بأكاديمية قطر للمال والأعمال - مؤسس مبادرة تطوير

رغم الاختلافات بين البشر في العرق واللون والمعتقد، إلا أن مفاهيم 
تعريف الفضائل والرذائل عند الجميع واحدة، ولا يوجد أي اختلاف 

بين الأقوام المختلفة على التمييز بينهما.
العليا،  الإنسانية  القيم  البعض  التي يسميها  الفضائل  أن  تفسير ذلك 
الناس  الخالق  فطر  التي  الخير  قيم  من  وجزءا  واحدة،  حزمة  تأتي 
عليها، وهي دليل آخر من آلاف الأدلة على وجود خالق واحد، إذ لو 
تكون الانسان بالصدفة، لجاءت هذه المفاهيم متباينة بحسب البيئة 
الرذيلة  ونقيضها  الفضيلة  واحد  في شخص  نجد  لا  لكنا  والعصر، 
معا، بل تكون إحداهما هي الغالبة، فلا تجد الشجاع مثلا بخيلا، 

ولا اللص عطوفا..الخ.
الغرب  تميز  التي  المزدوجة  المعايير  مقولة  الحديث،  هذا  مناسبة 
عموما، فالتعاطف الإنساني مع معاناة الغير ومفهوم العدالة والمساواة 

انتقائيا، وبحسب المصلحة والغاية،  والإخاء، تغيب لديهم وتحضر 
وكأنها سلعة أو بضاعة، وليست قيما وجدانية مغروسة في النفس. 
ومنذ  البشر،  الفئة من  الظاهرة سائدة عند هذه  ولما كانت هذه 
العامة،  الصورة  تغيير  في  مؤثرة  غير  لكنها  قليلة  قلة  إلا  القدم، 
والتي ظهرت ساطعة ومبالغ فيها في الأحداث الأخيرة في غزة، مما 
يستدعي البحث؛ هل الغربيون هم من الطينة البشرية ذاتها؟.. الإجابة 
المشاعر  حيث  من  البشر  كباقي  ومفطورون  كذلك،  هم  قطعا 

والأحاسيس، بلا أي اختلاف.
الطبيعة  في  الأساسيات  إلى  نعود  أن  علينا  الحالة،  هذه  لتفسير 

البشرية عموما.
لقد أوجد االله القيم العليا فطرية، وليست من ابتداع الإنسان، لتبقى 
قيما مطلقة غير خاضعة للهوى ولا للاختلافات الفردية، لذلك فهي 
مع  ذاتها،  والمضامين  وبالعناوين  زمان ومكان،  موجودة في كل 

اختلافات بسيطة في الالتزام بها بحسب البيئة والظرف.
الغرب مثلا، لم يكن الكرم وإقراء الضيف والصدقات من  ففي 
القيم السائدة، لأن الطبيعة خصبة ومعطاءه، وبإمكان المرء تدبير 
حاجته من الماء والطعام، لذلك كانت أعلى القيم عندهم تقديس 

العمل، لأنه الوسيلة الوحيدة للعيش. 
أما العرب في الجاهلية فكانت لا تعتبر الغزو وسلب القوافل أمرا 
معيبا، بسبب ندرة الموارد في الصحراء، لكنها بالمقابل تعلي من 
قيم الكرم والشهامة واكرام الضيف وعابر السبيل، لقساوة البيئة 
لهما  الحاجة  فكانت  والطعام،  الماء  فيها  يقل  التي  الصحراوية، 
قاهرة لأنها المنقذة من الهلاك، لذلك كان أعلى الفضائل التمسك 
بهذه القيم، وأكثر ما يعيب المرء نقيضها وهو البخل، لدرجة أن  

المرء كان يأنف أن يأكل منفردا حتى لا يوصم بالبخل، فيبقى 

جائعا الى أن يجد من يشاركه الطعام، وبقيت المفاهيم كذلك بعد 
نزول الدين، لكن تخفيفا على الناس من مشقة المبالغة فيها قال 
تعالى: "لَيْسَ عَلَيْكُمْ جُنَاحٌ أَنْ تَأْكُلُوا جَمِيعًا أَوْ أَشْتَاتًا" [النور:٦١]. 
لما أنزل االله رسالته الخاتمة مكملا بها الدين، كان تعزيز الالتزام 
بالمثل العليا وتنقيتها مما شابها، من أهم مناطاته، فقال صلى االله 
عليه وسلم: "إنّما بُعثت لأتمم مكارم الأخلاق"، بل جعل الالتزام بها 

عبادة مأجورة، وتقربا من االله.
السليمة، لأن  الفطرة  قيم  ليعزز  الدين  أنزل  االله  أن  نفهم  ذلك  من 
الفطرة لا أنياب لها، فلا تغري المرء باتباعها إلا إن لم تتعارض مع 
أن  يتبعه لا يمكن  ومن  وثواب،  فيه عقاب  الدين  بينما  مصالحه، 
يقدم مصالحه الآنية الزائلة على مصلحته الأعظم الباقية، والمتمثلة 

في الصبر على المشاق للفوز برضى الخالق.
الخلق  السيء  للشخص  الشعبي  التوصيف  معنى  نفهم  هنا  ومن 
والمنعدم الضمير بـ (قليل الدين). فقلة الدين بالمفهوم العام ليس 
العبد وربه، لا يمكن لأحد  قليل الصلاة والصوم، فذلك أمر بين 
لذلك  العليا،  بالمثل  التزامه  للناس  مدى  الحكم فيه، فما يظهر 
الآخرةِ  في  منِّي  وأقربَكم  إليَّ  أحبَّكم  "إنَّ  للتدين:  معيارا  تعتبر 

محاسنُكم أخلاقًا" [حديث صحيح].
هو  بعضهم  يتبعه  فما  الدين،  يتبع  لا  عموما  الغرب  كان  ولما 
المسيحية كثقافة وليست الدعوة الى مكارم الأخلاق التي جاء بها 
عيسى عليه السلام، والثقافة لا تقوّم النفوس وتعدل القيم الخاطئة، 

بدليل أين هو الذي يدير وجهه الأيسر لمن صفعه على الأيمن!؟.
الغرب يدين بالليبرالية، التي لا تقيم وزنا إلا للربح والنفع، لذلك من 
السهل لديهم تطويع القيم العليا لما يحقق مصالحهم، وهذا تفسير 

ازدواجية معاييرهم.

د. عاحط غراغئه

الصغط والمبض السطغا

ضاتإ وباتث أردظغ
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العدد  الرابع عشر محطات
صدى

"العالم صنع النووي وأنتم جالسين تسألوا هل حلال أم حرام، 
العالم  حرام،  أم  حلال  هل  تسألوا  وأنتم  للفضاء  صعد  العالم 
اخترع كذا وكذا وصنع كذا وكذا وأنتم تسألوا هل حلال 

أم حرام؟".
الذي يسابق  الغرب  تأتي في سياق مدح  المقولات كانت  هذه 
لو  لكن  المتخلف،  الإسلامي  الشرق  وذم  التقدم،  في  الزمن 
تأمل قائل هذه العبارة عمقها لوجد أنها في صالح الشرق الذي 
الملح  الأخلاقي"  "السؤال  ببساطة  تعني  لأنها  منه  سخر 
والمستمر في كل اختراع وصناعة، فإن فُقد السؤال الأخلاقي 
ذاته،  الإنسان  لتدمير  والاختراعات  الصناعات  تلك  انحرفت 
تقدما  يعني  شر  أم  خير  الفعل  هل  الأخلاقي  السؤال  فحضور 
إنسانيا وسقفا أخلاقيا لكل حركة الإنسان وعلمه واختراعه 
والميكافيلية  والمادية  اللإنسانية  يعني  وغيابه  وصناعته، 
وإنما  أخلاقية،  قيمة  بأي  تبالي  لا  التي  الجشعة  والرأسمالية 
أرأيت  الإنسان،  لو كانت ستسحق  والهيمنة حتى  القوة  يهمها 
والشر،  الخير  سؤال  أو  والحرام  الحلال  سؤال  مهم  هو  كم 

أرأيت من هو المتقدم أخلاقياً؟!
حول  وفكرنا  ثقافتنا  في  النقد  تستحق  هناك مشكلة  لكن 
السؤال الأخلاقي، وهو أنه أحيانا هناك تضخم في توسيع دائرة 
الحرام بلا دليل حقيقي، وإنما بظن ووهم، وهذه إشكالية تعود 
المؤسسات  أو  الجماعات  تلك  المنظور الأخلاقي عند  لاختلال 

التي كانت تصدر الأحكام!
الإسلام هو أكثر منظومة أخلاقية متماسكة اليوم في مواجهة 
منظومة غربية لا أخلاقية تتوسع في العالم اقتصاديا وسياسيا 
أمام  تفتت  أو  العالم ضعفت  في  المنظومات  واجتماعيا، كل 
في  متماسكا  لازال  الإسلام  ووحده  الغربية،  المنظومة 
مواجهتها، تحتاج منظومته لمزيد من تنضيج فلسفتها وتجاوز ما 
تلبس بها مما ليس منها لتكون مرجعاً لكل أحرار العالم الذين 
يرفضون أو يشعرون بظلم تلك المنظومة اللأخلاقية في السياسة 

والاقتصاد والاجتماع.
فالكفر  الكفر،  لا  الظلم  هو  والحرب  العداوة  في  معيارنا 
سوى  أمامه  لنا  وليس  عليها،  يحاسبه  وربه  الفرد  بين  علاقة 
الدعوة أو الجدل بالتي هي أحسن، أما الظلم فيطالنا وينتهك 
والمفاصلة مع أصحابه، وقد  ينبغي مواجهته  حقوقنا، وهو ما 
بناء على  المعاداة له  يجتمع في الآخر الكفر والظلم فتكون 

النظر لظلمه لا كفره.
يقبلون  المتدينين  بعض  جعل  الأخلاقي  المنظور  هذا  اختلال 
بالظالم إن كان من بني دينهم، ويحاربون غير الظالم لمجرد 
كفره، وهذا المنظور المختل كلفنا دماء كثيرة تساهلنا فيها 

لمجرد أن القاتل من بني ديننا!!
أيضا هناك اختلال في هذا المنظور عند بعض اللادينيين أو غير 
لغة  مستخدمين  الظلم  تجاه  بسيولة  ينظرون  الذين  المتدينين 

فارغة تحت مسمى السلام ونبذ الكراهية!
أن  للقتل.الفارق  المجرمين  وعادت شهية  الإبادة،  عادت جرائم 
يشاهدها  المباشر..  بالبث  كله  العالم  يشاهدها  الإبادة  هذه 
الأحرار فيشعرون بحجم القيود التي كبلتهم فلم يستطيعوا فعل 
شيء لإيقافها، ويشاهدها العبيد فيحاولون إماتة ضميرهم بأي 
طريقة أو مقولة يصدرها القاتل.. إن كسر تلك القيود هو الفعل 
عادلة،  قضية  لنصرة كل  فرد  يستطيعه كل  الذي  الحقيقي 

قيود الاستبداد المحلي والعالمي.
لا  الذين  أولئك  يعرفها  لا  والخسارة  الربح  في  حسابات  هناك 
الحياة  لهذه  أن  يؤمنون  ولا  وزن،  أي  الإنسان  يضعون لكرامة 
ينالوا  لم  الذين  المجرمون  فيها  يُجازى  أخرى  حياة  في  امتداد 

حسابهم في هذه الحياة.
مهما كانت القوة ومهما كانت الأهداف فلا يمكن أن تستقر 
تلك القوة على أنهار من الدماء، ستظل تلك الدماء تغلي تحتهم 

وتعاود انفجارها كل حين.
وسقط  مبادئها  وسقطت  علمها  وسقط  المتحدة  الأمم  سقطت 
شعاراتها، كانت لافتة لتلطيف أهدافهم وتخفيف آثارها واليوم 

سقط حتى ذلك التلطيف والتخفيف.
ما الفائدة من إنشاء المحكمة الجنائية الدولية ومحكمة العدل 
الدولية! كل القضايا لا قيمة لها بجوار الإبادة التي تجري اليوم 

على مرأى ومسمع العالم كله.
الدول الاستعمارية  التاريخ، لم يكن اعتذار بعض  إلى  بالعودة 
تكتيك  سوى  احتلتها  التي  البلدان  ثروات  ونهب  احتلالها  عن 
والتفاف لهيمنة جديدة من نوع مختلف، وهاهي غ..ز..ة تكشف 
أي  ذلك  بعد  يكفي  ولن  وأقبح،  أسوأ  وبطريقة  عادوا  أنهم 

اعتذار..
وحين كان فلاسفة أوروبا يتحدثون عن فلسفة الحرية والعدالة 
وحقوق الإنسان في عصر (التنوير) وبعده، كانت جيوش دولهم 

تنتهك قارة أفريقيا وأمريكا وبعض مناطق قارة آسيا.
التحولات الفكرية الكبرى تحدث نتيجة صدمات أمام الفكر 
السابق، صدمات تعيد طرح الأسئلة على كل أساسات الفكر 
مرحلة  في  أننا  أظن  مساراً جديداً..  ذلك  بعد  وتتخذ  السابق، 
الغربي  الفكر  في  الشعوب  صدمة  بعد  كبير  فكري  تحول 
الذي تصدّر وهيمن وسيطر باسم الديمقراطية والحرية وحقوق 
الإنسان، تلك الحقوق كانت في حقيقتها خاصة بالرجل الأبيض 
فقط، وهاهي اليوم تواجه مشكلة في تقييدها حتى عن الرجل 
واستخدمت  قيدته في حريته  يونيـة  فالصـ هـ  ذاته،  الأبيض 
كل أدوات ضغطها عليه كما لم يحصل من قبل.. العالم يشهد 
انكشاف عورة تلك الشعارات وذلك الفكر كما لم يشهده من 

قبل، وكل هذا يأذن بتحولات فكرية كبيرة.
الشر  ذروة  بعد  فليس  الغرب،  أفول  لحظة  نعيش  نحن  الآن، 

والطغيان سوى السقوط والانحلال.

السّلام عليكَ يا صاحبي،
 إني أُعيذكَ أن تستطيلَ البلاء فتتسخطَ،

أو أن تستبعدَ الفرجَ فتيأسَ،
فتكون كالذين يعبدون االله على حرفٍ،

إذا رأوا من االله ما يُحبون رضوا،
وإن رأوا ما يكرهون سخطوا!

 
يا صاحبي كُلّ شيءٍ يجري بقدر االله،

وبتوقيتٍ معلوم لا نُدرك حكمته،
لو استخرجَ اليتيمان كنزهما قبل أن يبلغا أشدهما،

لضاع المال وما انتفعا به!
في كل تأخيره خيرة نحن لا نعلمها!

 
هذه الدنيا دار امتحان يا صاحبي،

واالله ناظرٌ إلى قلبكَ،
فإذا نزلَ بكَ ما تكره،
أو تأخر عنكَ ما تُحب،

فلا يكُن في قلبك إلا الرضا،
فلا شيء أبغض إلى االله من أن يرى سخطاً من عبده على قدره!

 
أحياناً تتأخر الأمنيات يا صاحبي،
لأنكَ لم تنضج بعد لتحافظ عليها،

وتتأخر لأن تسليماً في قلبكَ لم يكتمل بعد،
وتتأخر بذنبٍ أنت مقيم عليه، فيريدُ االله منكَ أن تعطيه أولاً ليعطيك ثانياً!

وتتأخر لأنكَ لم تأخذ بما يكفي من السبب،
وقد لا تأتي أبداً، لأن الخير في أن لا تأتي،

فأحسِنْ الظن باالله!

 يُرسلُ االله تعالى لنا الهدايا بطريقةٍ لا نفهمها،
هذا لأنَّ فكرنا قاصر، ونظرتنا محدودة،

تأتينا المِنحةُ على شكلِ مِحنةٍ،
والعطاءُ في هيئةِ منعٍ،

والجبرُ في هيئةِ كسرٍ،
ولكن متى استقامَ لكَ الفهمُ علمتَ أنَّ االله أرحم بكَ منكَ،

وأنَّ ربَّ الخير لا يأتي إلا بخير!
 

قال عبد االله بن عباسٍ لتلميذه عطاء بن أبي رباح:
 ألا أُريكَ امرأةً من أهل الجَنَّة؟!

فقال: بلى!
وإني  أُصرَعُ،  إني  االله،  رسول  يا  فقالت:  صلى الله عليه وسلم  النبيَّ  أتَتِ  المرأة  هذه  قال: 

فُ، فادعُ االلهَ لي! أتكشَّ
فقال النبيُّ صلى الله عليه وسلم: إن شئتِ صبرتِ ولكِ الجَنَّة، وإن شئتِ دعوتُ االلهَ أن يُعافيكِ!

ف! فُ، فادعُ االلهَ ليَ أن لا أتكشَّ فقالتْ: بل أصبر، ولكني أتكشَّ
فدعا لها صلى الله عليه وسلم.

 
المرضُ إحدى هدايا االلهِ يا صاحبي!

وإنه يبتليكَ به ليغفرَ لكَ ذنوباً، لم تكُن لتبلغَ غفرانها بطاعتكَ،
ويبتليكَ به ليُرققَ قلبكَ، فلا شيء أنفع للقلب من لحظة ضعفٍ، تُريه الدنيا 

على حقيقتها!
ويبتليكَ به ليُقربكَ، فرُبَّ منزلةٍ في الجنةِ خُلقتَ لها، وعباداتكَ أقل من أن 
تبلغها، فيُصيبُكَ ليرفعك، ويبتليكَ به لأنه رآكَ تبتعدُ عنه، فأرادَ أن يُعيدكَ 

إليه، 
تخيَّلْ روعة المشهد، أن يغارَ االله على قلبكَ!

 
والسّلام لقلبكَ

السآال افخقصغ
د. سئثا� الصغسغ

طفضر وباتث غمظغ

السّقم سطغكَ 
غا خاتئغ!
أدعط حرصاوي

ضاتإ شطسطغظغ

إخثارات سربغئ
لم يفقد الكتاب قيمته (لا يمكن أن يفقدها) رغم مبتكرات الوسائط الثقافية المتعددة التي أفرزتها ثورة المعلومات الرقمية، ذلك لأن الكتاب 
كان ولا يزال هو الوسيط الأكثر جدية والأعمق محتوى، والأوسع أبعادا في تناول منتجات العلم والفكر والثقافة. (صدى الجامعة) تفتح هذه 

النافذة للأكاديميين داخل الجامعة أولا، وخارجها ثانيا، لنشر نبذة موجزة لما صدر من نتاجهم العلمي أوالفكري أوالثقافي. (المحرر)

(غظابغع الطاصئ ا�غةابغئ) لطثضاعر أتمث طخطفى ذصح
صدر عن دار ( نقوش عربية ) في تونس ، 
الإعلاميين  لمدرب  عشر  الثاني  الكتاب 
الشهر  من  الأول  اليوم  في  طقش  أحمد 
غلاف  على  جاء   ،  2024 العام  من  الأول 

الكتاب الخلفي مايلي :
يدي  بين  وضعته   ، قلبي  الكتاب  هذا 
حضرتك ، أخضر الملامح و التوجهات ، 
كي تزاد مساحة الخير و النور و السرور و 

الزهور و العطور و الشعور و الحبور 

أولا : مجموعة مقالات من تأليفي
ثانيا : مجموعة حوارات أجريتها مع قامات 

إعلامية
ثالثا : مجموعة إفادات صحفية عن تجربتي 

الشخصية
رابعا : تغريدات قصيرات مختصرات

تكون  أن  النوارات  النجمات  هذه  هدف 
منقذات في العتمات ، و أن تكون زهرات 
فواحات في واحات المباهج و المسرات و 

في روضات القربات المنجيات.
اللطف أقوى من العنف

المساجد مستشفيات للأرواح
ركزنا  إن  تدريجيا  الأشواك  تحتفي  قد 

عيوننا على الأزهار.
ثقتك المشرقة

بقوة ربك المطلقة
ستفتح لك كل الأبواب المغلقة.
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العدد  الرابع عشرالعدد  الثالث عشر
آخر الصدى
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د. عمر أحمد المقرمي
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م. عبدالله المنصوب
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صدى

صحيفة صدى الجامعة
الجامعة الإسلامية بمنيسوتا-المركز الرئيسي

صدى

لماذا خلق االله العذاب الأليم في الآخرة والمتمثل بجهنم؟!
هذا السؤال يخطر في بال الإنسان خاصة في مراحل عمره الأولى، التي تتكون فيها عناصر 
برنامج التشغيل الأساسي لعقله، والتي ترتكز على المعتقدات التي تتغلغل عميقا في وعيه؛ أو 
بالتعبير النفسي في "لاوعيه". ونلاحظ أن هنالك أسئلة تظل عالقة في ضمير الإنسان تنتظر 

الحسم في الإجابة، والذي لا يتأتى دون أن تكون هذه الإجابة مقنعة، وشافية.
ولا يوجد أجوبة أكثر إقناعا من تلك المستقاة من معايشة واعية ومتأملة للواقع؛ كتلك التي 
تجيب على السؤال الذي أوردناه بداية المقال؛ فالوحشية غير المتوقعة التي يصدم بها بعض 
شافية  إجابة  إحساسه،  رهافة  بها  ويخمشون  الإنساني،  الجمعي  العقل  البشر  من  الأشرار 

وكافية تكشف بجلاء الحكمة من وجود جهنم والعذاب الأليم في الآخرة.
السيبراني  والفضاء  المفتوحة،  السماوات  عصر  في  ساسة  يرى  أن  يتوقع  أحد  كان  هل 
الشفاف، وعصر ثورة المعلومات، والقرية الكونية..؛ هل كان أحد يتوقع أن تتمادى حكومة 
سياسية إلى درجة التخلي عن كل القيم الأرضية والمبادئ البشرية والأعراف الإنسانية التي 

تراكمت من لدن آدم إلى الآن، رغم :
- الدرجة الفائقة من وضوح هذه القيم المشتركة والدرجة الفائقة من حضورها (النظري) في 

طول وعرض القرية الكونية.
- الدرجة الفائقة من الانفتاح المعلوماتي الذي لا يدع شاردة ولا ورادة إلا وضعها تحت مجاهر 

الفحص والتدقيق والمراجعة والنقد ..
من كان يتصور أن يتحدى شقي كل الإرث البشري الذي صاغ الضمير الإنساني، محاولا 
في  يتفنن  وهو  مباشرة،  الهواء  على  الأعين،  بها  تسمرت  التي  الشاشات  ملايين  عبر  ذبحه 
التنكيل بمدنيين أبرياء عزل، بكل صنوف التنكيل الممكنة، ولا يستحي أن يظهر أمام 

ب ما تدركه مليارات الأسماع والأبصار والأفئدة؟!!! قنوات التلفزة، ليُكَذِّ
إنه هجوم كاسح على كينونتنا كبشر، إنه اجتياح رهيب لمعنى وجودنا كآدميين، إنه غزو 
مدمر لفطرتنا التي فطرنا بها الخالق، إنه قصف همجي لقدرتنا الممنوحة من الخالق؛ تلك 
المبنية على البدهيات والمسلمات والمنطق، إنه عدوان نازي لقواعد اشتباكنا كبشر، تلك 

التي رسخناها لممارسة حقنا في التشاجر والتدافع كإخوة في الإنسانية!
إنه منطق فرعون الذي حكاه القرآن الكريم : ( ما أريكم إلا ما أرى) ذلك الذي يظهر أمام 
مليارات البشر في المؤتمر الصحفي ليكذب، وهو يعلم أنه يكذب، ويعلم أن مليارات البشر 
يعلمون أنه يكذب! ومع ذلك يتحدث ساخرا من كل فضيلة، لشعوره الواهم بالقوة فقط! 
ويتوعد بالمزيد من السحق لمشاعر الإنسانية، والمزيد من الهدم للحدود التي وضعتها لنفسها!
ما أوردتُه ليس جيشان مشاعر لإنسان عاطفي؛ بل هو الشعور الطبيعي الذي شعر به الملايين 
العصر  كاميرات  وثقتها  التي  والأساليب  الوسائل  بكل  عنه  يعبرون  فخرجوا  البشر  من 
الرقمي، وأظهرت مدى قوة الفطرة المستكنة في أعماقنا كبشر، رغم المحاولات المستميتة 
التعبير  هذا  يتصاعد  جوهانسبيرج  إلى  مالمو  ومن  فانكوفر،  إلى  طوكيو  فمن  لطمسها؛ 
القوي، ولن يتوقف، حتى إن هدأ ظاهرا؛ فمهما فعلت عصابات الإجرام المتحكمة، للتلطيف 
من فظاعة ما جرى، ومن شناعة ما رأيناه، فذلك لن يفلح، فالملايين قد أسروا في أنفسهم، 

وقطعوا عهودا عليها، ألا يعتادوا ما حدث، وأيقنوا بقرارة أنفسهم أن الاعتياد جريمة.
كل ما وضعه البشر من موازين للعدالة، لن تكون كافية لإنزال العقوبة بهؤلاء الأشرار الذين 
يضعون أيديهم على كم هائل من الثروات والسلطات التي جرأتهم وأغرتهم ليذبحوا الإنسانية 
بلا أي رأفة وينشروا كل هذا الكم الهائل من الصور والأصوات التي لن نحاول شفاء أنفسنا 
منها؛ مادامت تكشف مدى جرم ما فعله هؤلاء، ومادام الشفاء خيانة للضحايا والمكلومين 
والمعذبين؛ لا، بل سيظل شريط الدم يدور في كينونتنا ما بقي لنا رمق من الحياة، فما حدث 
لن يشفينا منه غير العدالة الكاملة التي أخبرنا عنها الخالق، جل في علاه، والذي عرفنا الآن 

أبعاد أسمائه الحسنى، العدل والمنتقم والجبار والمهيمن والقهار والمتكبر، ومالك الملك.
ما حدث منعطف تاريخي مؤكد، وما كان قبله لن يكون كما بعده، فهيهات أن يخرج 
البشر من جلودهم، أو يريحوا صراخ ضمائرهم بخاصية التعطيل، كبرنامج إلكتروني! أو 
يوقفوا نبض وجدانهم وطبيعة تكوينهم بعمليات جراحية، كتلك التي تُجرى لتغيير الجنس، 

لمجرد أن أحداهن "يخالجها شعور بأنها رجل، أو أحدهم يخامره خاطر بكونه امرأة"!
ما الذي سيفعله الملايين والشعور يقض مضاجعهم، بكونهم من جنس (الإنسان) الذي أسجد 
(حيوانات)  إلى  لتحويلهم  جديدة  موضة  العصر  سفاحو  سيبتكر  هل  ملائكته؟!  له  االله 
مجرد  أنهم  منظور  من  النفسي  المرض  هذا  لديه  من  كل  سيقتلون  أم  هذا؟!  لشعورهم 
(حيوانات)؟! كي يعيش هو وحيدا والدم يقطر من نابيه معتقدا أن هذا الشكل هو الذي يميز 

انتماؤه للإنسانية؟!!!

لظا لصاء
بصطط / طثغر الاترغر

ق لقساغاد، ق لطظسغان!
نفي  الإرادة  النور،  إرث  من  قبس  ضدان"  والعادة  "الإرادة 
الشخصية  عن  خالص  تعبير   ، حر  اختيار  العادة،  لسلطان 

وفرادة الحضور. كينونة، امتلاء، وجود حقيقي وفاعل.
الإرادة هي المبدأ الأساس لكل مافي الوجود، بزوالها يزول 

الوجود.
الإرادة تكون أنت، فيما تريد وترغب.

لخدر  والإستنامة  العزم،  ويشل  الروح  يكبل  قيد  العادة 
العادات طريق إلى العدم.

أن ترهن نفسك للمعتاد، أن تعيش بشروط الواقع الخارجي، 
بحسب اختيار الآخرين. لا تقرر، لا تختار ولاترغب أو تريد 
وإنما تسير وفق السائد والمألوف، كما أريد واختير لك، 
ولا  له  رأي  لا  تابع،  مقهور،  مذعن،  عبد  بنفسية  تحيا  ان 

قرار.
للآخرين  باهتا  ظلا  لغيرك،  صدى  رجع  مجرد  تكون  أن 
غيرك،  بأعين  ترى  وجهة،  ولا  وجه  لا  الصوت،  ببغاوي 
تتكلم بسوى لسانك، تعيش خارج ذاتك وقناعاتك، منقسما 
مُبدداً  كثر،  إرادات  بين  ممزقاً  مشتتاً  وذاك،  هذا  بين 

عمرك في إرضاءات مستحيلة.
شلل  والقدر،  للوزن  افتقاد  عية،  إمَّ العادة  شرك  في  الوقوع 
قتل  الفعل،  في  المبادرة  لشرف  وفقدان  والروح،  للعقل 
للطموح، استسلام للجمود والرتابة، إنطفاء لأشواق الحياة، 
يأس، انتحار، وهرب من تحمل عبء الحرية، وتخلٍ سهلٍ عن 

المسؤولية في العمل والتغيير. 
الاستسلام للعادة هدر للروح وللزمن، تعطيل لأسباب القوة، 

عوم في ذات الماء الآسن، اجترار دائم للعفن. 
الإرادة اجتهاد وكدح مستمر، ولو كان في الطريق بعض 
الخطأ، « فالخطأ الخصب قد يكون  خيرا من الصواب 
بتعبير  الخواء  قرينة  والمعرفة   « العقيمة  "الدقة  الراكدو 

كارل بوبر .
ثمة خطأ يحرك المياه الراكدة، ينعش، ينشط يحفز على 
البحث والغوص والحفر في تراب كنوز خبيئة لم تكن على 

البال.
لقد خلقك االله حراً، وأرادك أن تكون أنت، وزودك بكل 
ما يجعل منك إنساناً ذا شخصية مستقلةٍ قادرةٍ على الاختيار 
وتحمل مسؤولية ما تختار وحررك من كل الأغلال وحملك 
عليها  تعلق  شماعات  لك  يترك  ولم  كاملة،  حريتك  أعباء 

خيباتك.
وأنكر الأبائية والتبعية العمياء لأفكار وتصورات ومعتقدات 
ومواضعات الآخرين، آباءً أو حكاماً أو قادةً كبراء ممن قد 
بينات  آيات  ذلك  وفي  واختياراتك،  قراراتك  على  يؤثرون 
تفصل في هذا الأمر وتحرر الإنسان من كل علاقة تحول 

بينه وبين حريته وإرادته وتحمل مسؤلياته.
وتلاش  يباس  انمحاء،  إنطفاء،  موت،  العادة  وفق  العيش 

وغياب واختناق في الهوامش المعتمة.  
تقوية  في  ذلك  يصب  فإنما  مجتمع  أي  إرادة  تنهزم  حين   
سلطان العادة، والمجتمعات التي تطغى فيها العادات السالبة 
هي بيئات صالحة لتفشي كل أشكال التخلف وصور القهر 

والطغيان والاستلاب ونشوء الديكتاتوريات المستبدة، 
التاريخ لا يصنعه أسارى العادات، عبدة التقليد والجمود، 

وإنما يصنعه الاستثنائيون، أصحاب الإرادات الحرة والعقول 
أصحاب  والمغامرون  الشجعان  العالية،  والهمم  المبدعة، 
الجديد  صناع  الحياة،  عشاق  المجنح،  والطموح  الجسارة 

والأجد والأجمل والأكثر فرادة.
 حقيقة الإنسان وجوهر قواه وطاقاته لا تبدو ولا تظهر إلا في 

خضم التحديات ومواجهة المستحيل.
تستدعي  معجزة كبرى  الأسرار،  من  هائل  الإنسان كون 
التأمل والنظر في الأعماق «وفي أنفسكم أفلا تبصرون».

أن  من  أعجز  سيكون  ذاته  كنوز  يكتشف  لا  ومن 
الفقر  يشكو  وسيظل  الخارجي،  محيطه  في  يكتشفها 

والفاقة في حالة جوع لغناه الحقيقي.
يعرف االله،  لن  ذاته  يتعرف على  لم  " ومن   "كنزك فيك 
بحسب تعبير متقدم في فوائد ابن القيم. ومنه قوله كذلك 

"منشور اختيارنا لك واضح لكن إستخراجك ضعيف"
 وأن تدرك أناك وتعرف ذاتك أول خطوة على طريق معرفة 
االله «الاعجاب والدهشة أعظم شكل من أشكال معرفتنا 
يعجبون  قلما  والإعتياديون  بيجوفيتش،  بتعبير  للحياة» 
ويدهشون. هم دائما باردو الاحساس ميِّتو الشعور، وهم الأقل 

إيماناً ويقيناً، والأقل حمداً وشكراً الله على نعمة الوجود.
الخالق  حجبها  بالأسرار،  موارة  عوالم  والكون  والحياة 
تكريماللإنسان كي يعمل عقله ويستنفر جهوده وطاقاته في 
وصناعة  والتسخير  والمعرفة،  الاكتشاف  و  والبحث  العلم 

الحضارة.
ويبدو الحلم والخيال والفضول والتطلع والنزوع الحر لتجاوز 
ضمن  المألوف  وكسر  التحقق  في  والرغبة  المحدودية 
في  نحلق  المولى كي  بها  زودنا  التى  الأساسية  إمكاناتنا 
اكمل  على  ومصائرنا  حيواتنا  ونصنع  وننجز  ونبدع  الأفاق 

وجه. 
الملهمة  الأرواح  هبة  الفارقة  والإضافات  العظيمة  الإنجازات 
والعقول الإستثنائية المبدعة و "المعرفة قلق عظيم "  كما 

قيل.
لنا  الخالق وجودا جاهزا، كي نقف ونكتفي    لم يقدم 
ونركن ونتخشب ونغيب، بل ترك لنا المجال مشرعا لاختبار 
والارتقاء  الصعود  على  وقدراتنا  واراداتنا  وعقولنا  طاقاتنا 

وبلوغ القمم. وتأكيد الحضور.
منذور أنت للإرتفاع فوق كل أسباب الثقل وبواعث الإخلاد 
لأشواق  المجهضة  الضرورات  فوق  التسامي  على  مجبول   ،

الروح ،فوق المحدوديات والعاديات. 
واللانهائي،  اللامحدود  نحو  منطلق  إليك  بالنسبة  المحدود 
ومن يقين العلو يهتف بك الشاعر "الجمل" ببيت هو الجمال 

، يتلامع بين الأرض والسماء:
وكن رجلا رجله في الثرى             وهامة همته في الثريا

قدرك أن تكون، أن تقول كلمتك وتؤكد ذاتك وتحيا ملء 
زمنك سيد نفسك  ، وجودا معترفا به غيرقابل للإنكار  أو 

التهديد او التقويض .   
 قدرك أن تريد ،وترغب، وتقرر،  وتختار، وتبدع ،وتنشد 

الأعظم والأجل والأسمى والأعلى ،   غايتك مالا ينال. 
مقدامٌ أنت وسباقُ                 وأبيٌّ أنت وعملاقُ

أشواقُك لا ترجو إلا             ما قَصُرتْ عنه الأشواقُ

ق تضظ سئث المسااد

جمال أظسط
ضاتإ وظاصث غمظغ


